Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sehubungan dengan adanya Perubahan dan atau penambahan Kegiatan pada
OPD Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 2018-2023 pada tahun 2019,
maka perlu diadakan penyesuaian kegiatan dan sasaran kinerja sebagai penjabaran dari
visi dan misi Walikota dan Wakil Walikota Pangkalpinang periode 2018-2023. Sebagai
implementasi atas pelaksanaan tugas dan fungsi dan mendukung capaian visi dan misi
Walikota dan Wakil Walikota Pangkalpinang, maka Kecamatan Bukit Intan perlu
menyusun Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah. Perubahan
Renstra Perangkat Daerah merupakan penyempurnaan beberapa kebijakan Pemerintah
Daerah agar dapat menjadi acuan bagi OPD dalammenyusun dokumen perencanaan
perangkat daerah untuk periode 5 (lima) tahun yang berisi tujuan, sasaran, strategi,
kebijakan, program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat daerah

berpedoman pada Perubahan RPIJMD dan bersifat indikatif.

Tahapan penyusunan Renstra Kecamatan Bukit Intan adalah sebagai berikut.
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

Gambar 1.1 Diagaram Alir Tahapan Penyusunan Renstra Kecamatan Bukit Intan

Renstra Kecamatan Bukit Intan ini menjadi pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bukit Intan yang disusun setiap tahun selama
kurun waktu tahun 2018-2023. Selain itu Renstra Kecamatan Bukit Intan menjadi
acuan dalam pengendalian dan evaluasi pembangunan pada Kecamatan Bukit Intan,

baik evaluasi Renstra maupun evaluasi Renja.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum dalam penyusunan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kecamatan Bukit Intan Pemerintah Kota Pangkalpinang Tahun 2018-2023 adalah
sebagai berikut :

1 Pasal 18 Ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia tahun 1945;
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang
Bersih dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);

2 Undang-undang Nomor 27 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor
217, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4355);

3 Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

4 Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 3952);

5 Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

6 Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725);

7 Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang—-undangan, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor
82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);
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Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah kedua kalinya terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2016 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024; (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 3);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah

Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 1 Tahun 2012 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kota Pangkalpinang Tahun 2011-2030 (Lembaran Daerah Kota
Pangkalpinang Tahun 2012 Nomor 01);
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Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil
Verifikasi Dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah

Keputusan Presiden Republik Indonesia nomor 12 tahun 2020 tentang penetapan
bencana non alam penyebaran corona virus disease 2019 (COVID-19) sebagai
bencana nasional tanggal 13 April 2020.

Peraturan Daerah (PERDA) tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 18
Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kota
Pangkalpinang

Peraturan Daerah Prov Kepulauan Bangka Belitung Nomor 14 Tahun 2020 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Prov Kepulauan Bangka Belitung
Peraturan Presiden (PERPRES) tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2020-2024

Peraturan Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) tentang Kegiatan
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Dan Pemberdayaan Masyarakat Di
Kelurahan

Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 18 Tahun 2016 tentang Pembentukan
Dan Susunan Perangkat Daerah Kota Pangkalpinang (Lembaran Daerah Kota
Pangkalpinang Tahun 2016 Nomor 18);

Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 58 Tahun 2016 Tentang Kedudukan,
Tugas Pokok, Fungsi Dan Susunan Organisasi KecamatandanKelurahan dalam
Wilayah Kota Pangkalpinang (Berita Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2016 Nomor
58)

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2017 tentang Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2005-2025 (Lembaran

Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2017 Nomor 3 Seri E);

Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan

Bukit Intan adalah menyediakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk kurun

waktu lima tahun sebagai penjabaran dari Perubahan RPIJMD Kota Pangkalpinang

Tahun 2018-2023 sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Bukit intan
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1.3.2. Tujuan

Tujuan dari penyusunan Perubahan Renstra Kecamatan Bukit Intan Kota

Pangkalpinang yaitu:

1) Memberikan arahan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan

pembangunan urusan pemerintahanumum selama kurun waktu tahun 2018-2023

dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Bukit Intan dalam

mendukung Visi dan Misi Walikota Pangkalpinang.

2) Menyediakan tolak ukur kinerja pelaksanaan program dan kegiatan pada OPD

Kecamatan Bukit Intan kurun waktu tahun 2018-2023 dalam pelaksanaan tugas

dan

fungsinya sebagai dasar dalam melakukan pengendalian dan evaluasi kinerja

pada Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang

3) Memberikan pedoman bagi seluruh aparatur Kecamatan Bukit Intan dalam

menyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bukit Intan yang merupakan

dokumen perencanaan tahunan dalam kurun waktu tahun 2018-2023.

Sistematika Penulisan Renstra Perangkat Daerah.

berikut :

Bab1I

Bab II

Bab III

Sistematika penulisan Rencana Strategis Kecamatan Bukit Intan adalah sebagai

Pendahuluan

Bab ini berisi tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan,
sistematika penulisan Rencana Strategis Kecamatan Bukit Intan tahun 2018-
2023.

Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah
Bab ini berisi tentang tugas, fungsi, dan struktur organisasi Kecamatan Bukit
Intan, sumber daya, kinerja pelayanan, serta tantangan dan peluang

pengembangan pelayanan Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang

Permasalahan dan Isu-Isu Strategis Perangkat Daerah

Bab ini berisi tentang identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi
pelayanan Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang, telaahan Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW), telaahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)
RPIJMD, dan Penentuan Isu-isu Strategis yang ada di Pemerintah Kota

Pangkalpinang.
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Bab IV Tujuan dan Sasaran
Bab ini berisi tentang tujuan dan sasaran jangka menengah Kecamatan Bukit

Intan Kota Pangkalpinang.

Bab V Strategi dan Kebijakan
Bab ini berisi tentang strategi dan kebijakan pembangunan jangka menengah

Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang.

Bab VI Rencana Program dan Kegiatan serta Pendanaan
Bab ini berisi tentang Rencana Program dan Kegiatan, Kelompok Sasaran dan
Pendanaan Indikatif Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 2018-
2023.

Bab VII Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan
Bab ini berisi tentang indikator kinerja Kecamatan Bukit Intan Kota
Pangkalpinang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD Kota Pangkalpinang
tahun 2018-2023.

Bab VIII Penutup
Bab ini berisi tentang pedoman transisi dan kaidah pelaksanaan Renstra

Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang.
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BAB 11

GAMBARAN PELAYANAN KECAMATAN BUKIT INTAN

2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Kecamatan Bukit Intan

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Pangkalpinang Tahun 2011-2030 dan Peraturan
Walikota Pangkalpinang Nomor 58 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi ,Tugas dan Fungsi Serta tata kerja Kecamatan dan Kelurahan dalam wilaya
kota Pangkalpinang Susunan Organisasi Kecamatan Bukit Intan terdiri dari :

a. Camat Esselon III/a

Sekretaris Kecamatan esselon III/b

a. Sub Bag Umum dan Kepegawaian eselon IV/b

b. Sub Bag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan dan keuangan eselon IV/b

Kasi Tata Pemerintahan Esselon IV/a

Kasi Pembangunan Esselon IV/a

Kasi Pemberdayaan Masyarakat Esselon IV/a

Kasi Pelayanan Umum Esselon IV/a

@ ™ a0

Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Esselon IV/a
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BAGAN STRUKTUR ORGANISASI

KECAMATAN BUKIT INTAN KOTA PANGKALPINANG

CAMAT

Ksb. Ksb.
Perencanaan, Evaluasi Pelaporan
dan Keuangan

PEMERINTAHAN

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL SEKRETARIS CAMAT
Ksb. Umum
dan Kepegawaian
KASI TATA KASI TRANTIBUM KASI PEMBANGUNAN KASI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT

Gambar 2.1 Struktur Organisasi Kecamatan Bukit Intan
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2.4.2 Uraian Tugas

Tugas Pokok dan Fungsi satuan organisasi kecamatan Bukit Intan sebagaimana dimuat
dalam pada peraturan walikota Pangkalpinang Nomor 58 Tahun 2016 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi ,Tugas dan Fungsi Serta tata kerja Kecamatan dan Kelurahan dalam
wilayah kota Pangkalpinang disesuaikan dengan struktur organisasi Kecamatan Bukit Intan

dapat dijelasakan sebagai berikut :

1. Camat
Camat mempunyai tugas menyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum,
mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat, mengoordinasikan upaya
penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum; mengoordinasikan penerapan
dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Walikota, mengoordinasikan
pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum, mengoordinasikan

penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di

tingkat kecamatan, membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan kelurahan,

melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan kota yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintahan Kota yang ada di kecamatan; dan
melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan perundang-undangan;
serta melaksanakan sebagian Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan

Pemerintah Kota yang dilimpahkan kepada camat. Dalam melaksanakan tugas pokok

Camat mempunyai fungsi :

a. mendorong partisipasi masyarakat untuk ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup Kecamatan dalam forum musyawarah perencanaan
pembangunan di Kelurahan dan Kecamatan;

b. melakukan pembinaan, pengawasan dan evaluasi terhadap keseluruhan unit
kerja baik pemerintah maupun swasta yang mempunyai program kerja dan
kegiatan pemberdayaan masyarakat di wilayah kerja Kecamatan;

c. melakukan koordinasi dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia dan/atau
Tentara Nasional Indonesia, pemuka agama serta tokoh masyarakat yang
berada di wilayah kerja Kecamatan mengenai program dan kegiatan
penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum di wilayah Kecamatan;

d. melakukan koordinasi dengan perangkat daerah yang tugas dan fungsinya di
bidang penerapan Peraturan Daerah dan Peraturan Walikota;
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melakukan koordinasi dengan perangkat daerah yang tugas dan fungsinya di
bidang penegakan peraturan perundang-undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia;

melakukan koordinasi dengan perangkat daerah dan/atau instansi vertikal yang
tugas dan fungsinya di bidang pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum;

melakukan koordinasi dengan pihak swasta dalam mengoordinasikan
pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum;

melakukan koordinasi dan sinkronisasi dengan perangkat daerah dan instansi
vertikal di bidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan;

melakukan  perencanaan,  pembinaan, pengawasan dan  evaluasi
penyelenggaraan kegiatan pemerintahan dan pelayanan masyarakat di tingkat
Kecamatan;

melakukan bimbingan, fasilitasi, konsultasi dan pembinaan serta pengawasan
tertib administrasi pemerintahan Kelurahan;

melakukan pembinaan, pengawasan dan evaluasi terhadap Lurah beserta
perangkat kelurahan atas penyelenggaraan pemerintahan Kelurahan di tingkat
Kecamatan;

melakukan percepatan pencapaian standar pelayanan minimal di wilayahnya;

. pelaksanaan pelaporan kegiatan lingkup kecamatan kepada Walikota yang
meliputi : pelayanan kepada masyarakat, pemberdayaan masyarakat,
pembinaan ketenteraman dan ketertiban umum, pelaksanaan penerapan dan
penegakan peraturan perundangundangan, pengoordinasian pemeliharaan
prasarana dan fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan, pelaksanaan pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan
pemerintahan Kelurahan di wilayah Kecamatan.

pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota untuk
menangani sebagian urusan Pemerintah Kota yang meliputi perizinan,
rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan,

penyelenggaraan dan kewenangan lain yang dilimpahkan lingkup Kecamatan.
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Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Camat Kecamatan Tipe A membawahi:

a. Sekretaris Kecamatan;

b. Seksi Tata Pemerintahan;

c. Seksi Pelayanan Umum;

d. Seksi Pembangunan;

e. Seksi Pemberdayaan masyarakat;

f. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;

g. Kelompok Jabatan Fungsional.

. Sekretaris Camat

Sekretaris Kecamatan berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada

Camat serta mempunyai tugas melaksanakan koordinasi pelaksanaan tugas dan

pemberian pelayanan administratif serta fungsional kepada seluruh unit organisasi di

lingkungan kecamatan. Dalam melaksanakan tugas Sekretaris Kecamatan

mempunyai fungsi:

a.
b.

C.

pelaksanaan koordinasi Kecamatan;

penyusunan rencana program dan anggaran kecamatan;

penyelenggaraan urusan ketatausahaan, perencanaan, rumah tangga,
kepegawaian, hukum dan organisasi serta hubungan masyarakat lingkup
kecamatan;

penyelenggaraan urusan keuangan, perbendaharaan, akuntansi, verifikasi,
tindak lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan dan pengelolaan sarana kecamatan;
pelaksanaan ketatalaksanaan, kearsipan, dokumentasi, dan perpustakaan;
pelaksanaan koordinasi, pembinaan, perencanaan, pengendalian, evaluasi dan
pelaporan pelaksanaan kegiatan unit kerja;

pelaksanaan fasilitasi dan pengoordinasian kegiatan Kecamatan dengan Instansi
terkait dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan;

pelaksanaan monitoring, evaluasi, pelaporan dan pengendalian administratif
kegiatan Kesekretariatan dan Kecamatan;

pengoordinasian, pengkonsolidasian, pengumpulan bahan informasi dan
pengelolaan bahan informasi daerah wilayah kecamatan; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan
fungsinya.
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Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Sekretaris Kecamatan membawahi :
a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
b. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan

. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh seorang Kepala Sub Bagian
Umum dan Kepegawaian yang bertanggung jawab kepada Sekretaris Kecamatan.
Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas melakukan pemberian
dukungan administrasi ketatausahaan, kerumahtanggaan, kepegawaian, arsip dan
dokumentasi serta pelayanan informasi kecamatan. Untuk melaksanakan tugas

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai fungsi:

a. penyusunan rencana pengelolaan administrasi umum dan kepegawaian
Kecamatan;

b. pelaksanaan pengelolaan administrasi umum yang meliputi pengelolaan naskah
dinas, penataan kearsipan dan perpustakaan, penyelenggaraan kerumahtanggaan
dan pengelolaan perlengkapan Kecamatan;

c. pelaksanaan administrasi kepegawaian yang meliputi perencanaan dan
pengelolaan administrasi kepegawaian, yaitu kenaikan gaji berkala, cuti, disiplin,
pengembangan, diklat dan kesejahteraan pegawai;

d. pengelolaan dan pemeliharaan barang milik/kekayaan daerah lingkup Kecamatan;

e. penyusunan dan penyiapan rencana kebutuhan sarana dan prasarana

perlengkapan kantor Kecamatan dan koordinasi serta fasilitasi rencana kebutuhan

kantor kelurahan;

pelaksanaan koordinasi pelayanan administrasi umum dan kepegawaian dengan

unit kerja di lingkungan Kecamatan;

g. pengelolaan jaringan komunikasi dan informasi Sekretariat Kecamatan;
penyimpanan, pendokumentasian, penyedian dan pemberian pelayanan informasi
kepada publik; pelaksanaan verifikasi bahan informasi publik; pengujian
konsekuensi atas informasi yang dikecualikan; pemuktahiran informasi dan
dokumentasi untuk diakses oleh masyarakat; penyampaian informasi dan
dokumentasi kepada Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi secara berkala

h. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris Kecamatan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.
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4. Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan dan Keuangan
Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan dipimpin oleh
seorang Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan yang
bertanggung jawab kepada Sekretaris Kecamatan. Kepala sub Bagian Perencanaan,

Evaluasi, Pelaporan dan Keuangan mempunyai tugas melakukan administrasi

keuangan, administrasi pengelolaan barang milik/kekayaan daerah serta

perencanaan, evaluasi dan pelaporan di lingkungan Kecamatan.
Untuk melaksanakan tugas Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi,

Pelaporan dan Keuangan mempunyai fungsi :

a. penyusunan bahan perencanaan program dan kegiatan (Renstra, Renja, dan
Perjanjian Kinerja, Rencana Umum Penganggaran, RKA/DPA Kesekretariatan)
Kecamatan;

b. penyusunan bahan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan (Laporan
Evaluasi Renja dan Renstra Kecamatan;

c. penyusunan laporan akhir pelaksanaan program dan kegiatan (LAKIP, LPPD,
LKPJ) kecamatan;

d. pelaksanaan pengelolaan administrasi Keuangan kecamatan yang meliputi
analisis keuangan, perbendaharaan, verifikasi, akuntansi, monitoring evaluasi
anggaran, dan pelaporan keuangan semester dan akhir tahun kecamatan;

e. pelaksanaan administrasi pengelolaan barang milik/kekayaan daerah kecamatan;

f. pengoordinasian pelaporan lingkup kegiatan pengelolaan program kerja dan
Administrasi Keuangan Kecamatan;

g. pelaksanaan tugas kedinasan lain sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya.

5. Seksi Tata Pemerintahan

Seksi Tata Pemerintahan dipimpin oleh seorang Kepala Seksi Tata Pemerintahan

yang bertanggung jawab kepada Camat. Kepala seksi Tata Pemerintahan

melaksanakan sebagian tugas Camat di bidang Pemerintahan. Untuk melaksanakan

tugas Kepala Seksi Tata Pemerintahan mempunyai fungsi:

a. pengumpulan data dan bahan lingkup Tata pemerintahan meliputi pengumpulan
dan pengolahan data pemerintahan dan kependudukan, penyusunan dan
pemutakhiran data monografi Kecamatan;
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b.
C.

g.

pengoordinasian penyusunan profil Kelurahan dan Kecamatan;

pelaksanaan fasilitasi urusan pemerintahan yang meliputi pembinaan Rukun
Warga (RW) dan Rukun Tetangga (RT), pelayanan administrasi pertanahan,
pembinaan administrasi pemerintahan Kelurahan, administrasi kependudukan,;
penyusunan bahan koordinasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan meliputi bahan koordinasi dengan organisasi perangkat daerah dan
instansi vertikal di bidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan, bahan
koordinasi dan sinkronisasi perencanaan dengan organisasi perangkat daerah dan
instansi vertikal di bidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan, bahan
evaluasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat Kecamatan kepada
Walikota, bahan pembinaan dan pengawasan tertib administrasi pemerintahan
Kelurahan, bahan bimbingan, supervisi, fasilitasi, dan konsultasi pelaksanaan
administrasi Kelurahan, bahan pembinaan dan pengawasan terhadap Lurah,
bahan pembinaan dan pengawasan terhadap perangkat Kelurahan, bahan
evaluasi penyelenggaraan pemerintahan Kelurahan di tingkat Kecamatan, bahan
pelaporan pelaksanaan pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan
pemerintahan Kelurahan di tingkat Kecamatan kepada Walikota;

pelaksanaan fasilitasi penyelenggaraan pemilihan umu sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku;

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

pelaporan pelaksanaan lingkup pemerintahan.

6. Seksi Pelayanan Umum

Seksi Pelayanan Umum Kepala Seksi Pelayanan Umum yang bertanggung jawab

kepada Camat. Kepala Seksi Pelayanan Umum melaksanakan sebagian tugas Camat

di

bidang Pelayanan Umum. Untuk melaksanakan tugas Kepala seksi Pelayanan

Umum mempunyai fungsi:

a.
b.

C.

pengumpulan data dan bahan lingkup Pelayanan Umum;

pelayanan data dan informasi Kecamatan;

Pengoordinasian dan penyiapan penyelenggaraan pelayanan kepada masyarakat
di lingkup kecamatan dan kelurahan di wilayahnya, meliputi standar pelayanan,
survei kepuasan masyarakat, pengembangan inovasi pelayanan publik;
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Pengoordinasian, pembinaan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan
Penyelenggaraan pelayanan kepada masyarakat serta percepatan pencapaian
standar pelayanan minimal di wilayahnya;

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

pelaporan pelaksanaan lingkup Pelayanan Umum.

7. Seksi Pembangunan

Seksi Pembagunan dipimpin oleh seorang Kepala Seksi Pembangunan yang

bertanggung jawab kepada Camat. Kepala Seksi Pembagunan melaksanakan

sebagian tugas Camat di bidang Pembangunan. Untuk melaksanakan tugas Kepala

Seksi Pembangunan mempunyai fungsi:

a.
b.

pengumpulan data dan bahan lingkup Pembangunan;

pelaksanaan urusan pembangunan tingkat Kecamatan meliputi pemeliharaan
sarana dan prasarana fisik kantor Kecamatan dan Kelurahan, fasilitasi lembaga
pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan masyarakat Kecamatan dan
Kelurahan, inventarisasi potensi ekonomi masyarakat dan pembangunan,
pembinaan pelayanan kebersihan, keindahan, pertamanan dan sanitasi lingkup
kecamatan dan kelurahan di wilayahnya, pembantuan pelaksanaan intensifikasi
dan ekstensifikasi pajak bumi dan bangunan serta pajak-pajak lainnya di wilayah
Kecamatan;

mendorong partisipasi masyarakat untuk ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup Kecamatan dalam forum musyawarah perencanaan
pembangunan di wilayah Kecamatan;

penyusunan bahan koordinasi penyelenggaraan kegiatan pembangunan di
tingkat Kecamatan meliputi bahan koordinasi dengan perangkat daerah dan/atau
instansi vertikal yang tugas dan fungsinya di bidang pemeliharaan prasarana dan
fasilitas pelayanan umum, bahan koordinasi dengan pihak swasta dalam
pelaksanaan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum, bahan
pelaporan pelaksanaan pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas
pelayanan umum di wilayah Kecamatan kepada Walikota;

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

pelaporan pelaksanaan lingkup pembangunan.

I1-15



8. Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Seksi Pemberdayaan Masyarakat dipimpin oleh seorang Kepala Seksi

Pemberdayaan Masyarakat yang bertanggung jawab kepada Camat.Kepala Seksi

Pemberdayaan Masyarakat melaksanakan sebagian tugas Camat di bidang

Pemberdayaan Masyarakat. Untuk melaksanakan tugas Kepala Seksi Pemberdayaan

Masyarakat mempunyai fungsi:

a. pengumpulan data dan bahan lingkup Pemberdayaan Masyarakat;

b. pelaksanaan fasilitasi dan pengoordinasian kegiatan bidang kesehatan,
kemasyarakatan, Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS), koordinasi
Jaringan Pengaman dan Kesejahteraan sosial (JPS) dengan Instansi terkait,
pembinaan bidang keagamaan, ketahanan keluarga, partisipasi dan
pemberdayaan perempuan serta generasi muda dan fasilitasi pembinaan bidang
koperasi, usaha kecil dan menengah, fasilitasi dan pengkoordinasian kegiatan
ekonomi dan ketahanan pangan dengan Instansi terkait;

c. pemberdayaan lembaga-lembaga kemasyarakatan/swasta dan tokoh masyarakat
yang ada di wilayah Kecamatan

d. Pengoordinasian, pembinaan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan
Penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan masyarakat wilayahnya;

e. pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

f. pelaporan pelaksanaan lingkup Pemberdayaan Masyarakat

9. Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum dipimpin oleh seorang Kepala Seksi

Ketentraman dan Ketertiban Umum yang bertanggung jawab kepada Camat. Kepala

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum melaksanakan sebagian tugas Camat di

bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum. Untuk melaksanakan tugas Kepala Seksi

Ketentraman dan Ketertiban Umum mempunyai fungsi:

a. pengumpulan data dan bahan lingkup Ketentraman dan Ketertiban Umum;

b. pelaksanaan pembinaan Ketentraman dan Ketertiban umum yang meliputi
fasilitasi pengamanan terhadap pelaksanaan Peraturan Daerah dan peraturan
walikota, fasilitasi kerjasama antar Kelurahan dan koordinasi dengan Kepolisian,
Tentara Nasional Indonesia, Pemuka agama dalam penyelesaian perselisihan
antar Kelurahan, pembinaan potensi perlindungan masyarakat dan pembinaan
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kerukunan hidup antar umat beragama, fasilitasi pemberdayaan masyarakat
dalam pencegahan dan penanggulangan bencana;

c. penyusunan bahan koordinasi penyelenggaraan kegiatan ketentraman dan
ketertiban umum meliputi bahan koordinasi dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia dan/atau Tentara Nasional Indonesia mengenai program dan kegiatan
penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum di wilayah Kecamatan,
bahan koordinasi dengan pemuka agama yang berada di wilayah Kecamatan
untuk mewujudkan ketenteraman dan ketertiban umum, bahan pelaporan
pelaksanaan pembinaan ketenteraman dan ketertiban kepada Walikota, bahan
koordinasi dengan perangkat daerah yang tugas dan fungsinya di bidang
penerapan peraturan perundang-undangan, penegakan peraturan perundang-
undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia, bahan pelaporan
pelaksanaan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan di
wilayah Kecamatan kepada Walikota;

d. pelaksanaan upaya preventif dalam penanggulangan penyakit masyarakat;

e. Pelaksanaan upaya pengamanan atas aset-aset pemerintah kota di wilayah
Kecamatan;

f. pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan
fungsinya;

g. pelaporan pelaksanaan lingkup Ketentraman dan Ketertiban Umum. B

2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah
Pegawai dilingkungan Kecamatan Bukit Intan sampai dengan tahun 2019
sebanyak 82 orang, terdiri dari 54 PNS (39 laki-laki dan 15 perempuan) dan 28 non
PNS (9 laki-laki dan 19 perempuan). Dilihat dari pendidikannya, terlihat jumlah
pegawai paling banyak berpendidikan SMA Sederajat sejumlah 40 orang, dan
berpendidikan S1 sejumlah 30 orang. Jumlah pegawai berdasarkan status

kepegawaian tahun 2019 dapat dilihat pada Tabel 2.1. sebagai berikut:
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N pendikan
1  SMP Sederajat
2  SMA Sederajat
3 D3

4 D4

5 &1

6 S2

7 S3

Jumlah

Tabel 2.1

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
di Kecamatan Bukit intan Tahun 2020

PNS

39

16

Non PNS
L P
7 12
- 5
2 3
9 20

Jumlah

L P >
1 - 1
21 19 40
2 7 9
7 1 8
16 9 25
1 - 1
49 35 84

Dilihat dari golongannya, pegawai PNS paling banyak dari golongan III yaitu

sejumlah 40 orang pada tahun 2020, seperti terlihat pada Tabel 2.2 berikut ini.

No Golongan
1 Golongan I

2 Golongan II

3 Golongan III

4 Golongan IV

Jumlah

Tabel 2.2

Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan
di Kecamatan Bukit Intan Tahun 2020 (per 1 Oktober 2020)

2.3 Sarana Dan Prasarana

Sarana dan prasarana yang dimiliki Kecamatan Bukit Intan

dengan perincian sebagai berikut:
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L

1

12

25

39

P

14

16

Jumlah
1
14
39
1

55

meliputi Aset Tetap



Tabel 2.3

Jumlah Sarana dan Prasarana Berdasarkan Kondisi
di Kecamatan Bukit Intan Tahun 2020

No Aset / Sarana dan Prasarana Jumlah Kondisi

1. | Gedung kantor 1 Baik

2. | Gedung pertemuan / aula 1 Baik

3. | Pos Jaga 1 Baik

4. | rumah dinas camat 1 Baik

5. | tempat parkir 2 Baik

6. | Mushola 1 Baik

7. | gudang kantor 1 Baik

8. | gedung posyandu 1 Baik

9. | Komputer PC 10 Baik

10. | Komputer Laptop 12 Baik

11. | Printer 8 Baik

12. | AC 7 3 Baik , 4
kurang Baik

13. | Sepeda Motor 4 Baik

14. | Mobil 16 Baik

15. | Mesin ketik 1 Baik

16. | Meja Kerja 5 4 Baik , 1
kurang Baik

17. | Kursi kerja 5 Baik

18. | Lemari dan Rak Arsip 10 8 Baik , 2
kurang Baik

19. | Genset 1 Baik

20. | Papan Nama Instansi,pengumuman,papan 15 9 Baik , 6
kurang Baik

tulis,white bord,papan nama ruangan
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2.4

sasaran yang telah ditetapkanya. seiring dengan misi yang dimiliki oleh Kecamatan

Bukit Intan terdapat beberapa faktor kunci keberhasilan yang turut mendukung

No Aset / Sarana dan Prasarana Jumlah Kondisi
21. | Sofa, kursi tamu,kursi Rapat 16 10 Baik , 6
kurang Baik
22. | Infokus 1 Baik
23. | Kamera dan Handycam 2 Baik
24. | Magaphone,Soundsytem, Telepon,Handy 8 Baik

talky,Faximille, Wireless,

Ki

nerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja pelayanan kecamatan dapat diukur dari ketercapaian misi, tujuan, dan

pencapaian misi tersebut meliputi :

1.

o Uk W

Kinerja Kecamatan Bukit Intan selama kurun waktu tahun 2015-2019 terdapat pada

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Persentase Sarana dan Pra Sarana Publik yang terbangun

Persentase Waktu Pelayanan Administrasi Tepat Waktu

Persentase Lembaga Kemasyarakatan yang aktif

Persentase Keluhan Masyarakat yang di tindaklanjuti

Tingkat Pencapaian Nilai AKIP Kecamatan Bukit Intan “B”

Tabel 2.4 sebagai berikut:
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Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kota Pangkalpinang

Kota Pangkalpinang (2015 s.d. 2019) IKM berupa angka bukan persentase

Indikator kinerja se_suai . Ta}rget Target Renstra Perangkat Daerah Tahun Ke - Realisasi Renstra Perangkat Daerah Tahun Ke Rasio Capaian Pada Tahun Ke - (%)
NO tugas dan fungsi Target IKK |indikator
Perangkat Daerah Lainnya
2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
Indek Kepuasan
1 100% 90% 95% 100% 100% 100% 85% 85% 85% 85% 85% 94% 89% 85% 85% 85%
Masyarakat (IKM)
Persentase Waktu
2 |Pelayanan Administrasi 100% 90% 95% 100% 100% 100% 85% 85% 85% 85% 85% 94% 89% 85% 85% 85
Tepat Waktu
Persentase Keluhan
3 [Masyarakat Yang 100% 90% 95% 100% 100% 100% 85% 85% 85% 85% 85% 94% 89% 85% 85% 85
Ditindaklanjuti
Persentase Partisipasi
4 [Masyarakat dalam BB CcC B BB BB BB CC B B B B 100 90 90 90 87,5

Pembiayaan
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Berdasarkan tabel 2.4 pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 5
tahunan dapat dijelaskan bahwa secara keseluruhan pencapaian kinerja pelayanan di
Kecamatan Bukit Intan dari awal Renstra yakni tahun 2015 diketahui bahwa indikator
yang realisasi capaianya masih rendah dibandingkan target. sampai dengan akhir tahun
2019 capaian realisasi Indikatornya yaitu
1. Belum Optimalnya kualitas dan Profesional kerja aparatur kecamatan dan kelurahan
2. Masih Rendahnya Partisipasi masyarakat dalam kegiatan pemerintahan,

pembangunan dan kemasyarakatan

3. minimnya lembaga masyarakat yang aktif

2.5 Anggaran Realisasi Anggaran

Anggaran dan realisasi anggaran selama kurun waktu tahun 2018-2023 terdapat

pada Tabel 2.5 sebagai berikut:
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Tabel 2.5

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Kecamatan Bukit Intan

Kota Pangkalpinang

NO

Program

Anggaran Pada Tahun ke

Realisasi Anggaran pada tahun ke

Persentase Realisasi Anggaran Pada Tahun

ke

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

Rata-Rata
Pertumbuhan
Anggaran

Rata-Rata
Pertumbuhan
Realisasi
Anggaran

Pelayanan Administrasi
Perkantoran

677.029.975

669.600.250

960.243.100

1.358.298.400

622.409.075

606.287.807

587.490.476

864.755.969

1.248.810.811

598.962.398

89,55

87,74

90,06

91,94

96,23

10%

2%

Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur

203.544.500

229.246.500

253.920.000

877.420.000

173.420.000

180.361.375

118.226.158

211.025.736

773.926.194

1569.915.236

88,61

51,67

83,11

88,20

9221

22%

10%

Peningkatan Disiplin
Aparatur

45.000.000

56.000.000

38.700.000

49.800.000

86,00

88,93

-8%

-1%

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur

63.000.000

35.000.000

40.000.000

115.000.000

45.565.500

62.243.100

35.000.000

40.000.000

84.426.600

40.565.500

98,80

100,00

100,00

7341

89,03

10%

10%

Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan

4.000.000

4.000.000

6.000.000

18.000.000

8.913.000

4.000.000

4.000.000

5.688.000

17.702.880

8.869.000

100,00

100,00

94,80

98,35

99,51

4%

5%

Program
Penyelenggaraan
pemerintahan
kecamatan

7.238.738.000

6.026.920.412

83,26

0%

0%

Pembinaan Keagamaan
Masyarakat

187.358.000

228.200.000

195.500.000

182.460.000

223.298.750

168.870.000

97,39

97,85

86,38

10%

10%

Peningkatan
Kebersihan Keindahan
dan Ketertiban Kota

25.872.000

28.511.000

34.000.000

21.118.500

23.845.800

29.141.800

81,63

83,64

8571

22%

26%

Peningkatan
Pemantauan dan
Pelaksanaan
Pembangunan

23.149.000

23.974.000

27.500.000

19.259.000

20.274.000

27.238.000

83,20

84,57

99,06

36%

33%

Peningkatan Kinerja
Aparat Kelurahan

1.723.435.650

1.792.925.250

2.302.671.500

8.765.565.500

1.658.085.141

2.011.769.104

3.070.689.319

6.084.689.563

96,21

112,21

133,35

69,42

4%

-41%

Peningkatan Pelayanan
Kemasyarakatan

116.358.000

42.170.000

130.342.000

84.500.000

39.600.000

126.472.000

118.425.000

77.933.000

34,03

299,91

90,86

92,23

3%

1%
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Penyelenggaraan
Kesejahteraan Rakyat

218.728.000

124.857.000

124.857.000

210.500.000

73.926.500

86.520.500

108.573.900

202.558.941

33,80

69,30

86,96

96,23

6%

12%

Pembinaan Organisasi
Kelurahan

7.394.000

Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pemukiman

0%

0%

Peningkatan Kegiatan
pemberdayaan
Masyarakat

0%

0%

Pembinaan dan
Pemasyarakatan
Olahraga

67.825.000

67.625.000

99,71

0%

0%

Penyelenggaraan
Kesejahteraan Rakyat

0%

0%

Pengembangan
perumahan

2.171.960.000

2.163.808.000

99,62

0%

0%

Program Peningkatan
Komunikasi dan
Informasi Serta Media
Massa dan Protokol

77.280.000

0%

0%

20

Program Penyusunan
Database Hasil-Hasil
Pembangunan

85.500.000

81.430.000

95,24

0%

0%
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

Berdasarkan tabel 2.5 diatas, dapat diketahui bahwa realisasi anggaran dapat

dikatakan kurang baik. Faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja pengelolaan

pendanaan pelayanan Kecamatan Bukit Intan yaitu

1.
2.

Kualitas SDM yang belum sesuai dengan kebutuhan saat ini.
pemahaman tentang tugas pokok dan fungsi berjalan tidak begitu baik sehingga

pelaksanaan kegiatan berjalan kurang maksimal.

2.6 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah

2.6.1

2.6.2

Kekuatan OPD Kecamatan Bukit Intan

Kekuatan merupakan kemampuan yang terdapat pada faktor dari dalam dan luar

Organisasi yang menjadi pendukung dalam kemajuan pengembangan Pelayanan

Perangkat Daerah pada OPD Kecamatan Bukit Intan. Beberapa faktor yang

menjadi Kekuatan yang terdapat pada organisasi antara lain

1.  Kerjasama dan Koordinasi antar bidang seksi pada OPD kecamatan Bukit
Intan sehingga dapat memudahkan pelayanan pada masyarakat

2.  Terletak di wilayah industry dan pengembangan Pariwisata

Kelemahan OPD Kecamatan Bukit Intan

Kelemahan merupakan situasi yang merupakan ancaman bagi organisasi yang

datang dari dalam organisasi (internal). Terdapat beberapa kelemahan pada OPD

kecamatan Bukit Intan yaitu

1.  Masih kurangnya infrastruktur atau sarana dan prasarana yang memadai
sehingga pelaksanaan program kegiatan terasa terhambat dalam
progresnya.

2. Masih kurangnya kualitas maupun kuantitas pegawai di Kecamatan

maupun di Kelurahan-kelurahan

2.6.3 Tantangan OPD Kecamatan Bukit Intan

Tantangan merupakan adalah situasi yang merupakan ancaman bagi
organisasi yang datang dari luar organisasi (eksternal) dan dapat mengancam
eksistensi organisasi dimasa depan. Tantangan Pengembangan Pelayanan
Kecamatan Bukit Intan sebagai berikut:

1. Masih Rendahnya tingkat kepuasan masyarakat terhadap pelayanan
2. Masih tingginya tingkat pengaduan masyarakat
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2.6.4 Peluang Kecamatan Bukit Intan

Peluang adalah situasi atau kondisi yang merupakan peluang dari luar

organisasi (eksternal) dan memberikan peluang berkembang bagi organisasi di

masa depan. Peluang dalam pengembangan pelayanan Kecamatan Bukit Intan

sebagai berikut:

1.

adanya Perubahan paradigma sistem pemerintahan demokratis dapat
meningkatkan peran Kecamatan Bukit Intan dalam perencanaan
pembangunan dan mendorong peningkatan partisipasi masyarakat dalam

proses perencanaan pembangunan daerah

. Kepercayaan dari pimpinan daerah dan masyarakat kepada Kecamatan Bukit

Intan untuk memacu dan memotivasi menjawab tantangan dan permasalahan

di masa depan

3. Kemajuan perkembangan teknologi dan informasi yang cepat.

. Terbukanya kesempatan untuk meningkatkan kualitas SDM melalui

peningkatan pendidikan formal dan pendidikan latihan bagi setiap pegawai.

. Tingkat kesadaran dan dukungan masyarakat yang masih tinggi.
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BAB III
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
Perangkat Daerah
Permasalahan yang terjadi pada Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Bukit Intan
meliputi ;

1) Ketersediaan SDM kecamatan pada pada pengelolaan data pemerintahan
umum, pengelolaan data Kelurahan, pengelola data kependudukan dan
pertanahan, pengelolaan pemberdayaan masyarakat dan pengelola partisipasi
masyarakat yang masih kurang dibandingkan dengan beban kerja yang
menjadi kewenangan kecamatan sehingga perlu adanya tambahan personil
dan tenaga operasional;

2) Tingkat partisipasi mesyarakat serta peran kelembagaan Kelurahan ( RT RW,
PKK,LPM,Karang Taruna) yang masih rendah sehingga Pemahaman
masyarakat tentang standar operasional pelayanan,Pentingnya kepemilikan
IMB, kewajiban membayar Pajak dan kesadaran masyarakat tentang Hukum
yang dapat mengakibatkan Tingginya kejadian Penyakit Masyarakat dan

kenakalan Remaja

3.2 Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala daerah dan wakil kepala

daerah Terpilih

I. Visi

Visi merupakan rumusan umum mengenai keadaan Kota Pangkalpinang yang
diinginkan pada akhir periode perencanaan yaitu pada tahun 2023. Visi dimaksud
diharapkan dapat menggambarkan arah yang jelas (clarity of direction) tentang kondisi

masa depan yang ingin dicapai dalam lima tahun mendatang (jangka menengah),

serta dapat menjawab permasalahan pembangunan daerah dan/atau isu strategis
Kota Pangjkalpinang yang perlu diselesaikan dalam jangka menengah tersebut. Visi
pembangunan jangka menengah daerah Kota PangkalpinangTahun 2018-2023
disesuaikan dengan visi Walikota dan Wakil Walikota terpilih yaitu :
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“Mewujudkan Pangkalpinang sebagai Kota SENYUM"”
(Sejahtera Nyaman Unggul Makmur)

Visi tersebut diatas terdiri dari 4 frase (bagian), yaitu Kota Pangkalpinang Sejahtera,
Nyaman, Unggul dan Makmur, yang masing-masing dapat dijelaskan sebagai berikut :

Kota Pangkalpinang yang Sejahtera,Sejahtera merupakan sebuah kondisi
kehidupan individu dan masyarakat yang dapat memenuhi standar kehidupan yang
layak sesuai harkat dan martabat kemanusiaan. Sejahtera juga dimaknai sebagai
sebuah kondisi derajat kehidupan masyarakat Kota Pangkalpinang yang semakin

membaik pada terutama pada sektor ekonomi.

Pangkalpinang Nyaman ,merupakan kondisi kota yang memberikan
kenyamanan bagi seluruh warganya. Suatu kota dengan kondisi lingkungan dan
suasana kota yang aman dan nyaman sebagai tempat tinggal dan sebagai tempat
untuk beraktivitas. Rasa aman dari perlakuan atau ancaman tindak kekerasan fisik

maupun non fisik.

Unggul, merupakan kondisi dimana kondisi SDM yang ada di Kota
Pangkalpinang adalah SDM yang memiliki keunggulan daripada SDM di daerah lain.
SDM vyang berbudi pekerti luhur, memiliki kebebasan menentukan sikap dan
tindakannya (self determination), memiliki kesadaran sosial tentang kesamaan

(equality) dan pemerataan (equity).

Makmur, dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia artinya banyak hasil; serba
kecukupan; tidak kekurangan.Masyarakat yang makmur adalah cita-cita yang harus
diwujudkan melalui serangkaian kewenangan yang dipunyai pemerintah.Kondisi
makmur di Kota Pangkalpinang tercapai jika seluruh masyarakatnya dapat memenuhi

kebutuhan hidup mereka secara layak sesuai dengan strata sosial masing-masing.
II. MISI

Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan dilaksanakan
untuk mewujudkan visi. Misi menunjukkan dengan jelas upaya-upaya yang akan
dilakukan oleh Pemerintah Daerah Kota Pangkalpinang dalam rangka mewujudkan visi
yang telah ditetapkan. Misi dimaksud terdiri dari 5 rumusan sebagai berikut :
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1. Meningkatkan pemanfaatan potensi ekonomi dan penanggulangan

kemiskinan.

Misi ini akan menjadi paying dalam usaha akan mengembangkan perekonomian
berbasis potensi lokal dan penanggulangan kemiskinan. Upaya tersebut dilakukan
dengan meningkatkan kualitas usaha mikro menjadi usaha kecil, meningkatkan
kualitas koperasi, meningkatkan pelayanan perijinan, meningkatkan nilai investasi
(penanaman modal), meningkatkan kualitas klaster-klaster industri dan
meningkatkan sarana perdagangan.Serta pemanfaatan dan pemberdayaan potensi
pariwisata, pertanian, peternakan dan perikanan.Selain itu dilakukan pula upaya

pengurangan pengangguran dan penanganan PMKS sesuai standar pelayanan.

. Meningkatkan kualitas keamanan ketertiban, perlindungan masyarakat
dan peningkatan kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana.

Pada misi ini Kota Pangkalpinang akan meningkatkan penegakkan peraturan
daerah, peningkatan kenyamanan dan keamanan daerah, peningkatan wawasan

kebangsaan, peningkatan penanganan bencana.

. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, menuju tercapainya
Good Governance.

Pada misi ini pemerintah Kota Pangkalpinang akan mewujudkan prinsip-prinsip
good governance dengan meningkatkan nilai akuntabilitas, mewujudkan
perencanaan yang terukur dan sinergi dengan penganggaran, meningkatkan
kualitas pelayanan publik (administrasi kependudukan catatan sipil, penanganan
pertanahan, pelayanan kecamatan serta kelurahan), peningkatan kualitas Aparatur
Sipil, peningkatan pemanfaatan persandian dalam komunikasi pemerintahan,
pengelolaan arsip yan baik, dan peningkatan reformasi birokrasi, serta penggunaan
teknologi informatika dalam mendukung transparansi dengan e-goverment (e-
planning, e-budgeting, e-sakip e-monitoring evaluasi, dan e-procurement)

. Meningkatkan kualitas pembangunan sumberdaya manusia yang
berkeadilan.

Pada Misi ini pemerintah Kota Pangkalpinang akan mencapai kondisi pendidikan
yang berkualitas, derajat kesehatan masyarakat yang lebih baik, pengendalian
penduduk dan keluarga berencana, peningkatan kesetaraan dan keadilan gender,
peningkatan kapasitas pemuda dan olahraga, peningkatan minat baca masyarakat
serta pelestarian seni dan kebudayaan.
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5. Meningkatkan kualitas infrastruktur dan pengelolaan lingkungan hidup.
Pembangunan wilayah dimulai dengan kualitas infrastruktur yang baik (jalan,
jembatan, permukiman, pertanahan dan sumber daya air), pengelolaan konektifitas
antar wilayah dengan didukung oleh kualitas lingkungan yang memadai, dan
pemanfaatan sumber daya alam yang berkelanjutan.

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, Kecamatan Bukit Intan mengarah pada
pencapaian unsur visi Mewujudkan Pangkalpinang sebagai Kota
SENYUM.Adapun misi RPJMD yang terkait dengan tugas dan fungsi dinas yaitu misi
ke-3 yaitu: "Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, menuju tercapainya
Good Governance 'dengan tujuan Meningkatkan Implementasi Reformasi Birokrasi
Pemerintahan Daerah dan indikator kinerja tujuan adalah "Indeks Reformasi

Birokrasi” serta sasaran “Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dan Profesionalitas
Aparatur Sipil Negara (ASN)”

Faktor pendorong dan faktor penghambat yang dihadapi Kecamatan dalam

pencapaian visi dan misi kepala daerah dan wakil kepala daerah tercantum
pada tabel berikut ini.
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Tabel 3.2
Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan Perangkat Daerah
Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Program Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

. . Permasalahan Faktor
Misi, Tujuan dan
Pelayanan Perangkat

Sasaran RPJMD Penghambat Pendorong
Daerah

Misi : 1. Kompetensi Pegawai 1. Masih rendahnya 1. Kerjasama
Meningkatkan tata kelola ASN masih kurang, baik tingkat partisipasi antar Bidang
pemerintahan yang baik, dari sisi kualitas maupun Masyarakat dalam 2. Komitmen dan
menuju tercapainya kuantitas bidang Pemerintahan, kebijakan
Good Governance. 2. Masih rendahnya tingkat pembangunan dan Walikota;
Tujuan: partisipasi Masyarakat kemasyarakatan,
Meningkatkan dalam rangka 2. Masih tingginya tingkat
Implementasi Reformasi pembangunan daerah penyakit  masyarakat
Birokrasi Pemerintahan 3. Rendahnya kualitas (PEKAT) dikalangan
Daerah kelembagaan pelajar dan pemuda
Sasaran : Masyarakat kelurahan (
Meningkatnya Kualitas RT RW, PKK, Karang
Pelayanan Publik dan Taruna, dll).

Profesionalitas Aparatur 4. Rendahnya tingkat

Sipil Negara (ASN) kesadaran masyarakat
dalam berpartisipasi
menjaga ketertiban dan

keamanan masyarakat
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3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi (Bagi
Kabupaten/Kota)

Renstra kecamatan tidak memiliki keterkaitan dengan Renstra K/L dan Renstra

Perangkat daerah Provinsi

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup

2.5

Strategis

Renstra kecamatan tidak merencanakan kegiatan dalam skala besar yang akan

berdampak pada perubahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan

Hidup strategis

Penentuan Isu-isu Strategis

Isu strategis merupakan suatu kondisi yang berpotensi menjadi masalah

maupun menjadi peluang suatu daerah dimasa datang. Isu strategis yang perlu

ditangani dalam pelaksanaan Renstra Kecamatan Bukit Intan sebagai berikut:

1.

2
3.
4

Masih Rendahnya Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap pelayanan
Rendahnya tingkat keaktifan lembaga kemasyarakatan

Masih Tingginya angka penyakit masyarakat (PEKAT)

Belum Optimalnya penyelenggaraan tata kelola pelayanan dan pemerintahan

kecamatan
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

1.1 Tujuan Jangka Menengah Perangkat Daerah

Tujuan adalah suatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 5 (lima) Tahunan. Rumusan tujuan dan sasaran merupakan dasar dalam
menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan dan sarana untuk mengevaluasi
pilihan tersebut. Tujuan yang ingin dicapai dalam pelaksanaan Renstra Kecamatan
Bukit Intan dalam kurun waktu tahun 2018-2023 yaitu “"Meningkatkan Indeks

Kepuasan Pelayanan Kecamatan” dengan Indikator tujuan “Indeks Kepuasan
Pelayanan Kecamatan”

1.2 Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan,
berupa hasil pembangunan Perangkat Daerah yang diperoleh dari pencapaian
outcome program Perangkat Daerah. Sasaran yang ingin dicapai dalam pelaksanaan
Renstra Kecamatan Bukit Intan dalam kurun waktu tahun 2018-2023 vyaitu
"Meningkatnya Jumlah Keluhan Masyarakat yang ditindaklanjuti" dengan indikator

sasaran “Persentase keluhan masyarakat yang ditindaklanjuti.

Tujuan dan sasaran jangka menengah Perangkat Daerah beserta indikator
kinerjanya disajikan dalam Tabel 4.1 sebagaimana berikut ini.
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Revisi Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

Tabel 4.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Kecamatan Bukit Intan

Kondis Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada
Indikator Formula/Rum i Awal Tahun
NO Tujuan Sasaran Strategi Tujuan/ ° u_a umus Satuan
Indikator
Sasaran 2018 2019 202 202 202 202
0 1 2 3
Meningkatk
Infj:I:sg Kaet Ser:san Indek Kepuasan | Mengaju pada
1. P Pelayanan kemenpan RB no.14 Angka 3 3,1 3,2 3,3 3,5
Pelayanan
Masyarakat tahun 2017
Kecamatan
Peningkatan
Pela_yanan Jumlah Keluhan
Publik
. Persentase masyarakat yang
Meningkatnya ", .
Jumlah Keluhan keluhan ditindaklanjuti
masyarakat dibagi Jumlah % 70 75 80 85 90
Masyarakat yang
ditindaklanjuti yang Keluhan yang
) ditindaklanjut terdata dikalikan
100 persen
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

5.1 Strategi

Strategi merupakan pernyataan-pernyataan yang menjelaskan bagaimana tujuan
dan sasaran akan dicapai serta selanjutnya dijabarkan dalam serangkaian kebijakan.
Strategi yang digunakan dalam rangka pencapaian sasaran Kecamatan Bukit Intan

adalah “peningkatan Pelayanan Publik”

5.2 Arah Kebijakan

Kebijakan adalah pedoman yang wajib dipatuhi dalam melakukan tindakan untuk
melaksanakan strategi yang dipilih, agar lebih terarah dalam mencapai tujuan dan
sasaran. Kebijakan yang diambil Kecamatan Bukit Intan dalam rangka pelaksanaan
strategi adalah sebagai berikut :

1. Peningkatan kualitas penyelenggaraan administrasi pemerintahan kecamatan dan
kelurahan dilakukan terhadap seluruh kelurahan secara berkesinambungan.
2. Pelayanan yang berbasis teknologi dan informasi

3. Pelayanan ketertiban dan ketentraman masyarakat.

Keterkaitan antara strategi dan arah kebijakan Kecamatan Bukit Intan dalam lima tahun

mendatang dicantumkan pada tabel berikut ini.
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

Visi RPJMD:
Mewujudkan Pangkalpinang sebagai Kota SENYUM
Misi RPJMD
“Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, menuju tercapainya Good Governance"
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan

Meningkatkan Indeks _ 1. peningkatan kualitas penyelenggaraan
Kepuasan Pelayanan Meningkatnya Jumlah Peningkatan Pelayanan administrasi pemerintahan kecamatan dan
Kecamatan Keluhan Masyarakat Publik kelurahan dilakuakan terhadap seluruh

yang ditindaklanjuti kelurahan secara berkesinambungan

2. Pelayanan yang berbasis Teknologi dan
Informasi

3. Pelayanan Ketertiban dan ketentraman
Masyarakat
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

VI.1 Perencana Program dan Kegiatan Kecamatan Bukit Intan

Berdasarkan tujuan dan sasaran serta strategi dan kebijakan pada bagian
sebelumnya, maka disusun langkah-langkah rencana strategi yang lebih operasional
untuk kurun waktu lima tahun (2018 -2023) meliputi program, kegiatan, indikator
kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif. Program ini merupakan
penjabaran dari kebijakan strategis pemerintah Kota Pangkalpinang dengan tetap
mengacu pada program pembangunan RPJMD Kota Pangkalpinang Tahun 2018 -
2023.

Program kegiatan adalah sebagai penjabaran dari tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan, yang akan dilaksanakan oleh instansi pemerintah melalui berbagai
kegiatan tahunan. Di dalam program kerja tersebut tercantum program utama yang
akan dilaksanakan dan ditetapkan rencana capaian kinerja untuk seluruh indikator
kinerja yang ada pada tingkat sasaran dan kegiatan, terutama untuk indikator hasil
(outcome) dan keluaran (output) dimana penyusunan program kegiatan tersebut
menjadi bagian dari kebijakan anggaran serta merupakan gambaran komitmen bagi
Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang untuk pencapaiannya dalam tahun

tertentu.

Program dan kegiatan yang berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan Bukit Intan

terdapat pada lampiran Tabel 6.1.
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Bagian penting dalam proses penyusunan Renstra Kecamatan Bukit Intan adalah
ketersediaan indikator kinerja yang berguna untuk mengukur capaian target kinerja
pembangunan daerah. Indikator kinerja adalah alat ukur untuk menilai keberhasilan
pembangunan secara kuantitatif maupun kualitatif. Keberadaan indikator sangat penting
baik dalam evaluasi kinerja program-program pembangunan daerah. Indikator kinerja
menjadi kunci dalam pelaksanaan pemantauan dan evaluasi kinerja, yaitu sebagai ukuran
untuk menilai ketercapaian kinerja pembangunan daerah. Dalam perencanaan
pembangunan daerah, indikator menjadi ukuran keberhasilan pencapaian tujuan dan
sasaran pembangunan, serta program dan kegiatan yang telah dirumuskan dalam dokumen
perencanaan.

Indikator kinerja penyelenggaraan urusan adalah indikator kinerja yang secara
langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai oleh Kecamatan Bukit Intan dalam lima
tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran
RPIJMD Kota Pangkalpinang. Target indikator kinerja Kecamatan Bukit Intan yang mengacu
pada tujuan dan sasaran RPJMD ini akan diukur dalam evaluasi kinerja pembangunan.
Pencapaian kinerja indikator yang termuat juga akan menjadi bahan dalam pelaporan
kinerja Kecamatan Bukit Intan selama lima tahun, sehingga perlu dipedomani oleh seluruh
aparatur Kecamatan Bukit Intan

Indikator Kinerja penyelenggaraan urusan ini ditampilkan dalam Tabel 7.1

sebagai berikut:
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

Tabel VII.1

Kondisi Target
Awal Target Capaian Setiap Tahun Akhir
NO Indikator Satuan RPJMD
Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun Tahun
2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 Indek Kepuasan Masyarakat 3 3,6 3,8 4 4,2 4,2
’ Angka
Persentase Keluhan Masyarakat -0 -5 20 a5 90 90
2. | Yang Ditindaklanjuti Persen
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Renstra Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018-2023

BAB VIII
PENUTUP

8.1 Pedoman Transisi

Masa berlaku Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Bukit Intan Tahun 2018—

2023 adalah selama lima tahun. Untuk menjaga kesinambungan pembangunan serta

mengisi kekosongan dokumen perencanaan pada masa transisi, maka Renstra Tahun

2018-2023 dapat digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Renja Kecamatan

Bukit Intan Tahun 2024, dengan tetap berpedoman pada RPIPD Kota Pangkalpinang
Tahun 2005 - 2025.

8.2 Kaidah Pelaksanaan

Beberapa kaidah pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra) Perubahan

Kecamatan Bukit Intan tahun 2018-2023 yang perlu diatur sebagai berikut:

1.

Sekretariat dan bidang-bidang Kecamatan Bukit Intan agar mendukung pencapaian
target-target Renstra dan melaksanakan program dan kegiatan yang tercantum
Renstra dengan sebaik-baiknya.

Diharapkan seluruh aparatur di Sekretariat dan bidang-bidang pada Kecamatan Bukit
Intan dapat menjalin koordinasi dan kerjasama yang baik, sehingga tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra ini dapat tercapai.

Renstra akan dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bukit Intan yang
merupakan dokumen perencanaan tahunan dalam kurun waktu tahun 2018 hingga
tahun 2023. Untuk menjaga konsistensi dan keselarasan kebijakan, program dan
kegiatan, maka Penyusunan Renja wajib berpedoman pada Renstra.

Dalam rangka meningkatkan efektivitas dan efisiensi penyelenggaraan pemerintahan
dan pembangunan serta memastikan pencapaian target-target Renstra, maka perlu
dilakukan pengendalian dan evaluasi terhadap kebijakan, pelaksanaan dan hasil
program dan kegiatan Renstra secara berkala.

Apabila terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat nasional dan atau
daerah, maka dapat dilakukan perubahan Renstra Kecamatan Bukit Intan sesuai
dengan kaidah dan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.
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LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN FUNGSIONAL BENDAHARA PENGELUARAN

(SPJ BELANJA-LS/ UP/ GU/ TU)

SKPD KECAMATAN BUKIT INTAN
PA YANSYAH TRI DARMAWAN PUTRA, S.STP
Bend.Peng FEBRIANI WIDYANINGSIH
Tahun Anggaran 2020
Bulan DESEMBER
ANGGARAN Jumlah SPJ Sisa Pagu
KODE REKENING URAIAN TAHUN INI (LS+UP/GUITU) Anggaran
s/d bulan ini

1 2 ST 3=(esavtz) 14313 |
4.01.08 BELANJA DAERAH KECAMATAN BUKIT INTAN 13,344,126,617 [[[[] 11,974,831,673 1,369,204,44
5.1 BELANJA TIDAK LANGSUNG 5,255,081,042 H 5,139,599,127 115,481,915
5.1.00.00.1 Belanja Pegawai 5.255,081,042 || 51139,599,127 115,481,915
5.1.00.00.1.01 Belanja Gaji dan Tunjangan 3428801042 || 3,347,631,627 $1,200,415
5.1.00.00.1.01.01 Gaji Pokok PNS/Uang Representasi 2,650,048, [ 2,603,199,962 55,848,573
5.1.00.00.1.01.02 Tunjangan Keluarga 276,296,007 ] 265,273,898 11,022,199
5.1.00.00.1.01.03 Tunjangan Jabatan 279,267,250 | 272,410,000 6,857,250
5.1.00.00.1.01.05 Tunjangan Fungsional Umum 53,735,000 [ 52,195,000 1,540,000
5.1.00.00.1.01.06 Tunjangan Beras 157,785,075 [ 151,937,160 5847915
5.1.00.00.1.01.07 Tunjangan PPh/Tunjangan Khusus 2,669,929 ]| 2,576,780 93,149
5.1.00.00.1.01.08 Pembulatan Gaji 39,156 [ 38,827 329
5.1.00.00.1.02 Belanja Tambahan Penghasilan PNS 1,530,560,000 [ 1,529,547,500 1,012,500
5.1.00.00.1.02.01 Belanja Tambahan Penghasilan Berdasarkan Beban Kerja 1,530,560,000 [ 1,529,547,500 1,012,500
5.1.00.00.1.07 Uang Makan 295,680,000 ] 262,420,000 33,260,000
5.1.00.00.1.07.01 Uang Makan ASN 295,680,000 262,420,000 33,260,000
5.2 BELANJA LANGSUNG 8,089,045,575 6,835,232,546 1,253,813,029
5.2.01 Program pelayanan administrasi perkantoran 622,409,075 598,962,398 23,446,677
5.2.01.02 Kegiatan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 60,000,000 45,433,777 14,566,223
5.2.01.02.2.03.01 Belanja telepon 7,000,000 4,108,446 2,891,554
5.2.01.02.2.03.03 Belanja listrik 29,000,000 27,811,500 1,188,500
5.2.01.02.2.03.06 Belanja kawat/ faksimili/ internet/ intranet/ tv kabel/ tv satelit 24,000,000 13,513,831 10,486,169
5.2.01.07 Kegiatan penyediaan jasa i | 344,525,000 339,803,200 4,721,800
5.2.01.07.1.01.26 Honorarium pengelola keuangan 27,000,000 27,000,000 -
5.2.01.07.1.02.02 Honorarium pegawai honorer/tidak tetap 5,000,000 5,000,000 -
5.2.01.07.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 15,005,000 14,298,500 706,500
5.2.01.07.2.01.04 Belanja Perangko, Materai Dan Benda Pos Lainnya 7,920,000 6,050,000 1,870,000
5.2.01.07.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 279,300,000 279,300,000 -
5.2.01.07.2.06.01 Belanja Cetak 4,875,000 4,500,000 375,000
5.2.01.07.2.06.02 Belanja Penggandaan 5,425,000 3,654,700 1,770,300
5.2.01.08 Kegiatan penyediaan jasa kebersihan kantor 42,000,000 41,778,000 222,000
5.2.01.08.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 12,325,000 12,103,000 222,000
5.2.01.08.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 29,675,000 29,675,000 -
5.2.01.09 Kegiatan penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 20,000,000 19,990,000 10,000
5.2.01.09.2.20.11 Belanja pemeliharaan peralatan dan perlengkapan kantor 20,000,000 19,990,000 10,000
5.2.01.10 Kegiatan penyediaan alat tulis kantor 16,822,000 15,234,000 1,588,000
5.2.01.10.2.01.01 Belanja alat tulis kantor 16,822,000 15,234,000 1,588,000
5.2.01.11 Kegiatan penyediaan barang cetakan dan penggandaan 27,600,000 27,450,000 150,000
5.2.01.11.2.06.01 Belanja cetak 22,700,000 22,550,000 150,000
5.2.01.11.2.06.02 Belanja penggandaan 4,900,000 4,900,000 -
5.2.01.12 Kegiatan penyediaan komp i i listrik/) b kantor 3,000,000 3,000,000 -
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5.2.01.12.2.01.03 Belanja alat listrik dan elektronik 3,000,000 3,000,000 -
5.2.01.13 Kegiatan penyediaan Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 28,000,000 25,900,000 2,100,000
5.2.01.13.3.27.05 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - Pengadaan Alat Kantor Lainnya 13,500,000 11,700,000 1,800,000
5.2.01.13.3.28.06 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - Pengadaan Alat Rumah Tangga Lainnya (Home Use) 14,500,000 14,200,000 300,000
5.2.01.17 Kegiatan penyedi k dan 4,876,000 4,876,000 -
5.2.01.17.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai 2,860,000 2,860,000 -
5.2.01.17.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 2,016,000 2,016,000 -
5.2.01.18 Kegiatan rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 28,586,075 28,497,421 88,654
5.2.01.18.2.15.02 Belanja perjalanan dinas luar daerah 28,586,075 28,497,421 88,654
5.2.01.40 Penyedi Sarana Pelay ini i Per 47,000,000 47,000,000 -
5.2.01.40.2.07.02 Belanja Sewa Gedung/Kantor/Tempat kerja 47,000,000 47,000,000 -
5.2.02 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur 173,420,000 159,915,236 13,504,764
5.2.02.22 Kegiatan pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 102,550,000 101,786,000 764,000
5.2.02.22.1.01.01 Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatan 1,615,000 1,515,000 -
5.2.02.22.1.01.02 Honorarium Tim Pengadaan Barang Dan Jasa 250,000 250,000 -
5.2.02.22.1.01.03 Honorarium Tim Pemeriksa Pengadaan Barang dan Jasa 519,000 75,000 444,000
5.2.02.22.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.02.22.2.20.05 Belanja Pemeliharan Gedung dan Bangunan 57,666,000 57,346,000 320,000
5.2.02.24 Kegiatan pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 66,870,000 56,129,236 10,740,764
5.2.02.24.2.05.01 Belanja jasa service 5,500,000 4,592,000 908,000
5.2.02.24.2.05.02 Belanja penggantian suku cadang 21,978,000 20,399,000 1,679,000
5.2.02.24.2.05.03 Belanja bahan bakar minyak/gas dan pelumas 32,297,000 30,223,736 2,073,264
5.2.02.24.2.05.07 Belanja pengurusan pajak kendaraan (STNK) 7,095,000 914,500 6,180,500
5.2.02.167 P lit Aplikasi E-Monitoring dan Pelay 4,000,000 2,000,000 2,000,000
5.2.02.167.2.10.13 Belanja Sewa Hosting /Domain dan SubDomain 4,000,000 2,000,000 2,000,000
5.2.02.167.2.20.30 Belanja Pemeliharaan Website - - -
5.2.05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 45,565,500 40,565,500 5,000,000
5.2.05.01 Kegiatan Pendidikan dan pelatihan formal 35,000,000 30,000,000 5,000,000
5.2.05.01.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.05.01.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 35,000,000 30,000,000 5,000,000
5.2.05.95 (SF:‘s(i;;:i)sasi Pencegahan, Pemberantasan Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba 10,565,500 10,565,500 )
5.2.05.95.2.02.10 Belanja Bahan/Peralatan Praktek 10,565,500 - 10,565,500
5.2.06 Program y pengemt sistem pelap capaian kinerja dan keuangan 8,913,000 8,869,000 44,000
5.2.06.01 Kegiatan penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 2,413,000 2,413,000 -
5.2.06.01.2.01.01 Belanja alat tulis kantor 1,263,000 1,263,000 -
5.2.06.01.2.06.01 Belanja cetak 100,000 100,000 -
5.2.06.01.2.06.02 Belanja penggandaan 1,050,000 1,050,000 -
5.2.06.02 Kegiatan peny pelap k - - -
5.2.06.02.2.01.01 Belanja alat tulis kantor N N N
5.2.06.02.2.06.01 Belanja cetak - - -
5.2.06.02.2.06.02 Belanja penggandaan - - -
5.2.06.02.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.06.04 Kegiatan peny pelap k akhir tahun 3,500,000 3,460,000 40,000
5.2.06.04.1.01.01 Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatan 1,950,000 1,950,000 -
5.2.06.04.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 500,000 500,000 -
5.2.06.04.2.01.01 Belanja alat tulis kantor 460,250 450,000 10,250
5.2.06.04.2.06.01 Belanja cetak N - ~
5.2.06.04.2.06.02 Belanja penggandaan 589,750 560,000 29,750
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5.2.06.04.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.06.05 Kegiatan penyusunan RENJA (RKT, RKA dan DPA) 3,000,000 2,996,000 4,000
5.2.06.05.1.01.01 Honorarium Panitia Pelaksana Kegiatan 1,950,000 1,950,000 -
5.2.06.05.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 500,000 500,000 -
5.2.06.05.2.01.01 Belanja alat tulis kantor 200,000 196,000 4,000
5.2.06.05.2.06.01 Belanja cetak - - -
5.2.06.05.2.06.02 Belanja penggandaan 350,000 350,000 -
5.2.06.05.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.06.22 Peny Pelap: Penyelenggaraan SPIP di Lingkungan OPD - - -
5.2.06.22.2.01.01 Belanja alat tulis kantor - N N
5.2.06.22.2.06.01 Belanja cetak - - -
5.2.06.22.2.06.02 Belanja penggandaan - - -
5.2.06.22.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.86 Program Penyelenggaraan pemerintahan kecamatan 7,238,738,000 6,026,920,412 1,211,817,588
5.2.86.04 Rapat Koordinasi lembaga kemasyarakatan 30,000,000 30,000,000 -
5.2.86.04.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) -

5.2.86.04.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor -

5.2.86.04.2.03.23 Belanja Akomodasi dan Transportasi 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.04.2.06.01 Belanja Cetak -

5.2.86.04.2.06.02 Belanja Penggandaan -

5.2.86.04.2.10.01 Belanja Sewa Meja Kursi -

5.2.86.04.2.10.05 Belanja Sewa Tenda -

5.2.86.04.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 19,200,000 | 19,200,000 -
5.2.86.04.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur -

5.2.86.06 Penyelenggaraan ini i pelay terpadu (PATEN) 15,686,000 14,786,000 900,000
5.2.86.06.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 5,400,000 4,500,000 900,000
5.2.86.06.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 6,704,000 6,704,000 -
5.2.86.06.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 1,632,000 1,532,000 -
5.2.86.06.2.06.02 Belanja Penggandaan 700,000 700,000 -
5.2.86.06.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 1,350,000 1,350,000 -
5.2.86.08 Kegiatan pembinaan PKK 33,327,000 32,127,000 1,200,000
5.2.86.08.1.02.03 Uang saku/transportasi/akomodasi (Non PNS) 5,200,000 5,200,000 -
5.2.86.08.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 598,000 598,000 -
5.2.86.08.2.06.01 Belanja Cetak 784,000 784,000 -
5.2.86.08.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,675,000 1,575,000 -
5.2.86.08.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 5,100,000 3,900,000 1,200,000
5.2.86.08.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 9,720,000 9,720,000 -
5.2.86.08.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 7,200,000 7,200,000 -
5.2.86.08.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.08.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 3,150,000 3,150,000 -

5.2.86.09

Pembinaan UKS

5.2.86.09.1.02.03

Uang sakultransportasi/akomodasi (Non PNS)

5.2.86.09.2.01.01

Belanja Alat Tulis Kantor

5.2.86.09.2.06.01

Belanja Cetak

5.2.86.09.2.06.02

Belanja Penggandaan

5.2.86.09.2.11.07

Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan

5.2.86.10

Kegiatan kecamatan sayang ibu (KSI)

5.2.86.10.1.02.03

Uang sakultransportasi/akomodasi (Non PNS)

5.2.86.10.2.01.01

Belanja Alat Tulis Kantor

5.2.86.10.2.06.01

Belanja Cetak
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5.2.86.10.2.06.02 Belanja Penggandaan - - -
5.2.86.10.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat - - -
5.2.86.10.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.86.10.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur - - -
5.2.86.11 Pemberdayaan Kapasitas kelemk - - -
5.2.86.11.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor - - -
5.2.86.11.2.06.01 Belanja Cetak - - -
5.2.86.11.2.06.02 Belanja Penggandaan N N N
5.2.86.11.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat - - -
5.2.86.11.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan - - -
5.2.86.14 Kegiatan y h rencana pemb 32,238,000 32,238,000 -
5.2.86.14.1.02.03 Uang sakultransportasi/akomodasi (Non PNS) 9,000,000 9,000,000 -
5.2.86.14.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 4,448,000 4,448,000 -
5.2.86.14.2.06.01 Belanja Cetak 600,000 600,000 -
5.2.86.14.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,750,000 1,750,000 -
5.2.86.14.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 7,640,000 7,640,000 -
5.2.86.14.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 8,800,000 8,800,000 -
5.2.86.15 Kegiatan pelaksana gotong royong 25,000,000 22,827,000 2,173,000
5.2.86.15.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 8,356,000 7,875,000 481,000
5.2.86.15.2.01.06 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas 984,000 842,000 142,000
5.2.86.15.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 3,660,000 2,910,000 750,000
5.2.86.15.3.28.03 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - Pengadaan Alat Pembersih 12,000,000 11,200,000 800,000
5.2.86.16 Kegiatan peningk pelay hubungan Y - - -
5.2.86.16.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.16.2.06.01 Belanja Cetak - - -
5.2.86.16.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - -
5.2.86.16.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.16.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.86.16.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan - - -
5.2.86.17 Kegiatan peringatan hari jadi Kota Pangkalpinang - - -
5.2.86.17.2.02.07 Belanja Bahan dan Perlengkapan Pameran - - -
5.2.86.17.2.06.01 Belanja Cetak - - -
5.2.86.17.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.86.17.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan - - -
5.2.86.18 Pelaksanaan MTQ/ STQ Tingkat Kecamatan 196,294,000 190,394,000 5,900,000
5.2.86.18.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 11,850,000 5,950,000 5,900,000
5.2.86.18.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 2,372,000 2,372,000 -
5.2.86.18.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy 65,500,000 65,500,000 -
5.2.86.18.2.03.12 Belanja Jasa Dekorasi 3,500,000 3,500,000 -
5.2.86.18.2.06.01 Belanja Cetak 1,950,000 1,950,000 -
5.2.86.18.2.06.02 Belanja Penggandaan - - -
5.2.86.18.2.10.01 Belanja Sewa Meja Kursi 3,000,000 3,000,000 -
5.2.86.18.2.10.05 Belanja Sewa Tenda 12,000,000 12,000,000 -
5.2.86.18.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya 6,000,000 6,000,000 -
5.2.86.18.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 40,320,000 40,320,000 -
5.2.86.18.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 14,322,000 14,322,000 -
5.2.86.18.2.14.07 Belanja Pakaian Peserta 10,780,000 10,780,000 -
5.2.86.18.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 24,700,000 24,700,000 -
5.2.86.20 Pembinaan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat 5,000,000 4,900,000 100,000

5.2.86.20.1.02.03

Uang sakultransportasi/akomodasi (Non PNS)
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5.2.86.20.1.02.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 5,000,000 -ml- 4,900,000 100,000
5.2.86.20.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor - - -
5.2.86.20.2.06.01 Belanja Cetak - - -
5.2.86.20.2.06.02 Belanja Penggandaan N N N
5.2.86.20.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan - - -
5.2.86.20.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur - - -
5.2.86.27 Kegiatan p katan pelay | asi kel. Pasir putih 810,578,000 100,750,377 709,827,623
5.2.86.27.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.27.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 3,600,000 3,600,000 -
5.2.86.27.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 5,874,000 5,814,000 60,000
5.2.86.27.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 800,000 800,000 -
5.2.86.27.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 4,053,000 4,053,000 -
5.2.86.27.2.01.11 Belanja Perlengkapan Pakai Habis Lainnya 700,000,000

5.2.86.27.2.03.01 Belanja Telepon 7,200,000 4,198,363 3,001,637
5.2.86.27.2.03.03 Belanja Listrik 6,000,000 5,688,814 311,186
5.2.86.27.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Intenet/Intranet/TV Kabel/ TV Satelit 7,200,000 5,621,500 1,578,500
5.2.86.27.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.86.27.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 150,000 950,000
5.2.86.27.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 4,158,000 1,380,000 2,778,000
5.2.86.27.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 3,089,500 2,455,000 634,500
5.2.86.27.2.05.05 Belanja Pajak Kendaraan Bermotor 400,000 109,700 290,300
5.2.86.27.2.06.01 Belanja Cetak 2,230,000 2,230,000 -
5.2.86.27.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,400,000 1,400,000 -
5.2.86.27.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai - - -
5.2.86.27.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat - - -
5.2.86.27.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 900,000 900,000 -
5.2.86.27.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.27.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 5,000,000 -
5.2.86.27.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4,173,500 3,950,000 223,500
5.2.86.28 Kegiatan pening} pelay iministrasi kel. Sinar bulan 110,578,000 92,298,300 18,279,700
5.2.86.28.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.28.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 3,000,000 3,000,000 -
5.2.86.28.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 9,343,500 4,499,000 4,844,500
5.2.86.28.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 800,000 744,000 56,000
5.2.86.28.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 4,260,000 3,455,000 805,000
5.2.86.28.2.03.01 Belanja Telepon 4,200,000 4,021,674 178,326
5.2.86.28.2.03.03 Belanja Listrik 7,200,000 4,634,000 2,566,000
5.2.86.28.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Intenet/Intranet/TV Kabel/TV Satelit 7,200,000 6,037,700 1,162,300
5.2.86.28.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.86.28.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 - 1,100,000
5.2.86.28.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 4,158,000 1,025,000 3,133,000
5.2.86.28.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 3,976,500 1,978,426 1,998,074
5.2.86.28.2.05.05 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 200,000 103,500 96,500
5.2.86.28.2.06.01 Belanja Cetak 940,000 - 940,000
5.2.86.28.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,400,000 - 1,400,000
5.2.86.28.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai - - -
5.2.86.28.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat - - -
5.2.86.28.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 900,000 900,000 -
5.2.86.28.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.28.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 5,000,000 -
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5.2.86.28.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 3,500,000 3,500,000 -
5.2.86.29 Kegiatan pening} pelay iministrasi kel. Temt 108,850,000 101,616,795 7,233,205
5.2.86.29.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.29.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 3,600,000 3,600,000 -
5.2.86.29.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 7,906,500 7,749,500 157,000
5.2.86.29.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 960,000 - 960,000
5.2.86.29.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 3,213,900 2,914,000 299,900
5.2.86.29.2.03.01 Belanja Telepon 4,080,000 3,995,192 84,808
5.2.86.29.2.03.03 Belanja Listrik 6,000,000 4,707,500 1,292,500
5.2.86.29.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Internet/Intranet/TV Kabel/ TV Satelit 5,400,000 5,312,840 87,160
5.2.86.29.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.86.29.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 1,065,000 35,000
5.2.86.29.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,000,000 1,853,000 147,000
5.2.86.29.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 5,087,000 2,512,063 2,574,937
5.2.86.29.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 110,000 109,700 300
5.2.86.29.2.06.01 Belanja Cetak 2,130,000 1,500,000 630,000
5.2.86.29.2.06.02 Belanja Penggandaan 642,600 - 642,600
5.2.86.29.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai 1,000,000 1,000,000 -
5.2.86.29.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 1,320,000 1,248,000 72,000
5.2.86.29.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 900,000 900,000 -
5.2.86.29.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.29.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 5,000,000 -
5.2.86.29.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5,000,000 4,750,000 250,000
5.2.86.30 Kegiatan peningkatan pelay Iministrasi kel. Semabung lama 120,525,000 99,518,692 21,006,308
5.2.86.30.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.30.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 3,000,000 3,000,000 -
5.2.86.30.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 7,274,000 7,274,000 -
5.2.86.30.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 630,000 630,000 -
5.2.86.30.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 3,214,000 3,214,000 -
5.2.86.30.2.03.01 Belanja Telepon 6,000,000 2,484,346 3,515,654
5.2.86.30.2.03.03 Belanja Listrik 7,200,000 3,342,000 3,858,000
5.2.86.30.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Intenet/Intranet/TV Kabel/ TV Satelit 7,200,000 6,145,308 1,054,692
5.2.86.30.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 47,625,000 42,600,000 5,025,000
5.2.86.30.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 900,000 200,000
5.2.86.30.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 3,600,000 3,600,000 -
5.2.86.30.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 4,492,000 2,253,852 2,238,148
5.2.86.30.2.05.05 Belanja Pajak Kendaraan Bermotor 200,000 103,500 96,500
5.2.86.30.2.06.01 Belanja Cetak 2,310,000 2,310,000 -
5.2.86.30.2.06.02 Belanja Penggandaan 700,000 700,000 -
5.2.86.30.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai 500,000 500,000 -
5.2.86.30.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 480,000 480,000 -
5.2.86.30.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 900,000 900,000 -
5.2.86.30.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah 4,800,000 4,781,686 18,314
5.2.86.30.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 - 5,000,000
5.2.86.30.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 3,500,000 3,500,000 -
5.2.86.31 Kegiatan katan pelay | asi kel. Air Mawar 122,500,000 113,706,745 8,793,255
5.2.86.31.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.31.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 5,400,000 5,400,000 -
5.2.86.31.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 8,346,000 7,233,500 1,112,500
5.2.86.31.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 1,260,000 1,260,000 -
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5.2.86.31.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 3,822,000 3,392,000 430,000
5.2.86.31.2.03.01 Belanja Telepon 7,200,000 5,335,833 1,864,167
5.2.86.31.2.03.03 Belanja Listrik 6,120,000 5,052,000 1,068,000
5.2.86.31.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Internet/Intranet/TV Kabel/ TV Satelit 9,600,000 8,510,000 1,090,000
5.2.86.31.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.86.31.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 728,000 372,000
5.2.86.31.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 4,158,000 3,390,000 768,000
5.2.86.31.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 4,900,000 2,911,712 1,988,288
5.2.86.31.2.05.05 Belanja Pajak Kendaraan Bermotor 110,000 109,700 300
5.2.86.31.2.06.01 Belanja Cetak 2,960,000 2,960,000 -
5.2.86.31.2.06.02 Belanja Penggandaan 700,000 600,000 100,000
5.2.86.31.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai 450,000 450,000 -
5.2.86.31.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 324,000 324,000 -
5.2.86.31.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 1,350,000 1,350,000 -
5.2.86.31.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.31.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 5,000,000 -
5.2.86.31.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 6,300,000 6,300,000 -
5.2.86.32 Kegiatan pening} pelay iministrasi kel. Bacang 110,578,000 96,652,252 13,925,748
5.2.86.32.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.32.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 3,000,000 3,000,000 -
5.2.86.32.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 6,148,000 5,796,500 351,500
5.2.86.32.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 1,675,000 1,500,000 75,000
5.2.86.32.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 3,706,000 3,120,000 586,000
5.2.86.32.2.03.01 Belanja Telepon 8,000,000 3,058,601 4,941,399
5.2.86.32.2.03.03 Belanja Listrik 7,200,000 2,957,000 4,243,000
5.2.86.32.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Intenet/Intranet/TV Kabel/ TV Satelit 7,200,000 6,674,708 525,292
5.2.86.32.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.86.32.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 935,000 165,000
5.2.86.32.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 4,158,000 2,040,000 2,118,000
5.2.86.32.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 2,537,000 1,905,643 631,357
5.2.86.32.2.05.05 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 400,000 110,800 289,200
5.2.86.32.2.06.01 Belanja Cetak - - -
5.2.86.32.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,750,000 1,750,000 -
5.2.86.32.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai - - -
5.2.86.32.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 504,000 504,000 -
5.2.86.32.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 900,000 900,000 -
5.2.86.32.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.32.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 5,000,000 -
5.2.86.32.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4,000,000 4,000,000 -
5.2.86.33 Kegiatan katan pelay | asi kel. Air ltam 110,578,000 95,506,433 15,071,567
5.2.86.33.1.01.26 Honorarium Pengelola Keuangan 10,800,000 10,800,000 -
5.2.86.33.1.02.02 Honorarium Pegawai Honorer/Tidak Tetap 5,400,000 5,400,000 -
5.2.86.33.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 7,500,000 6,276,000 1,224,000
5.2.86.33.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 960,000 630,000 330,000
5.2.86.33.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 3,598,000 2,495,000 1,103,000
5.2.86.32.2.03.01 Belanja Telepon 3,600,000 2,007,568 1,692,432
5.2.86.33.2.03.03 Belanja Listrik 6,000,000 4,672,025 1,327,975
5.2.86.33.2.03.06 Belanja Kawat/Faksimili/Internet/Intranet/TV Kabel/ TV Satelit 6,600,000 5,867,840 732,160
5.2.86.33.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 42,600,000 42,600,000 -
5.2.86.33.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,100,000 543,000 557,000
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5.2.86.33.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 4,158,000 2,625,000 1,633,000
5.2.86.33.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 4,662,000 2,040,000 2,622,000
5.2.86.33.2.05.05 Belanja Pajak Kendaraan Bermotor 200,000 - 200,000
5.2.86.33.2.06.01 Belanja Cetak 2,650,000 - 2,650,000
5.2.86.33.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,400,000 ml 700,000 700,000
5.2.86.33.2.11.01 Belanja Makanan Dan Minuman Harian Pegawai - - -
5.2.86.33.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat - - -
5.2.86.33.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 1,350,000 1,350,000 -
5.2.86.33.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.33.2.17.01 Belanja Kursus-Kursus Singkat/Pelatihan 5,000,000 5,000,000 -
5.2.86.33.2.20.11 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 3,000,000 2,500,000 500,000
5.2.86.34 Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Pasir Putih 364,500,000 352,457,000 12,043,000
5.2.86.34.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 18,950,000 18,800,000 150,000
5.2.86.34.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 23,150,000 16,050,000 7,100,000
5.2.86.34.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 129,600,000 129,600,000 -
5.2.86.34.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 3,156,000 2,528,000 628,000
5.2.86.34.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) - - -
5.2.86.34.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 1,620,000 1,202,000 318,000
5.2.86.34.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.34.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 120,720,000 -
5.2.86.34.2.05.01 Belanja Jasa Service 2,000,000.00 1,000,000 1,000,000
5.2.86.34.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,400,000.00 2,400,000 -
5.2.86.34.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 36,000,000.00 33,900,000 2,100,000
5.2.86.34.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 2,000,000 1,734,000 266,000
5.2.86.34.2.06.01 Belanja Cetak 2,184,000.00 1,878,000 306,000
5.2.86.34.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,050,000.00 875,000 175,000
5.2.86.34.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - -
5.2.86.34.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.34.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 3,570,000.00 3,570,000 -
5.2.86.34.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 3,740,000.00 3,740,000 -
5.2.86.34.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000.00 - 9,360,000
5.2.86.34.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 3,600,000 3,600,000 -
5.2.86.34.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.34.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,600,000 1,500,000 -
5.2.86.35 Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Sinar Bulan 364,500,000 328,764,500 35,735,500
5.2.86.35.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 22,700,000 14,950,000 7,750,000
5.2.86.35.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 17,600,000 14,450,000 3,150,000
5.2.86.35.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 129,600,000 129,600,000 -
5.2.86.35.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 5,487,500 4,879,500 608,000
5.2.86.35.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) - - -
5.2.86.35.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 930,000 - 930,000
5.2.86.35.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.35.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 120,720,000 -
5.2.86.35.2.05.01 Belanja Jasa Service 1,600,000 - 1,600,000
5.2.86.35.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,400,000 - 2,400,000
5.2.86.35.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 26,646,500 16,100,000 10,546,500
5.2.86.35.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 2,000,000 1,664,000 336,000
5.2.86.35.2.06.01 Belanja Cetak 2,124,000 1,228,000 896,000
5.2.86.35.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,400,000 350,000 1,050,000

5.2.86.35.2.10.05

Belanja Sewa Tenda
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5.2.86.35.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.35.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 3,170,000 2,930,000 240,000
5.2.86.35.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 13,062,000 6,833,000 6,229,000
5.2.86.35.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000 9,360,000 -
5.2.86.35.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 4,200,000 4,200,000 -
5.2.86.35.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.35.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,600,000 1,500,000 -
5.2.86.36 Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Temberan 360,500,000 321,425,014 39,074,986
5.2.86.36.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 22,700,000 14,400,000 8,300,000
5.2.86.36.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 24,500,000 11,050,000 13,450,000
5.2.86.36.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 97,200,000 97,200,000 -
5.2.86.36.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 7,204,500 6,550,000 654,500
5.2.86.36.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 4,200,000 4,200,000 -
5.2.86.36.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 3,852,000 3,742,000 110,000
5.2.86.36.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.36.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 120,720,000 -
5.2.86.36.2.05.01 Belanja Jasa Service 2,000,000 - 2,000,000
5.2.86.36.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 1,000,000 - 1,000,000
5.2.86.36.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 36,368,500 30,050,014 6,318,486
5.2.86.36.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 1,800,000 1,664,000 136,000
5.2.86.36.2.06.01 Belanja Cetak 2,672,000 2,520,000 152,000
5.2.86.36.2.06.02 Belanja Penggandaan 3,500,000 1,850,000 1,650,000
5.2.86.36.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - N
5.2.86.36.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.36.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 7,410,000 2,560,000 4,850,000
5.2.86.36.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 10,313,000 9,859,000 454,000
5.2.86.36.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000 9,360,000 -
5.2.86.36.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 4,200,000 4,200,000 -
5.2.86.36.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.36.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,600,000 1,500,000 -
5.2.86.37 Pemberday Masy Kelurahan bung Lama 427,790,000 412,831,500 14,958,500
5.2.86.37.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 22,750,000 20,700,000 2,050,000
5.2.86.37.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 23,450,000 20,750,000 2,700,000
5.2.86.37.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 183,600,000 183,600,000 -
5.2.86.37.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 7,417,000 6,945,500 471,500
5.2.86.37.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 975,000 975,000 -
5.2.86.37.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 2,086,000 2,086,000 -
5.2.86.37.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.37.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 120,720,000 -
5.2.86.37.2.05.01 Belanja Jasa Service - - -
5.2.86.37.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,000,000 - 2,000,000
5.2.86.37.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 30,050,000 25,350,000 4,700,000
5.2.86.37.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 2,000,000 1,734,000 266,000
5.2.86.37.2.06.01 Belanja Cetak 3,592,000 2,368,000 1,224,000
5.2.86.37.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,750,000 700,000 1,050,000
5.2.86.37.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - -
5.2.86.37.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.37.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 3,770,000 3,770,000 -
5.2.86.37.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 8,570,000 8,553,000 17,000
5.2.86.37.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000 8,880,000 480,000
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5.2.86.37.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 4,200,000 4,200,000 -
5.2.86.37.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.37.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,600,000 1,500,000 -
5.2.86.38 Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Air Mawar 360,500,000 334,080,937 26,419,063
5.2.86.38.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 22,700,000 21,400,000 1,300,000
5.2.86.38.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 37,150,000 26,950,000 10,200,000
5.2.86.38.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 64,800,000 64,800,000 -
5.2.86.38.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 11,010,500 10,083,500 927,000
5.2.86.38.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) 2,250,000 2,250,000 -
5.2.86.38.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 9,255,500 8,732,000 523,500
5.2.86.38.2.01.11 Belanja Belanja Perlengkapan Pakai Habis Lainnya 5,000,000 5,000,000 -
5.2.86.38.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.38.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 120,720,000 -
5.2.86.38.2.05.01 Belanja Jasa Service 2,000,000 1,500,000 500,000
5.2.86.38.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,400,000 2,180,000 220,000
5.2.86.38.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 35,983,000 25,966,437 10,016,563
5.2.86.38.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 2,000,000 1,664,000 336,000
5.2.86.38.2.06.01 Belanja Cetak 4,096,000 2,150,000 1,946,000
5.2.86.38.2.06.02 Belanja Penggandaan 3,150,000 2,700,000 450,000
5.2.86.38.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - -
5.2.86.38.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.38.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 4,542,000 4,542,000 -
5.2.86.38.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 15,083,000 15,083,000 -
5.2.86.38.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000 9,360,000 -
5.2.86.38.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 7,500,000 7,500,000 -
5.2.86.38.2.14.04 Belanja Pakaian Olahraga - - -
5.2.86.38.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.38.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,600,000 1,500,000 -
5.2.86.39 Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Bacang 364,500,000 337,458,979 27,041,021
5.2.86.39.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 22,700,000 19,700,000 3,000,000
5.2.86.39.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 19,900,000 14,750,000 5,150,000
5.2.86.39.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 129,600,000 129,600,000 -
5.2.86.39.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 4,221,500 3,146,500 1,075,000
5.2.86.39.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) - - -
5.2.86.39.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 1,214,000 1,214,000 -
5.2.86.39.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.39.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 120,720,000 -
5.2.86.39.2.05.01 Belanja Jasa Service 2,000,000 1,920,000 80,000
5.2.86.39.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,393,500 2,316,479 77,021
5.2.86.39.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 33,725,000 19,900,000 13,825,000
5.2.86.39.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 2,000,000 1,664,000 336,000
5.2.86.39.2.06.01 Belanja Cetak 1,028,000 940,000 88,000
5.2.86.39.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,750,000 1,400,000 350,000
5.2.86.39.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - -
5.2.86.39.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.39.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 2,930,000 2,930,000 -
5.2.86.39.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 5,258,000 4,538,000 720,000
5.2.86.39.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000 7,020,000 2,340,000
5.2.86.39.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 4,200,000 4,200,000 -

5.2.86.39.2.15.02

Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah




ANGGARAN W Jumlah SPJ Sisa Pagu
KODE REKENING URAIAN TAHUN INI (LS+UP/GUITU) Anggaran
s/d bulan ini
5.2.86.39.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,500,000 1,500,000 -
5.2.86.40 Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Air Itam 364,500,000 323,644,288 40,855,712
5.2.86.40.1.01.05 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 18,000,000 8,950,000 9,050,000
5.2.86.40.1.02.03 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 21,000,000 10,350,000 10,650,000
5.2.86.40.1.02.22 Honor/Insentif Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 129,600,000 129,600,000 -
5.2.86.40.2.01.01 Belanja Alat Tulis Kantor 5,145,500 3,687,000 1,458,500
5.2.86.40.2.01.03 Belanja Alat Listrik Dan Elektronik (Lampu Pijar, Battery Kering) - - -
5.2.86.40.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih - - -
5.2.86.40.2.01.13 Belanja Hadiah / Tropy - - -
5.2.86.40.2.03.32 Belanja Jasa Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 120,720,000 ml 120,720,000 -
5.2.86.40.2.05.01 Belanja Jasa Service 2,000,000 - 2,000,000
5.2.86.40.2.05.02 Belanja Penggantian Suku Cadang 2,400,000 - 2,400,000
5.2.86.40.2.05.03 Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas Dan Pelumas 28,341,500 24,660,288 3,681,212
5.2.86.40.2.05.07 Belanja Pengurusan Pajak Kendaraan (Surat Tanda Nomor Kendaraan) 2,000,000 - 2,000,000
5.2.86.40.2.06.01 Belanja Cetak 2,474,000 2,120,000 354,000
5.2.86.40.2.06.02 Belanja Penggandaan 2,815,000 1,750,000 1,065,000
5.2.86.40.2.10.05 Belanja Sewa Tenda - - N
5.2.86.40.2.10.07 Belanja Sewa Peralatan dan Perlengkapan Lainnya - - -
5.2.86.40.2.11.02 Belanja Makanan Dan Minuman Rapat 5,474,000 2,954,000 2,520,000
5.2.86.40.2.11.07 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 9,470,000 9,253,000 217,000
5.2.86.40.2.11.08 Belanja Makanan Dan Minuman Suplemen 9,360,000 4,500,000 4,860,000
5.2.86.40.2.13.01 Belanja Pakaian Kerja Lapangan 4,200,000 3,600,000 600,000
5.2.86.40.2.15.02 Belanja Perjalanan Dinas Luar Daerah - - -
5.2.86.40.2.33.01 Belanja Jasa Narasumber / Tenaga Ahli / Instruktur 1,600,000 1,500,000 -
5.2.86.48 Pemt Sarana dan P Kelurahan Pasir Putih 373,838,000 278,392,000 95,446,000
5.2.86.48.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 89,298,000 86,958,000 2,340,000
5.2.86.48.2.01.11 Belanja Perlengkapan Pakaian Habis Lainnya 3,900,000 3,825,000 75,000
5.2.86.48.2.02.09 Belanja Bahan/Peralatan Pendidikan 3,300,000 3,300,000 -
5.2.86.48.2.20.05 Belanja Pemeliharan Gedung dan Bangunan - - -
5.2.86.48.2.27.05 Belanja Modal Peralatan dan Mesin- Pengadaan Alat Kantor Lainnya 7,200,000 7,200,000 -
5.2.86.48.2.28.01 Belanja Modal Peralatan dan Mesin- Pengadaan Meubelair 42,450,000 42,000,000 450,000
5.2.86.48.2.28.03 Belanja Modal Peralatan dan Mesin- Pengadaan Alat Pembersih 36,000,000 34,280,000 1,720,000
5.2.86.48.3.49.14 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - Pengadaan Bangunan Gedung Garasi/Pool - - -
5.2.86.48.3.89.01 belanjaModal Aset Tetap Lainnya-Pengadaan Aset Tetap Renovasi 191,690,000 100,829,000 90,861,000
5.2.86.49.1 Pembangi Sarana dan P Kelurahan Sinar Bulan 373,838,000 357,915,000 15,923,000
5.2.86.49.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 51,112,000 47,600,000 3,512,000
5.2.86.49.2.20.40 Belanja Pemeliharaan Saluran - - -
5.2.86.49.2.28.03 Belanja Modal Peralatan dan Mesin- Pengadaan Alat Pembersih 58,500,000 54,279,000 4,221,000
5.2.86.49.3.49.14 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - Pengadaan Bangunan Gedung Garasi/Pool - - -
5.2.86.49.3.59.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Jalan Desa 127,000,000 123,567,000 3,433,000
5.2.86.49.3.61.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Bangunan Pembuang Irigasi 137,226,000 132,469,000 4,757,000
5.2.86.50 Pemt Sarana dan P Kelurahan Temt 373,838,000 346,187,000 27,651,000
5.2.86.50.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 75,250,000 59,555,000 15,695,000
5.2.86.50.2.20.40 Belanja Pemeliharaan Saluran 148,187,000 144,256,000 3,931,000
5.2.86.50.2.28.03 Belanja Modal Peralatan dan Mesin- Pengadaan Alat Pembersih 54,000,000 50,400,000 3,600,000
5.2.86.50.3.49.14 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - Pengadaan Bangunan Gedung Garasi/Pool - - -
5.2.86.50.3.61.06 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Bangunan Pembuang Irigasi 96,401,000 91,976,000 4,425,000
5.2.86.50.3.66.05 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Bangunan Pelengkap Air Bersih/Air Baku - - -
5.2.86.50.3.69.03 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Air Tanah Dalam - - -
5.2.86.51 Pemt Sarana dan P Kelurahan Semabung lama 373,838,000 369,245,000 4,593,000
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KODE REKENING URAIAN TAHUN INI (LS+UP/GUITU) Anggaran
s/d bulan ini

5.2.86.51.2.01.11 Belanja Perlengkapan Pakaian Habis Lainnya 55,000,000 53,600,000 1,400,000
5.2.86.51.2.02.09 Belanja Bahan/Peralatan Pendidikan 8,400,000 8,400,000 -
5.2.86.51.2.27.05 Belanja Modal Peralatan dan Mesin- Pengadaan Alat Kantor Lainnya 15,600,000 15,600,000 -
5.2.86.51.2.28.01 Belanja Modal peralatan dan Mesin - Pengadaan Meubelair 76,468,000 75,745,000 723,000
5.2.86.51.3.49.14 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - Pengadaan Bangunan Gedung Garasi/Pool - - -
5.2.86.51.3.59.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan- Pengadaan Jalan Desa 54,870,000 54,809,000 61,000
5.2.86.51.3.61.04 Belanja Modal Jalan , Irigasi dan Jaringan- Pengadaan Bangunan Pembuang Irigasi 163,500,000 161,091,000 2,409,000
5.2.86.52 Pemt Sarana dan Prasarana Kelurahan Air Mawar 373,838,000 350,632,600 23,205,400
5.2.86.52.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 15,670,000 15,274,600 395,400
5.2.86.52.2.01.11 Belanja Perlengkapan Pakaian Habis Lainnya 61,250,000 59,500,000 1,750,000
5.2.86.52.2.20.01 Belanja Pemeliharaan Jalan 66,475,000 60,076,000 6,399,000
5.2.86.52.2.20.40 Belanja Pemeliharaan Saluran 20,100,000 19,890,000 210,000
5.2.86.52.2.28.03 Belanja Modal peralatan dan Mesin - Pengadaan Alat Pembersih 30,000,000 24,750,000 5,250,000
5.2.86.52.3.59.05 Belanja Modal Jalan , Irigasi dan Jaringan- Pengadaan Jalan Desa 180,343,000 171,142,000 9,201,000
5.2.86.53 Pemk Sarana dan Prasarana Kelurahan Bacang 373,838,000 350,709,000 23,129,000
5.2.86.53.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 56,400,000 44,090,000 12,310,000
5.2.86.53.2.20.40 Belanja Pemeliharaan Saluran 253,840,000 249,071,000 4,769,000
5.2.86.53.2.28.03 Belanja Modal peralatan dan Mesin - Pengadaan Alat Pembersih 63,598,000 57,548,000 6,050,000
5.2.86.53.3.49.14 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - Pengadaan Bangunan Gedung Garasi/Pool - - -
5.2.86.54 Pemb Sarana dan Prasarana Kelurahan Air ltam 373,838,000 365,551,000 8,287,000
5.2.86.54.2.01.05 Belanja Peralatan Kebersihan Dan Bahan Pembersih 22,340,000 19,448,000 2,892,000
5.2.86.54.2.20.40 Belanja Pemeliharaan Saluran - - -
5.2.86.54.2.28.03 Belanja Modal peralatan dan Mesin - Pengadaan Alat Pembersih 42,000,000 39,200,000 2,800,000
5.2.86.54.3.49.14 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - Pengadaan Bangunan Gedung Garasi/Pool - - -
5.2.86.54.3.59.05 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Jalan Khusus 110,000,000 109,746,000 254,000
5.2.86.54.3.64.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan - Pengadaan Bangunan Pembuang Pengaman Sungai 199,498,000 197,157,000 2,341,000
5.2.86.195 Penduk F gahan dan | Corona virus disease (COVID 19) 183,350,000 170,305,000 13,045,000
5.2.86.195.1.01.00 Uang saku/Transportasi/Akomodasi (PNS) 70,500,000 67,500,000 3,000,000
5.2.86.195.1.02.00 Uang Saku/Transportsi/Akomodasi (Non PNS) 28,500,000 28,500,000 -
5.2.86.195.2.06.00 Belanja Cetak 13,300,000 11,200,000 2,100,000
5.2.86.195.2.06.02 Belanja Penggandaan 1,750,000 1,750,000 -
5.2.86.195.2.11.00 Belanja Makanan Dan Minuman Kegiatan 69,300,000 61,355,000 7,945,000

JUMLAH 13,344,126,617 1,369,294,944

11,974,831,673
I

Penerimaan : - -
- SP2D 12,003,997,720
a. PPN 137,416,107
b. PPh. 21 48,015,180
c. PPh. 22 15,082,390
d. PPh. 23 1,412,285
- lain-lain 225,548,430

Jumlah Penerimaan

11,576,523,328

Pengeluaran :

-SPJ 11,576,523,328
a. PPN 137,416,107
b. PPh. 21 48,015,180
c. PPh. 22 15,082,390
d. PPh. 23 1,412,285
- lain-lain 225,548,430
Jumlah Pengeluaran 12,003,997,720

Saldo Kas 29,166,047

Mengetahui:

Pangkalpinang, 04 Januari 2021
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Pencapaian Kinerja Pelayanan SKPD Kecamatan Bukit Intan

Tabel 2.4

Kota Pangkalpinang
Target Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Rasio Capaian
NO Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi SKPD Target IKK| Indikator Tahun ke- Tahun ke- Tahun ke-
Lainnya ["5014 T 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2018
1 |Persentase layanan administrasi perkantoran yang dapat terpenuhi 100% 70% | 80% 90% 95% 100% 80% | 80% 85% 90% 100% | 80% | 80% | 85% | 90% | 100%
2 Z’fg;igtjj‘j dfg;g:r‘;a/zlf;:;ra”a aparaur yang dapat disediakan 4o, 70% | 80% | 80% | 90% | 100% | s54% | 95% | s9% | s9% | 84% | 54% | 80% | 85% | 59% | 4%
3 |Persentase tingkat kehadiran PNS dalam 1 tahun 100% 80% | 80% 100% 80% | 90% - 100% | 80% | 90% -1 100%
4 |Persentase Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 100% 80% | 90% 90% 95% 100% 80% | 90% 90% 95% 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100%
5 ;if:”tase laporan kinerja dan keuangan yang di buat selama 1 100% 70% | 80% | 90% | 95% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
6 E::g:::i f(‘;”;gaahmzzze&a;:;:g::{pa"'s'pas' pada Kegiatan 100% 80% | 90% | o5% | 100% 80% | 90% | 95% | 100% 80% | 90% | 95% | 100%
Persentase Jumlah masy. yang ikut berpartisipasi dalam o o 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0
7 | mendiptakan ngkungan vang bersi, nyaman dan kondusi 100% 70% | 80% | 90% | 95% | 100% | 80% | 80% | 85% | 90% | 100% | 80% | 80% | 85% | 90% | 100%
8 E:rfszgienls”aksa”a”ya pemantauan dan pelaksanaan 100% 80% | 90% | 90% | 95% | 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100%
9 Z;;S::if’asn‘j dzm'ah layanan kepada masyarakat yang dapat 100% 70% | 80% | 90% | o5% | 100% | 0% | o0% | oo | o5 | 100% | 75% | 75% | 0% | 0% [ 100%
10 E:;:;”;ta::;‘;’:izlif:h‘;imb'“aa" yang diaksanakan di tingkat 100% 80% | 90% | 90% | 95% | 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100%
persentase kegiatan lomba yang dipertandingkan dalam kegiatan Y Y 0 ) 0
(K gy 100% 80% | 90% | 90% | 95% | 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100% | 80% | 90% | 90% | 95% | 100%
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Target Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Rasio Capaian
NO Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi SKPD Target IKK| Indikator Tahun ke- Tahun ke- Tahun ke-
Lainnya 75014 [ 2015 2016 2017 2018 2014 | 2015 | 2016 2017 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
12 |Persentase Terbinanya Organisasi Kelurahan 100% 80% | 90% -1 100% | 100% - -1100% | 100% -
14 |Persentase Paket pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pemukiman 100% 80% -1 90% - - - -
15 |Pesentase Terlaksananya pemberdayaan Masyarakat 100% 80% -1 90% - - - -
17 Persentase Terlaksananya Pembinaan dan Pemasyarakatan 100% i 80% ) | 100% ) ) | 100%
Olahraga
18 [Persentase tingkat Kesejahteraan Rakyat terlaksana 100% 80% -1 90% - - - -
19 |Persentase Jumlah Paket Pengadaan Pengembangan perumahan 100% - 80% - 90% - - 90% -
Persentase Jumlah Pengadaan Peningkatan Komunikasi dan o 0 0 ) ) o )
20 Informasi Serta Media Massa dan Protokol 100% 80% 90% 0%
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Anggaran Pada Tahun ke Realisa:
NO Program
2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017
g |Pelayanan Administrasi 677,029,975 669,600,250 960243100 | 1,358208400 | 622,409,075 606,287,807 587,490,476
Perkantoran
o [|Peningkatan Sarana dan 203,544,500 229,246,500 253,920,000 877,420,000 173,420,000 180,361,375 118,226,158
Prasarana Aparatur
3 Peningkatan Disiplin Aparatur - - 45,000,000 56,000,000 -
4  |Peningkatan Kapasitas 63,000,000 35,000,000 40,000,000 115,000,000 45,565,500 62,243,100 35,000,000
Sumber Daya Aparatur
Peningkatan Pengembangan
5 Sistem Pelaporan Capaian 4,000,000 4,000,000 6,000,000 18,000,000 8,913,000 4,000,000 4,000,000
Kinerja dan Keuangan
6 Progra\.m Penyelenggaraan 7.238.738,000 B
pemerintahan kecamatan
7 |Pembinaan Keagamaan 187,358,000 | 228,200,000 - | 195500000 182460000 | 223,298,750
Masyarakat
Peningkatan Kebersihan
8 Keindahan dan Ketertiban 25,872,000 28,511,000 34,000,000 21,118,500 23,845,800
Kota
Peningkatan Pemantauan
9 dan Pelaksanaan 23,149,000 23,974,000 27,500,000 19,259,000 20,274,000
Pembangunan
Peningkatan Kinerja Aparat
10 Kelurahan 1,723,435,650 1,792,925,250 2,302,671,500 8,765,565,500 1,658,085,141 2,011,769,104
11 |Peningkatan Pelayanan 116,358,000 42,170,000 130,342,000 84,500,000 39,600,000 126,472,000
Kemasyarakatan
12 |Penvelenggaraan 218,728,000 124,857,000 124,857,000 210,500,000 73,926,500 86,520,500
Kesejahteraan Rakyat
13 Pembinaan Organisasi 7.394,000 ) )
Kelurahan
Pemeliharaan Sarana dan
14 ) - - - -
Prasarana Pemukiman
15 Peningkatan Kegiatan B B B B
pemberdayaan Masyarakat
Pembinaan dan
16 Pemasyarakatan Olahraga ) ) 67,825,000 ) -
17 Penyelenggaraan B B B B
Kesejahteraan Rakyat
18 Pengembangan perumahan - 2,171,960,000 - 2,163,808,000
Program Peningkatan
19 Komunikasi dan Informasi 77.980.000 B B B
Serta Media Massa dan "
Protokol
Program Penyusunan
20 Database Hasil-Hasil 85,500,000 - -

Pembangunan




si Anggaran pada tahun ke

Persentase Realisasi Anggaran Pada Tahun ke

Rata-Rata
Pertumbuhan
2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 Anggaran
864,755,969 1,248,810,811 598,962,398 89.55 87.74 90.06 91.94 96.23 10%
211,025,736 773,926,194 159,915,236 88.61 51.57 83.11 88.20 92.21 22%
38,700,000 49,800,000 - - 86.00 88.93 -8%
40,000,000 84,426,600 40,565,500 98.80 100.00 100.00 73.41 89.03 10%
5,688,000 17,702,880 8,869,000 100.00 100.00 94.80 98.35 99.51 4%
6,026,920,412 83.26 0%
168,870,000 97.39 97.85 - 86.38 10%
29,141,800 81.63 83.64 85.71 22%
27,238,000 - 83.20 84.57 99.05 36%
3,070,689,319 6,084,689,563 96.21 112.21 133.35 69.42 -44%
118,425,000 77,933,000 34.03 299.91 90.86 92.23 3%
108,573,900 202,558,941 33.80 69.30 86.96 96.23 6%
0%
0%
67,625,000 99.71 0%
0%
99.62 0%
0%
81,430,000 95.24 0%
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Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun 2019-2020

Tabel 6.1

Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJMD i "
Kinerja Tujuan / nerja pada akhir Perangkat
. . N .. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
Terwujudnya
Masih belum Kualitas
optimalnya Penyelenggaraan
penyelenggaraa | Pemerintahan dan Total nilai persepsi
ntatakelola |Pelayanan Publik n‘::';:‘;‘::asa“ diba angka
dan pelayanan |Kecamatan Bukit Y
pemerintahan [Intan Yang
kecamatan Responsif dan
Akuntabel
Meningkatnya . "
Kualitas peningkatan kualitas kualitas
Penyelenggaraan L > penyelenggaraan
Rendahnya dan Pelayanan ad:::it;::;‘a" administrasi
kualitas Pemerintahan pel . pemerintahan Total nilai persepsi
. kelurahan melalui Indek Kepuasan
penyelenggaraa Kecamatan Bukit N - kecamatan dan angka
L N kualitas - Masyarakat
n administrasi Intan dan "
- dan kuantitas
pemerintahan Kelurahan terhadap seluruh
L sumber daya
dilingkungan . kelurahan secara
- |manusia, sarana dan .
Bukit ber
Intan
Jumlah Sarana
Program Persentase Sarana dan Prasarana
Penyellenggaraan dan Prasarana Publik Publik Yang i Persen 100 100 13,167,500,000 100 13,167,500,000 Kec.Bukit
pemerintahan Yeng Terbangun Terbangun di Persen Persen Persen Intan
kecamatan o o Kalikan 100
Persen
T e
Penyusunan Buku terkumpulkan dibagi R Kec.Bukit
1 Profil Kecamatan Buku Profil Kecamatan jumlah total data Buku 8 buku 60,000,000 | 38 Buku 60,000,000 Intan
Pemberdayaan Jumlah waktu Jw,’,’,%,gﬁn Kec.Bukit
Masyarakat Kelurahan | pemberdayaan pe v Bulan - 12 bulan 680,000,000 | 12 bulan 680,000,000 -
M N Masyarakat Intan
Pasir Putih Masyarakat kelurahan
kelurahan
Jumlah waktu
Pemberdayaan Jumlah waktu N
Kelurahan pemberdayaan Bulan - 12 bulan 680,000,000 | 12 bulan 680,000,000 | Kec:Bukit
N Masyarakat Intan
Sinar Bulan Masyarakat kelurahan
kelurahan
Jumlah waktu
Pemberdayaan Jumlah waktu N
Kelurahan pemberdayaan Bulan - 12 bulan 650,000,000 | 12 bulan 650,000,000 | Kec:Bukit
Masyarakat Intan
Temberan Masyarakat kelurahan
kelurahan
Jumlah waktu
Pemberdayaan Jumlah waktu N
Kelurahan pemberdayaan Bulan - 12 bulan 740,000,000 | 12 bulan 740,000,000 | Kec:Bukit
Masyarakat Intan
semabung lama Masyarakat kelurahan
kelurahan
Jumlah waktu
Pemberdayaan Jumlah waktu N
Kelurahan pemberdayaan Bulan - 12 bulan 625,000,000 | 12 bulan 625,000,000 | Kec:Bukit
N Masyarakat Intan
air mawar Masyarakat kelurahan
kelurahan
Jumlah waktu
Pemberdayaan Jumlah waktu N
Kelurahan pemberdayaan Bulan - 12 bulan 680,000,000 | 12 bulan 680,000,000 | Kec:Bukit
Masyarakat Intan
Bacang Masyarakat kelurahan
kelurahan
Jumlah waktu
Pemberdayaan Jumlah waktu N
Kelurahan pemberdayaan Bulan - 12 bulan 680,000,000 | 12 bulan 680,000,000 | KecBukit
" Intan
Air Itam Masyarakat kelurahan
kelurahan
Peningkatan
Partisipasi Masyarakat .. | Jumlah waktu
Jumlah waktu partisipasi P i
dalam rangka masayarakat di partisipasi Bulan - 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 | Kec:Bukit
pemeliharaan lingkamaan kelurahan masayarakat di Intan
lingkungan Kelurahan |94 lingkungan kelurahan
Pasir Putih
Peningkatan
Partisipasi Masyarakat .. | Jumlah waktu
Jumlah waktu partisipasi P i
dalam rangka masayarakat di partisipasi Bulan - 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 | Kec:Bukit
lingkungan kelurakan | T2S2Yarakat di Intan
lingkungan Kelurahan |94 lingkungan kelurahan
Sinar Bulan
Peningkatan
Partisipasi Masyarakat .. | Jumlah waktu
Jumlah waktu partisipasi P i
dalam rangka masayarakat di partisipasi Bulan - 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 | KecBukit
pemeliharaan lingkungan kelurahan masayarakat di Intan
lingkungan Kelurahan | ""9%49¢ lingkungan kelurahan
Temberan
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJIMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
Peningkatan
gt [ e prtspst | o Kecukt
 rang masayarakat di partisip: ) Bulan - -| 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 :
pemeliharaan lingkungan kelurahan masayarakat di Intan
lingkungan Kelurahan 'gkung: lingkungan kelurahan
Semabung Lama
Peningkatan
Za‘ms\pas\ I"Klasyarakat Jumiah waktu partisipasi Jw;{aﬁ quru Kec Bukit
‘alam rangka masayarakat di partisipasi Bulan - -| 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 | KecBuki
pemeliharaan lingkungan kelurahan masayarakat di Intan
lingkungan Kelurahan 'gkung: lingkungan kelurahan
Air Mawar
Peningkatan
Za‘ms\pas\ I"Klasyarakat Jumiah waktu partisipasi Jw;{aﬁ quru Kec Bukit
‘alam rangka masayarakat di partisipasi Bulan - -| 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 | KecBuki
pemeliharaan lingkungan kelurahan masayarakat di Intan
lingkungan Kelurahan 'gkung: lingkungan kelurahan
Bacang
Peningkatan
gt [ e prtspst | o KecBuki
 rang masayarakat di partisip: ) Bulan - -| 12 bulan 485,000,000 | 12 bulan 485,000,000 2
lingkungan kelurahan masayarakat di Intan
lingkungan Kelurahan 'gkung: lingkungan kelurahan
Air Itam
Pembangunan Sarana | Jumiah Paket e ke e Bukit
dan Prasarana Pembanguanan Sarana guanal Paket 1Paket 350,000,000 | 4Paket 350,000,000 -BU
Sarana dan Intan
Kelurahan Pasir Putih | dan Prasarana
Prasarana
Pembangunan Sarana |Jumiah Paket iz’;zlnpigiran Kec.Bukit
dan Prasarana Pembanguanan Sarana g Paket 1Paket 350,000,000 4Paket 350,000,000 N
Sarana dan Intan
Kelurahan Sinar Bulan |dan Prasarana
Prasarana
Pembangunan Sarana | Jumiah Paket e ke e Bukit
dan Prasarana Pembanguanan Sarana guanal Paket 1Paket 350,000,000 | 4Paket 350,000,000 -BU
Sarana dan Intan
Kelurahan Temberan |dan Prasarana
Prasarana
G P (e aket Pembenguenn KecBuki
Pembanguanan Sarana g Paket 1Paket 350,000,000 4Paket 350,000,000 N
Kelurahan Semabung Sarana dan Intan
dan Prasarana
Lama Prasarana
Pembangunan Sarana |Jumiah Paket Jumlen Poket KecBukit
dan Prasarana Pembanguanan Sarana g Paket 1Paket 350,000,000 4Paket 350,000,000 N
" Sarana dan Intan
Kelurahan Air Mawar | dan Prasarana
Prasarana
Pembangunan Sarana | Jumlah Paket ‘;Z’;Z’npi/:;n Kec.Bukit
dan Prasarana Pembanguanan Sarana 9! Paket 1Paket 350,000,000 4Paket 350,000,000 N
Sarana dan Intan
Kelurahan Bacang dan Prasarana
Prasarana
Pembangunan Sarana |Jumiah Paket Jumlen Poket KecBukit
dan Prasarana Pembanguanan Sarana g Paket 1Paket 350,000,000 4Paket 350,000,000 N
" Sarana dan Intan
Kelurahan Air Itam dan Prasarana
Prasarana
Meningkatnya " "
Kualitas peningkatan kualitas | peningkatan kualitas
Penyelenggaraan | PArYEEn9S penyelenggaraan
Rendahnya dan Pelayanan administrasi
¢ . pemerintahan * Persentase Waktu
kualitas Pemerintahan Relurahan malalgi |Pemerintahan Pelayanan
penyelenggaraa Kecamatan Bukit | <€ Urahan meatl  \yecamatan dan avanan Dibagikan Nilai | Angka
\enggara peningkatan kualitas ¢ Administrasi Tepat an
n administrasi Intan dan dan kuantitas kelurahan dilakuakan Waktu Unsur Dikalikan
pemerintahan Kelurahan sumber daya terhadap seluruh Nilai Variabel
dilingkungan anuci e na dan | kelurahan secara
Kecamatan Bukit . berkesinambungan
Intan prasarana
Penyelenggaraan Jumlah waktu
A Terlaksanannya "
Pelay i pelayanan PATEN Bulan - - | 12 bulan 30,000,000 | 48 bulan 30,000,000 | Kec-Bukit
pelayanan terpadu terpady yang di Intan
(PATEN) P selenggarakan
Pemyusunan dan Tersusunnya dan | jumiah SOP yang Kec Bukit
Implementasi SOP terlaksananya SOP tersusun dan Bulan - - | 1 kegiatan 20,000,000 | 4 kegiatan 20,000,000 !r-wban
Pelayanan Pelayanan dilaksanakan
Peningkatan Jumiah waktu
Pelayanan Jumlah waktu pelayanan | pelayanan Bulan - -| 12 butan 198,000,000 | 48 Bin 198,000,000 | Kec:Bukit
Kelurahan Intan
Kelurahan Pasir Putih Kelurahan
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPIMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
Peningkatan Jumlah wakty
Pelayanan Jumlah waktu pelayanan |pelayanan Bulan i | 12 butan 175,000,000 | 48 8 175,000,000 | KecBukit
Kelurahan Intan
Kelurahan Sinar Bulan Kelurahan
Peningkatan Jumlah wakty
Pelayanan Jumlah waktu pelayanan |pelayanan Bulan i | 12 butan 198,000,000 | 48 8n 198,000,000 | KecBukit
Kelurahan Intan
Kelurahan Temberan Kelurahan
';:‘"a';‘sr':‘:“ Jumlah wakty
Administrasi Jumiah waktu pelayanan | pelayanan Bulan . -| 12 bulan 198,000,000 | 48 BIn 198,000,000 | Kec-Bukit
Kelurahan Intan
Kelurahan Semabung
Kelurahan
lama
Peningkatan Jumlah wakty
Pelayanan Jumiah waktu pelayanan | pelayanan Bulan B | 12 buian 175,000,000 | 48 Bin 175,000,000 | KecBukic
Kelurahan Intan
Kelurahan Air Mawar Kelurahan
Peningkatan Jumiah waktu
Pelayanan Jumiah waktu pelayanan | pelayanan Bulan B | 12 buian 198,000,000 | 48 Bin 198,000,000 | KecBukic
Kelurahan Intan
Kelurahan Bacang Kelurahan
Peningkatan Jumiah waktu
Pelayanan Jumiah waktu pelayanan | pelayanan Bulan B | 12 buian 198,000,000 | 48 Bin 198,000,000 | KecBukic
Kelurahan Intan
Kelurahan Air Ttam Kelurahan
r::lli't‘ag: e peningkatan kualitas | o ooy otan kualitas
Penyelenggaraan |PenYelenggaraan | oo longgaraan Lembaga
Rendahn: dan Pelayanan | 2dmiistrasi administrasi kemasyarakatan
kealitaas " P:mefi:ty:h:n pemerintahan pemerif-t::an Persentase lembaga y:ng:}l:l‘i:dizagi
" | kelurahan melalui
nyelenggaraa Kecamatan Bukit ! | kecamatan dan kemasyarakatan yang |lembaga Persen
penyelengg peningkatan kualitas 4 rens o
n administrasi Intan dan [ty kelurahan dilakuakan aktif kemasyarakatan
pemerintahan Kelurahan terhadap seluruh yang ada dikali
sumber daya
dilingkungan Yo na dan | elurahan secara 100%
Kecamatan Bukit |720°0 ¢ berkesinambungan
Intan
Jumlah kelurahan
] yang mengikuti )
Lomba Kelurahan Keikutsertaan kelurahan |02 givagi jumiah | Kelurahan - - | 7 kelurahan 20,000,000 [28 Kelurahar] 20,000,000 | Kec-Bukit
dalam lomba administrasi Intan
kelurahan yang ada
dikall 100
Jumlah kelurahan
Pembinaan Kelurahan | Terbinanya Kelurahan | yang terbina dibagi i i Kec.Bukit
sty oo e inan! | Kelurahan 1 kelurahan 20,000,000 |4 kelurahan 20,000,000 | K520k
yang ada dikali 100
Rapat Koordinasi Jumlah waktu rapat Jumlah waktu rapat Kec.Bukit
lembaga koordinasi lembaga koordinasi lembaga |  Bulan - - | 12 bulan 60,000,000 | 48 Bin 60,000,000 | KeC-5uk
Pemilinan RT RW | 7erksananya pemiihan | yumiah R1yRw terpilt]  Bulan - - | 1 kegiatan 80,000,000 - 80,000,000 | KECBukit
Jumiah PKK Kec.Bukit
Pembinaan PKK Jumiah PKK yang dibina | Kelurahan yang Kelurahan - - | 3 kegiatan 110,000,000 | 14 kegiatan 110,000,000 | KeCBK
terbina
. Jumlah waktu Kec.Bukit
lah UK Bul . | osu 2 g8l 2
Monitoring UKS Pty Jumlah UKS yang tern|  Bulan 0 Bulan 5,000,000 | 48 Bin 5,000,000 | KeCEUK
Pembinaan UKS Jumlah UKS yang bina | Jumlah UKS yang ters|  UKS - - | 1 kegiatan 20,000,000 | 6 kegiatan 20,000,000 | KECBukit
Jumiah
N B angka kematian ibu N
Pelaksanaan KSI Jumiah Kegiatan dan anak dibagi Kegiatan - - | 1 kegiatan 25,500,000 | 48 Bin 25,500,000 | Kec-Bukit
Pelaksanaan KSI . . Intan
| jumlah ibu dan anak
invon st
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

_ Indikat Awal RPIMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
output]
(output) target Rp target Rp target Rp
| jJumlah Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah waktu pemberdayaan Kec.Bukit
Kapasitas kapasitas - - | 7 Kelurahan 60,000,000 48 BIn 60,000,000 Ir;ban
dibagi jumlah bulan
 jumlah forum yang
dibentuk dibagi
jumlah Kegiatan
Pembentukan Foum (e oot kan Forum — [J4miah forum Bulan - - | 1 kegiatan 20,000,000 | 48 Bin 20,000,000 | Kec:Bukit
Kecamatan Layak Anak kecamatan layak Intan
Kecamatan Layak Anak
anak yang akan
dibentuk
e Jumlah Kegiatan | jJumlah peserta N
igi::ﬁ':f::k anak| 0515251 Forum ‘sosialisasi dibagi Bulan - - | 1 kegiatan 30,000,000 | 48 Bin 30,000,000 Ke;f::"
Ve Kecamatan Layak Anak | jumiah target peserta
Peningkatan Jumlah Kegiatan Jumlah masyerakat Kec.Bukit
Pelayanan Hubungan | Pelaksanaan HUT R |/°™9. ! Bulan - - | 2 kegiatan 110,000,000 | 48 Bin 110,000,000 -
jumlah masyarakat Intan
tingkat
yang diundang
B Jumlah masyarakat
N Jumlah Kegiatan N N
Hari Jadi Kota Pelaksanaan Hari jadi |29 hadr dibagi Bulan - - | 1 kegiatan 30,000,000 | 48 Bin 30,000,000 | Kec-Bukit
Pangkalpinang b | jJumlah masyarakat Intan
Kota Pangkalpinang N
yang diundang
partisipasi
masyarakat yang
Jumiah Kegiatan
Pelaksanaan STQ/MTQ | Pelaksanaan sTQ/mT | 18di dlbagi dengan | g, - - | 1 kegiatan 225,000,000 | 48 Bin 225,000,000 | KecBukit
masyarakat yang Intan
Tingkat Kecamatan
diundang dikali
100%
Jumlah cabang
olahraga yang N
Pelaksanaan Porkot | “7/ah cabang olahraga | yuti dibag Bulan - - | 8cabang 95,000,000 | 48 BIn 95,000,000 | Kec-Bukit
yang diikuti N Intan
| jJumlah cabang yang
dilombakan
Meningkatnya N "
Kualitas pe:'lgl::ta';::':.:lms peningkatan kualitas
Penyelenggaraan pel V g_g penyelenggaraan Jumlah Keluhan
Rendahnya dan Pelayanan merintahan administrasi masyarakat yang
kualitas Pemerintahan ::Inrahan melalui 'merintahan Keluhan itir juti
penyelenggaraa Kecamatan Bukit " " kecamatan dan Masyarakat Yang dibagi Jumlah Persen
Py . kualitas - st bt
n administrasi Intan dan dan kuantitas Ditindaklanjuti Keluhan yang
pemerintahan Kelurahan terhadap seluruh terdata dikalikan
L sumber daya
dilingkungan - kelurahan secara 100 persen
- |manusia, sarana dan .
Bukit ber
Intan
Jumlah Kegiatan N
| jJumlah peserta N
Pelaksanaan Pelaksanaan sosialisasi dibagi Bulan - - | 1 kegiatan 32,000,000 | 48 Bin 32,000,000 | Kec-Bukit
Musrenbang Musrenbang tingkat N Intan
| jJumiah target peserta
Kecamatan
partisipasi
masyarakat yang
Jumlah Waktu P i
Ze‘aksa"aa“ GOtONG | oo oksanaan Gotong |29 dbagi dengan | g1 - | 12bulan 15,000,000 | 48 Bin 15,000,000 | Kec:Bukit
oyong Royon masyarakat yang Intan
yong diundang dikali
100%
partisipasi
: Jumlah Peserta yang masyarakat yang
Pembinaan Keamanan v f M i
dan Ketertiban mengikuti pembinaan | hadir dibagi dengan | g3 - - | 120 orang 40,000,000 | 48 BIn 40,000,000 | Kec-Bukit
Masyarakat Keamanan dan masyarakat yang Intan
Ketertiban Masyarakat diundang dikali
100%
partisipasi
‘masyarakat yang N
Kelurahan sadar Jumlah Kelurahan sadar | . i dipagi dengan | Kelurahan 1 kelurahan 70,000,000 | 48 Bin 70,000,000 Kelcr“fa“:'t
‘masyarakat yang
Aissnclann Aibali
Jumlah Peserta yang Jumlah masyarakat
Fasilitasi Penyuluhan | mengikuti Pelaksanaan | yang hadir dibagi . . Kec.Bukit
Bahaya Narkoba Fasilitasi Penyuluhan | jumlah masyarakat Orang 105 Orang 50,000,000 | 485 org 50,000,000 | T n
Bahaya Narkoba yang diundang
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJIMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
P di t Jumlah waktu Jumlah waktu Kec.Bukit
enyediaan Jasa SUrat | enyediaan jasa surat | penyediaan jasa Bulan - - | 12Bulan 35,000,000 | 24 Bulan 35,000,000 | KeCBUki
menyurat Intan
menyurat surat menyurat
oo Jumlah waktu Jumlah waktu
Penyediaan jasa nyediaan jasa nyediaan jasa Kec.Bukit
komunikasi, sumber ~ |PEvediaan penyediaan J. Bulan 12 Bulan 82,500,000 | 12 Bulan 83,000,000 | 24 Bulan 165,500,000 :
daya air dan listrik komunikasi, sumber komunikasi, sumber Intan
i daya air, dan fistrik daya air, dan fistrik
Jumlah waktu
Jumlah waktu
Penyediaan jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Bulan 12 Bulan 297,000,000 | 12 Bulan 410,000,000 | 24 Bulan 707,000,000 | Kec-Bukit
administrasi keuangan Administrasi Intan
Administrasi Keuangan
Keuangan
Penyediaan jasa jumiah waktu jumiah waktu Kec.Bukit
keber\’han ;anmr penyediaan Jasa penyediaan Jasa Bulan 12 Bulan 35,000,000 | 12 Bulan 40,000,000 | 24 Bulan 75,000,000 | K55
kebersihan Kantor kebersihan Kantor
Penyediaan jasa Jumlah waktu peralatan ]”'r"/f’;:a;’: e Bukit
perbaikan peralatan | dan perlengkapan peralatan da Bulan 12 Bulan 52,000,000 | 12 Bulan 54,000,000 | 24 Bulan 106,000,000 -Bu
kel Kantor yang diperbaiki \perlengkapan kantor Intan
na antor yang ape vang diperbaiki
N N | jumlah waktu | jumlah waktu N
Penyediaan alat tlis | o ijaan alat tulis | penyediaan alat tulis | Bulan 12 Bulan 8,750,000 | 12 Bulan 14,633,000 | 24 Bulan 23,383,000 | Kec:Bukit
kantor Intan
kantor kantor
Penyediaan barang jumlah waktu
cetakan dan Jumiah waktu belanja ' o1oa cotak dan Bulan 12 bulan 38,500,000 | 12 bulan 35,000,000 | 24 Bulan 73,500,000 | Kec.Bukit
cetak dan penggandaan Intan
penggandaan penggandaan
| jumlah waktu | jumlah waktu
komponen instalasi penyediaan alat penyediaan alat Kec.Bukit
Jisrik/penerangan elektronik dan elektronik dan Bulan 12 bulan 15,000,000 | 12 bulan 15,000,000 | 24 Bulan 30,000,000 Intan
bangunan kantor penerangan kantor penerangan kantor
Jumlah Jenis Peralatan | Jumlah Jenis
Pemyediaan Deraen | o cangga yang | Pealaton Ruman | Jens - - - . - - | recuk
95 tersedia tangga yang tersedia
Penyediaan peralatan N
dan perlengkapan | Jumish paket pengadsan | X2 paket Paket 4 paket 211,805,200 | 3 paket 175,000,000 | 7 paket 386,805,200 | Kec-Bukit
Kantor pengadaan Intan
Penyediaan bahan Jumlah waktu Jumlah waktu Kec.Bukit
bacaan dan peraturan | penyediaan bahan penyediaan bahan Bulan 12 Bulan 4,200,000 | 12 Bulan 5,000,000 | 24 Bulan 9,200,000 | "
perundang-undangan | bacaan bacaan
Penyediaan makanan Jumiah waktu JW:IZZ/}:Z/;W Kec.Bukit
'ved penyediaan makanan ~ |PE"° Bulan 12 bulan 35,400,000 | 12 bulan 35,400,000 | 24 Bulan 70,800,000 -
dan minuman P . |makanan dan Intan
dan minuman pegawai . .
minuman pegawai
Rapat-rapat
koordinasi dan | jumlah waktu rapat- | jumlah waktu rapat- Kec.Bukit
i ke luar rapat koordinasi rapat koordinasi Bulan 12 bulan 163,327,200 | 12 bulan 175,000,000 | 24 Bulan 338,327,200 Tntan
daerah
Pemasangan Baru/ N
Penambahan Daya | Jumiah paket pengadaan | X3 paket Paket 2 Paket 25,000,000 | 2 Paket 25,827,200 | 4 Paket 50,827,200 | Kec-Bukit
Listrik pengadaan Intan
- ST WaktT
e (M e e
1. . o o Pelayanan Bulan 12 bulan 60,000,000 | 12 bulan 60,000,000 | 24 Bulan 120,000,000 !r-\ban
Y A
Perkantoran Perkantoran administrasi
Penataan Jumlah Waktu Kegiatan .}/(um‘/:g”W:::; taan Kec.Bukit
Inventarisasi Aset Penataan Inventarisasi Ine";fn o Aot Bulan 12 Bulan -| 128ulan 30,000,000 | 24 Bulan 30,000,000 Ir‘m“n'
SKPD Aset SKPD arsast
Program Terpenuhinya
Peningkatan kebutuhan sarana Persen 100 517,420,000 100 821,000,000 100 1,338,420,000 Kec.Bukit
Sarana dan dan prasarana Persen Persen Persen Intan
Prasarana Aparatur | aparatur
Pengadaan Jumlah perlengkapan
perlengkapan gedung | gedung kantor yang 12 paket -
kantor tersedia
Jumlah peralatan
P:gzidaka:nf;ra\atan gedung kantor yang 30 paket -
9 9 tersedia
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPIMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
Jumlah Meubelair yang .
Pengadaan meubelair |, % 24 paket
Pemeliharaan .
rutin/berkala rumah JZ’:EZWZJZZEWIM 1 Unit -
jabatan yang dipe!
Pemeliharaan
rutin/berkala gedung ]Z;"/af” 972”;§ kantor 1 Unit .
kantor yang dipe
Pemeliharaan rutin / | Jumlah kendaraan dinas
berkala kendaraan operasional yang 18 Unit -
dinas/operasional terpelihara
Jumlah jaringan listrik, 6 Unit/
rutin/berkala jaringan .
listrik,air air yang terpelihara Paket
| jumlah waktu
Pemeliharan Website | tersedianya website 3 tahun -
yang terpelihara
jumlah waktu
Pemeliharan Aplikasi
E-Monitoring dan tersedianya Aplikasi £- 3 tahun -
Pelayanan Pelayanan yang
terpelihara
Pengadaan Kec.Bukit
perlengkapan gedung | Jumiah paket pengadaan Paket 2 paket 75,000,000 | 2 paket 150,000,000 |  4paket 225,000,000 | “€5-E
kantor
Pengadaan peralatan | ;o oket pengadaan Paket 8 paket 95,000,000 | 8 paket 175,000,000 | 66 paket 270,000,000 | Kec-Bukit
gedung kantor paket peng: P OO P O P (el Intan
Kec.Bukit
Pengadaan mebeleur | Jumlah paket pengadaan Paket - - 8 paket 150,000,000 8 paket 150,000,000 Intan
Pemeliharaan ]
rutin/berkala rumah | 47h paket Paket 1 paket 30,000,000 | 1 paket 30,000,000 | 2 paket 60,000,000 | Kec-Bukit
" pemeliiharaan Intan
jabatan
Pemeliharaan | jumiah waktu Kec.Bukit
rutin/berkala gedung | pemelinaraan gedung Bulan 12 bulan 120,140,000 | 12 bulan 132,000,000 | 24 bulan 252,140,000 | K550
kantor kantor
Pemeliharaan
utin/berkala Jumiah paket Bulan 12 bulan 87,780,000 | 12 bulan 90,000,000 | 24 bulan 177,780,000 | Kec:Bukit
kendaraan pemeliharaan Intan
dinas/operasional
pemeliharan Website |[/47/2h waktu Bulan 12 bulan 9,500,000 | 12 bulan 10,000,000 | 24 bulan 19,500,000 | Kec-Bukit
pemeiharaan website Intan
Pemeliharan Aplikasi | jumiah waktu Kec.Bukit
E-Monitoring dan \pemeiharaan Aplikasi £- Tahun - -| 1tahun 14,000,000 | 1 tahun 14,000,000 | €L
Pelayanan Pelayanan
Pemeliharaan "
rutin/berkala jaringan | J/7/ah paket Paket - <| 1paket 20,000,000 | 1 paket 20,000,000 | Kec-Bukit
s pemeliharaan Intan
listrik, air
Pengadaan Aplikasi E- Kec.Bukit
Monitoring dan Jumlah paket pengadaan Paket 6 Paket 35,000,000 1 Paket 10,000,000 6 Paket 45,000,000 !r-\ban
Pelayanan
Jumlah paket N
pen peralatan | adaan Peralatan Paket 1 paket 65,000,000 | 1 paket 40,000,000 | 1 paket 105,000,000 | Kec-Bukit
jaringan by Intan
Jaringan
Program Persentase tingkat 100 100
kehadiran PNS dalam Persen 56,000,000 - - 56,000,000
Persen Persen
1 tahun
Pengadaan pakaian | Jumiah jenis Pakaian Kec Bukit
dinas beserta Dinas beserta Jenis 2 Jenis 56,000,000 - - 2 Jenis 56,000,000 !r-\ban
per
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJIMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan ng Jawab
2017 2018
(output)
target Rp target Rp target Rp
Jumlah masy. yang
Program ikut berpartisipasi
i ié 100 100 Kec.Bukit
Keagamaan Pembinaan Persen Persen 195,500,000 Persen 195,500,000 Intan
Masyarakat Keagamaan
Pelaksanaan MTQ/ Jumlah Kegiatan dalam Kec.Bukit
STQ Tingkat Pelaksanaan MTQ/STQ Kegiatan 1 Kegiatan 195,500,000 - - 4 Kegiatan 195,500,000 Ir-\tan
Kecamatan Tingkat Kecamatan
Program ;ebumzzz' v
Peningkatan peningkatan Persen 100 180,000,000 | 1% 270,000,000 | 10 450,000,000 | Kec-Bukit
Kapasitas Sumber ’ Persen Persen Persen Intan
Daya Aparatur kapasitas sumber
daya aparatur
Jumlah aparatur it
Pendidikan dan melaksanakan Orang 10 Orang 40,000,000 | 10 Orang 80,000,000 | 10 Orang 120,000,000 | Kec-Bukit
pelatihan formal i Intan
Pengadaan Pakaian | Jumiah Jenis pakaian Senis R | 4ens 80,000,000 | 15 Jenis 80,000,000 | Kec-Bukit
Dinas Dinas Intan
Workshop E- Jumlah Peserta | jJumlah peserta
Monitoring & melaksanakan Workshop | Workshop dibagi Orang 60 Orang 140,000,000 - 70,000,000 | 60 Orang 210,000,000 | Kec-Bukit
E-Monitoring & | jJumlah Undangan Intan
Pelayanan o
Pelayanan dikali seratus persen
Sosialisasi Jumlah Pegawai
Pencegahan,Pemberan f(”e':/f: Zsf"wj’ OPD | Kecamatan yang Kec.Bukit
tasan, m; /:u p yang hadir dibagi jumlah | Orang - - | 105 orang 40,000,000 | 485 org 40,000,000 h"ta“n
dan Peredaran Gelap 505,5//555, fiotig Pegawai yang
Narkoba (P4GN) diundang
Program | jumlah program
Peningkatan ‘peningkatan kinerja Persen 100 5,834,881,500 - - 100 5,834,881,500 | Kec-Bukit
Kinerja Aparat Persen Persen Intan
aparat kelurahan
Kelurahan
Peningkatan Jumlah waktu Jumlah peningkatan
v 4 Bulan 12 bulan 161,466,500 - - | 48buan 161,466,500 | Kec:Bukit
kelurahan Intan
Kelurahan Pasir Putih | Pasir Putih kelurahan Pasir Putih
Peningkatan | jumiah waktu jumiah peningkatan
i pelayanan Kec.Bukit
re " administrasi Bulan 12 bulan 139,616,500 - - 12 bulan 139,616,500 N
Kelurahan ” Intan
. Kelurahan Sinar
Kelurahan Sinar Bulan | Sinar Bulan A
11l
Peningkatan | jumiah waktu | jumlah peningkatan
var " Bulan 12 bulan 161,466,500 - - | 12buan 161,466,500 | Kec-Bukit
Kelurahan Intan
Kelurahan Temberan | Temberan Kelurahan Temberan
Peningkatan [r— |jumiah peningkatan
Pelayanan ningkatan pelayanan  |PS2¥2nan Kec.Bukit
Administrasi peningkatan pelay: administrasi Bulan 12 bulan 161,466,500 - - 12 bulan 161,466,500 2
administrasi kelurahan Intan
Kelurahan Semabung kelurahan semabung
e semabung lama Lol
Peningkatan (jumiah waktu \jumish pelayanan —
yer ’ administrasi Bulan 12 Rp 139,616,500 - - 12Rp 139,616,500 | €U
kelurahan | kelurahan Air Mawar Intan
Kelurahan Air Mawar | Air Mawar
% um{ah waktu | jJumlah pelayanan Kec.Bukit
re " administrasi Bulan 12 bulan 161,466,500 - - 12 bulan 161,466,500 -
kelurahan Intan
kelurahan Bacang
Bacang Bacang
Peningkatan | jumlah waktu jumish pelayanan
Pelayanan peningkatan pelayanan [, o Bulan 12 bulan 161,466,500 - - 12 bulan 161,466,500 | Kec-Bukit
kelurahan kelurahan Air itam Intan
Kelurahan Air Itam Air itam
) | jumlah
umiah pemberdayaan
Lembaga lembaga lembaga Kec.Bukit
dan dan g Bulan 12 bulan 163,220,000 - - 48 bulan 163,220,000 -
A i kemasyarakatan dan Intan
Organisasi Tingkat organisasi tingkat i b
Pasir Putih | kelurahan pasir putin | /925251 tngkat
kelurahan pasir putih
.  jumiah
| jumlah
Lembaga Jembaga f: n’:’bt.;e rgay aan Kec.Bukit
dan dan % Bulan 12 bulan 163,220,000 - - 12 bulan 163,220,000 -Buki
L PN ‘kemasyarakatan dan Intan
Organisasi Tingkat organisasi tingkat A
N organisasi tingkat
Kelurahan Sinar Bulan | kelurahan sinar bulan .
kelurahan sinar bulan
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
. | Jumiah
jumlah pemberdayaan
Lembaga lembaga lembaga Kec.Bukit
dan dan g Bulan 12 bulan 137,375,000 - 12 bulan 137,375,000 -
N PN kemasyarakatan dan Intan
Organisasi Tingkat organisasi tingkat AR
organisasi tingkat
Kelurahan Temberan | kelurahan temberan
kelurahan temberan
| Jumiah
jumlah
Lembaga lembaga pemberdayaan
dan dan  |lembaga Kec.Bukit
kemasyarakatan dan Bulan 12 bulan 206,295,000 - 12 bulan 206,295,000 N
Organisasi Tingkat organisasi tingkat PR Intan
organisasi tingkat
kelurahan
kelurahan semabung
Lama lama
lama.
. | Jumiah
jumlah pemberdayaan
Lembaga lembaga lembaga Kec.Bukit
dan dan g Bulan 12 bulan 97,130,000 - 12 bulan 97,130,000 -
N PN ‘kemasyarakatan dan Intan
Organisasi Tingkat organisasi tingkat AR
N N organisasi tingkat
Kelurahan Air Mawar | kelurahan air mawar P
kelurahan air mawar
jumlah
jumlah
Lembaga lembaga pemberdayaan
lembaga Kec.Bukit
dan dan Bulan 12 bulan 163,220,000 - 12 bulan 163,220,000
kemasyarakatan dan Intan
Organisasi Tingkat organisasi tingkat
Kelurahan Bacang | kelurahan bacang organisasi tingkat
kelurahan bacang
. \Jumiah
| jumlah
Lembaga lembaga Ze mmbge raday aan Kec.Bukit
dan dan o Bulan 12 bulan 317,860,000 - 12 bulan 317,860,000 N
N PN ‘kemasyarakatan dan Intan
Organisasi Tingkat organisasi tingkat PN
N Pyt organisasi tingkat
Kelurahan Air Itam kelurahan air itam P
kelurahan air itam
jumlah peningkatan
Peningkatan jumlah peningkatan partisipasi
Partisipasi partisipasi dalam
dalam Rangia dalam rangka rangka Bulan 12 bulan 521,643,000 - 12 bulan 521,643,000 Kelcr"z‘:'t
L Kelurahan
Pasir Putih pasir putih dikelurahan pasir
putih
| jJumlah peningkatan
Peningkatan | jJumlah peningkatan partisipasi
Partisipasi partisipasi dalam
dalam Rangka dalam rangka rangka Bulan 12 bulan 521,643,000 - 12 bulan 521,643,000 Kelcr'z‘:"
Li Kelurahan
Sinar Bulan sinar bulan dikelurahan sinar
bulan
| Jumlah peningkatan
| jumiah peningkatan partisipasi
Partisipasi partisipasi dalam
dalam Rangka dalam rangka rangka Bulan 12 Bulan 521,643,000 - 12 Bulan 521,643,000 Kefn'z‘:'t
Li Kelurahan
Temberan temberan dikelurahan
temberan
| jJumlah peningkatan
Peningkatan | jJumlah peningkatan partisipasi
Partisipasi partisipasi dalam
dalam Rangka dalam rangka rangka Bulan 12 bulan 521,643,000 - 12 bulan 521,643,000 | KeCBukt
Li Kelurahan
Lama lama dikelurahan
semabung lama
| jumlah peningkatan
Peningkatan | jumiah peningkatan partisipasi
Partisipasi partisipasi dalam
dalam Rangka dalam rangka rangka Bulan 12 Bulan 521,643,000 - 12 Bulan 521,643,000 Kelcr"':a”:'t
Li Kelurahan
Air Mawar air mawar dikelurahan air
mawar
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Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
Peningkatan | Jumlah peningkatan ! u/;l;? 5:;.””75 katan
Partisipasi Masyarakat | partisipasi masyarakat partisip:
dalam Rangka dalam rangka masyarakat dalam Kec.Bukit
 Rang rang rangka Bulan 12 bulan 521,643,000 - - 12 bulan 521,643,000 -
Pemeliharaan pemeliharann " Intan
N Kelurahan |/ » pemeliharann
Bacan bacan lingkungan
9 9 dikelurahan bacang
Peningkatan jumlah peningkatan MZ? ‘f/"’”g"a"’”
Partisipasi Masyarakat | partisipasi masyarakat ~ |P2/"*P%
dalam Rancka o i masyarakat dalam Kec.Bukit
a'am Rang alam rangka rangka Bulan 12 bulan 370,138,000 - - 12 bulan 370,138,000 elcr-\taunl
L Kelurahan pemeliharann
lingkungan
Al Ttam air itam dikelurahan air itam
Jumlah lomba dan
Program pembinaan yang
Penyelenggaraan | o o nakan di Persen 100 140,500,000 - - 100 140,500,000 | ec-Bukit
kesejahteraan " Persen Persen Intan
rakyat tingkat kecamatan
dan kelurahan
Pembinaan PKK Jumlah waktu Kegiatan Bulan 12 Bulan 72,500,000 - - | 128uan 72,500,000 | Kec-Bukit
Pembinaan PKK Intan
Kecamatan Sayang | Jumiah Kegiatan X X R R X Kec.Bukit
Ibu (KST) Kecamatan Sayang Ibu Kegiatan 1 Kegiatan 25,500,000 4 Kegiatan 25,500,000 Intan
Jumiah Kegiatan
Peringatan Harl Jadi %, oo Hari Jadt Kegiatan 1 Kegiatan 30,000,000 - - | 4Kegiatan 30,000,000 | KecBukit
Kota Pangkalpinang Intan
Kota Pangkapinang
- Jumlah Kegiatan " " . . " Kec.Bukit
Monitoring UKS Monitoring UKS Kegiatan 1 Kegiatan 12,500,000 4Kegiatan 12,500,000 Intan
Program
peningkatan
pengembangan Nilai Laporan Capaian 100 100 100 Kec.Bukit
sistem pelaporan Kinerja dan Keuangan Persen Persen 18,000,000 Persen 26,000,000 Persen 44,000,000 Intan
capaian kinerja dan
keuangan
Penyusunan laporan
capaian Kinerja dan | ;o0 okumen lakip | J4mah dokumen Laporan 1 laporan 2,000,000 | 1 laporan 3,000,000 | 5 laporan 5,000,000 | Kec-Bukit
ikhtisar realisasi lakip Intan
kinerja SKPD
Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kec.Bukit
pelaporan keuangan | /aporan keuangan laporan keuangan Laporan 1 laporan 2,000,000 | 1 laporan 3,000,000 | 5 laporan 5,000,000 | “
semesteran
penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kec.Bukit
pelaporan keuangan laporan keuangan akhir | laporan keuangan Laporan 1 laporan 2,000,000 | 1 laporan 3,000,000 | S laporan 5,000,000 -
. P Intan
akhir tahun tahun akhir tahun
RENJA Jumlah dokumen Jumlah dokumen Kec.Bukit
(RKT, RKA, dan DPA) | RENJA,RKA dan RKT' RENJARKA dan RKT Laporan 3 laporan 2,000,000 | 3 laporan 5,000,000 | 15 laporan 7,000,000 Tntan
Penyusunan Jumlah dokumen Kec.Bukit
Pelaporan SPIP Jumlah dokumen SPIP spip Laporan 1 laporan 10,000,000 | 1 laporan 12,000,000 | 5 laporan 22,000,000 Tntan
Program Jumiah Kegiatan
Peningkatan Peningkatan 100 R R 100 Kec.Bukit
Pelayanan Hubungan Persen Persen 84,500,000 Persen 84,500,000 | " ion
Peningkatan Jumiah Kegiatan Kec.Bukit
pelayanan hubungan | Pelaksanaan HUT RI Kegiatan 1 kegiatan 84,500,000 - - 4 kegiatan 84,500,000 elcl;ba“n
tingkat Kecar
:;:gi;::‘a tan Persentase Jumlah
Kegiatan Peningkatan Kegiatan Persen 100 67,500,000 - - 100 67,500,000 | Kec-Bukit
Pemberdayaan Persen Persen Intan
Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat 4




Indikator

Kondisi Kinerja

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Awal RPJMD
Kinerja Tujuan / Perangkat
. . N L. Program dan Sasaran (Impact)/ Formula/Rumus periode RPJMD Daerah
Isu Strategis Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan Kode Kegiatan Program Indikator Satuan Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 Penanggu
(outcome) / Kegiatan 2017 2018 ng Jawab
(output)
target Rp target Rp target Rp
r:feynig:';hn Jumleh Pelaksanaan Kec.Bukit
Musyawarah Rencana Kegiatan 1 Kegiatan 29,500,000 - - 4 Kegiatan 29,500,000 N
Pembangunan Tingkat Pembangunan Intan
Kota di Kecamatan 9
Jumlah Kegiatan
dan Ketertiban " Kegiatan 1 Kegiatan 25,500,000 - - | 4Kegiatan 25,500,000 | Kec-Bukit
dan Ketertiban T o Intan
Masyarakat
Masyarakat
Jumlah waktu "
Pelaksanaan Gotong /o canaan Kegiatan Bulan 12 Bulan 12,500,000 - - 48 Bulan 12,500,000 | Kec:Bukit
Royong Intan
Gotong Royong
Program Persentase
Penyusunan Penyusunan 100 . . 100 Kec.Bukit
Database Hasil- Database Hasil-hasil Persen 85,500,000 Persen 85,500,000 | ran
hasil Pembangunan | Pembangunan
Penyusunan buku Jumlah Jenis Buku Profil Jenis 8 buku 60,500,000 . . 8 Jenis 60,500,000 Kec.Bukit
profil kecamatan ‘kecamatan Intan
Pembuatan Video Jumlah Jenis Video Profil Jenis 1 Jenis 25,000,000 - - - 25,000,000 0
profil kecamatan ‘kecamatan
TOTAL 7,179,801,500 14,284,500,000 21,464,301,500
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Tabel 6.1

Program, Kinerja, Sasaran dan F 1 Indikatif
OPD KECAMATAN BUKIT INTAN Tahun 2021-2023
Kondlsl
Indikator Kinerja Awal Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Program/  Kegatan/ Kinerja Tujuan / Sasaran RPIMD Kondis! Kinerja pada akhir perfode P;’::’ik:t
Tujuan Sasaran Kode BTy (Impact)/ Program Formula/Rumus Indikator Satuan RPJMD Serras
(outcome) / Keglatan/ Sub 2021 2022 2023 N
Kegiatan (output) Tahun 2018
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 2 5 6 7 B B 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah
Indeks Keluhan Masyarakat yang
Maﬂ“cu Kepada Permenpan RB
Angka
o Indek Kepuasan Masyarakat [\="650° FoPRrn ng
Kecamatan
Persentase keluhan masyarakat
yang ditindakianjut
Terpenuhinya
penyampalan laporan PROGRAM PENUNJANG . )
Kinerfa dan keuangan o1 | o1 URUSAN PEMERINTAHAN Pem"m“:‘"‘“" kinerla dan | Persentase ":“"’"’" kinerja dan Persen 100% 5,155,336,006 | 100% 5,580,762,500 | 100% 5585,289,500 |  100% 16,321,388,008 ';:;“I:::
perangkat daerah tepat DAERAH KABUPATEN/KOTA yane yane
'waktu
(eehm laporan kinerja yan, laporan kinerja yan, Kecamatan
o1 | o1 | 201 Penganggaran, dan Evaluasl | - 3se lapor yang |Pe se lap Yang | pergen 100% 10,279,000 |  100% 10,279,000 |  100% 22,000,000 [ 100% 60,558,000 .
- disampaikan tepat waktu disampaikan tepat waktu Bukit Intan
Kinerja Perangkat Daerah
01 | o1 | 201| o1 |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Renstrayang  |Jumlah Dokumen Renstra yang Dokumen 1 Dokumen 12,273,000 | 1 Dokumen 12,273,000 | 1 Dokumen 14,000,000 | 3 Laporan 38,546,000 | Kecamatan Bukit
Perencanaan Perangkat Daerah |disusun disusun Intan
o1 | o1 | 201| op |Koordinasidan Penyusunan  |sumiah Dokumen Rerja (RKT,RKA) |Jumiah Dokumen Renja (RKTRKA) | oo 1 bokumen 503,000 | 1 Dokumen 3503:000 | 1 Dokumen 2000000 | 3 Laporan 11,006,000 | Kecamatan Bukit
Dokumen RKASKPD yang disusun yang disusun Intan
o1 | o1 |201| o7 |BvaluasiKinedaPerangkat —Jumiah Dokumen SPIP yang Jumlah Dokumen SPIP yang disusun | Dokumen 1 Dokumen 3,503,000 | 1 Dokumen 3,503,000 | 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 11,006,000 | KeeaMatan Bukit
Daerah disusun Intan
Keglatan Administras! Persentase laporan Keusngan |Persentase laporan Keuangan Kecamatan
1| o1 202 Persen 100% 5,136,057,006 | 100% 5,561,483,500 | 100% 5,563,289,500 |  100% 16,260,830,006 ’
Keuangan Perangkat Daerah |yang disampaikan tepat waktu  |yang disampaikan tepat waktu Bukit Intan
1 | o1 | 202| o1 |PenvediaanGajidanTunjangan |, .. xS yang menerima Gaii dai| U™2N ASN yang menerima Gaji orang 55 orang 5,120,863,006 | 55 orang 5,555,289,500 | 55 orang 5,555,289,500 | 36 Laporan 16,240,442,006 | Kecamatan Bukit
ASN dan Tunjangan Intan
Koordinasi dan Penyusunan
1 | o1 |202]| o7 |LeporanKeuangan Jumiah laporan keuangan Jumlah laporan keuangan Dokumen 1 Dokumen 3,117,000 | 1 Dokumen 3,117,000 | 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 10,234,000 | Kecamatan Bukit
Bulanan, Triwulanan/ semesteran yang disusun semesteran yang disusun Intan
Semesteran SKPD
Koordinasi dan Penyusunan . o1, anoran keuangan akhir | Jumiah laporan keuangan akhir Kecamatan Bukit
1 | 01| 202| 05 [Laporan Keuangan Akhir Tahun P & pore & Dokumen 1 Dokumen 3,077,000 | 1 Dokumen 3,077,000 | 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 10,154,000
Pt tahun yang disusun tahun yang disusun Intan
Penyusunan Pelaporan dan | Jumiah Dokumen laporan dan |Jumiah Dokumen laporan dan Kecamatan Buki
1| o1 Analisis Prognosis Realisasi | Analisis Prognosis Realisasi Analisis Prognosis Realisasi Laporan 2 Dokumen -| 2 Dokumen -| 2 Dokumen -| 6Laporan o
Anggaran Anggaran Anggaran
Torwuludnya ASN yang PROGRAM PENUNJANG ASN yang
" q . 0 aparatur yang Kecamatan
standar 01| o1 URUSAN PEMERINTAHAN | standar kompetensi/Kualfkesi | "0 20 PP S Ve Persen 100% 8,600,000 | 100% 60,000,000 | 100% 60,000,000 |  100% 128600000 | eeemeen
Kompetensl/ kuallfikas! DAERAH KABUPATEN/KOTA  |pada unit kerjanya s
e Kecamatan
o1 | o1 | 205 Perangkat Perangkat Daerah |Kepegawaian Perangkat Daerah |  Persen 100% 8,600,000 | 100% 60,000,000 | 100% 60,000,000 |  100% 128,600,000 | U
Deersh veng tersedie yang tersedia
01 | o1 | 20| o2 |Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah pakaian yang di adakan  |Jumlah pakaian yang di adakan stel 25tel 8,600,000 | 90 Stel 60,000,000 | 90 Stel 60,000,000 | 182 Stel 128,600,000 | Kecamatan Bukit
Beserta Atribut Kelengkapannya Intan
Pendidikan dan Pelatinan Jumlah pegawai ya kuti  [Jumiah pegawai kuti Kecamatan Bukit
01 | 01 |205| 09 |Pegawai Berdasarkan Tugas | '2" PeBawaiyang mengikuti | Jumiah pegawai yang mengikuti orang 8 Orang -| 8orang -| sorang | 240mang ecamatan Buki

dan Fungsi

diklat sesuai tupoksi

diklat sesuai tupoksi

Intan




Kondisl

Indikator Kinerja Awal Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kinerja Tujuan / Sasaran RPJMD Kondls! Kinerja pada akhir perfode Perangkat
) Program/  Keglatan/ ) RPIMD Daerah
Tujuan Sasaran Kode e o (Impact)/ Program Formula/Rumus Indikator Satuan BemrE
(outcome) / Keglatan/ Sub 2021 2022 2023 N
Kegiatan (output) Tahun 2018
Targst Rp Targst Rp Targst Rp Target Rp
1 2 2 5 6 7 B B 10 11 12 13 14 15 16 17
Terpenuhinya kebutuhan
administrasi perkantoran PROGRAM PENUNJANG
perangkat daerah o1 | o1 URUSAN PEMERINTAHAN [Kebutuhan Administrasi o mmm:"”’n""; angan Persen 100% 680,241,600 |  100% 750,136,581 |  100% 909,983,500 |  100% 30,098,681 K;"‘“‘uk“ I:E:
DAERAH KABUPATEN/KOTA  |Perkantoran 2 yang tertangal
Kegiatan i Umum i Umum i Umum Kecamatan
1| o1 |208 Persen 100% 124,396,050 | 100% 192,136,581 |  100% 332,983,500 | 100% 649,516,131
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang tersedla |Perangkat Daerah yang tersedla Bukit Intan
Penyediaan Komponen Jumlah komponen instalasi Jumlah komponen instalasi Kecamatan Bukit
1 | o1 |206| 01 [instalasi Listri & listrik, bangunan listrik bangunan kantor | unit 5 Unit 6,617,500 | 5 Unit 5,000,000 | 5 Unit 10,000,000 | 15 Unit 21,617,500 o
Bangunan Kantor Kantor yang disediakan yang disediakan
Jumlah peralatan dan Jumlah peralatan dan perlengkapan
2 | o1 | 206| oo |Penvedian Peralatan dan perlengkapan kantor yang kantor yang disediakan nit 100000000 ) 100,000,000 | Keeamatan Bukt
Kantor Intan
1+ | o1 | 206| os |Penveciaan Banan Logistic  [sumiah Jenis Bahan Logistik Jumlan makanan dan minuman | 4 Jenis 68.262.690 | 4 Jonis 63,600000 |4 Jonis 65,000,000 | 12 Jenis 196,862,690 | Kecamatan Bukit
Kantor Kantor yang disediakan yang disediakan Intan
1| o1 |206| os |PenvediaanBarang Cetakan |Jumiah barang cetakan dan Jumlah barang cetakan dan Jenis 8 Jenis 22,510,000 | 8 Jenis 20,000,000 | 8 Jenis 25,000,000 | 8 Jenis 67,510,000 | Hecamatan Bukit
dan Penggandaan penggandaan yang disediakan | penggandaan yang disediakan Intan
Jumlah bahan bacaan dan
1 | o1 |206| op |PenvediaanBahanBacaandan | o oo ndangundangan | UT'ah barang cetakan dan koran 3 Koran 5,000,000 | 3 Koran 5,000,000 | 3 Koran 7,500,000 | 3 Koran 17,500,000 | Kecamatan Bukit
Peraturan Perundang-undangan penggandaan yang disediakan Intan
yang disediakan
Penyelenggaraan Rapat ) )
1| o1 |206| o9 dan Konsultasi Jumlah koordinasi dan konsultasi | Jumiah koordinasi dan konsultasi Kl 5 Kali 22,005,860 | 5 Kali 98,536,581 | 5 Kali 125483500 | 5 Kali 246,025,941 | Hecamatan Bukit
yang dilakukan yang dilakukan Intan
SKPD
Penyediaan Jasa Penunjan Jesa Kecamatan Bukit
1| o1 208 i Y Jjang Urusan Persen 100% 555845550 |  100% 558,000000 | 100% 577,000000 [ 100% 281,482,550
Urusan Pemerintahan Daerah Intan
Perkantoran Daerah
1| o1 |208| o1 ;T:ye‘:":a" Jasa Surat Jumlah surat yang disediakan Jumlah surat yang disediakan Surat 10 surat 10,082,550 | 10 surat 10,000,000 | 10 surat 12,000,000 | 30 surat 32,082,550 Kecam‘:::: Bukit
Penyediaan Jasa Peralatan dan |2 Peralatan dan Jumlah peralatan dan perlengkapan Kecamatan Bukit
1 | o1 |208| o2 [P perlengkapan kantor yang P perlengkap: unit 8 unit 20,963,000 | 8 unit 28,000,000 | 8 unit 30,000,000 | 24 unit 87,963,000
Perlengkapan Kantor kantor yang diperbaiki Intan
diperbaiki
penyedioan Jasa Komunikas, | 12meh Leyanan Komunikasi Jumlah Layanan Komunikasi Kecamatan Buki
1 | o1 | 208| o |LervediaanJasaomunikast |y \pe ava air dan listrik yang  |sumber daya air dan listrik yang Tahun 1Tahun 84,400,000 | 1Tahun 80,000,000 | 1 Tahun 85,000,000 | 3 Tahun 249,400,000 | Hecamatan Bu
Sumber Daya Air dan Listrik Intan
tertangani tertangani
1| o1 |208| o4 |PenvediaanasaPelayanan | Jumiah aparaturintemal SKPD - \Jumiah aparatur internal SKPDyang | - oo 18 Orang 431,400,000 | 18 Orang 440,000,000 | 18 Orang 450,000,000 | 18 Orang 1,321,400,000 | Kecamatan Bukit
Umum Kantor yang terlayani terlayani Intan
Terpenuhinya sarana dan PROGRAM PENUNJANG Persentase sarana dan PO — N
presarena eparatur 1|01 URUSAN PEMERINTAHAN | prasarana sparatur dalam s e Persen 100% 198,112,000 |  100% 117,500,000 |  100% 367,000,000 |  100% 632,612,000 | | oaeTES
dalam kondisi baik DAERAH KABUPATEN/ KOTA | kondisi baik 2
B P
Renadaa i ane MG Daerah P:r:m'ang ;::::n Milik Daerah i’;ﬁa':r’::l::::n Kecamatan
1| o1 207 Deerah Penunjang Urusan b E Persen 100% 66,410,000 | 100% -| 100% 210,000,000 [  100% 226,410,000
Pomorintah Daoreh Pemerintah Daerah yang Pemerintah Deersh yang B
tortangani tortangani
Jumiah meubeler yang diadakan’ | Jumiah meubeler yang diadakan’ ecamatan BuKit
1 | 01| 207| 05 |pengadaan Mebel unit 3Unit 24240000 | 3 Unit | 3unit 100,000,000 | 9 Unit 124,240,000 o
Pengadaan Peralatan dan Jumiah peralatan dan mesin Jumlah peralatan dan mesin lainnya ecamatan BuKit
1| o1 |207| 06 |mesin Lainnya Jainnya yang disediakan unit Lunit - - dunit 50,000,000

yang disediakan

Intan




Kondisl

Indikator Kinerja Awal Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kinerja Tujuan / Sasaran RPJMD Kondlsl Kinerja pada akhir periode Perangkat
) Program/  Keglatan/ ) RPIMD Daerah
Tujuan Sasaran Kode e o (Impact)/ Program Formula/Rumus Indikator Satuan BemrE
(outcome) / Keglatan/ Sub 2021 2022 2023 T
Kegiatan (output) Tahun 2018
Targst Rp Targst Rp Targst Rp Target Rp
1 2 2 s 6 7 B B 10 11 Pry 3 1 15 16 17
Jumlah sarana dan prasaranan | Jumlah sarana dan prasaranan
Pengadaan Sarana dan edun edun Kecamatan Bukit
o1 | 207| 11 Gedung gedung gedung unit 3unit 42,170,000 | 3 Unit - - 60,000,000 | 9 Unit 102,170,000
kantor/bangunan lainnyayang | kantor/bangunan lainnya yang Intan
Kantor atau Bangunan Lainnya
diadakan diadakan
Barang Milik Barang Milik Daerah |Persentase Barang Milik Daerah Kecamatan
o1 | 2.09 Daerah Penunjang Urusan nunjang Urusan jang Urusan Persen 100% 131,702,000 |  100% 117,500,000 |  100% 157,000,000 |  100% 406,202,000 2
: : § Bukit Intan
Pemerintahan Daerah Daerah yang terpelihara Daerah yang terpelihara
:?:y:maa" Jasa Pemd:'r“":::k”' Jumlah kendaraan perorangan | Jumlah kendaraan perorangan Kecamatan Bukit
o1 [ 209 o1 |2 Y dinasjabatan  |dinas/kendaraan dinas jabatan L unit Lunit 37,899,500 | Lunit 35500000 | Lunit 40,000,000 | 3unit 113,399,500
Kendaraan Perorangan Dinas |11 170 T Intan
atau Kendaraan Dinas Jabatan |*2"6 9P yang dip
Penyediaan Jasa Pemelinaraan,
Siaya Pemolinarson, bajae, don |24 kendaraan dinas Jumlah kendaraan dinas Kecamatan Bukit
o1 [209| 02 |2  PeJaK, 0N | o erasional atau lapangan yang  |operasional atau lapangan yang unit L unit 27942500 | Lunit 32,000,000 | Lunit 37,000,000 | 3unit 96,942,500
Perizinan Kendaraan Dinas Intan
dipelinara dipelihara
Operasional atau Lapangan
Pemelinaraan/Rehabiltasi
01 | 209| 09 |Gedung Kantor dan Bangunan |/U™'ah gedung kantor yang Jumiah gedung kantor yang unit Lunit 65,860,000 | 1 unit 50,000,000 | 1 unit 80,000,000 | 3unit 195,860,000 | Kecamatan Bukit
dipelinara dipelihara Intan
Lainnya
Terpenuhinya Lembaga EROGRAM
PENYELENGGARAAN Persntase Lembaga Persntase Lembaga Kecamatan
Kemasyarakstan yang 02 PEMRIAAN DAN e T e T Persen 100% 921,200,600 | 100% 1,235,000,000 |  100% 1,405,000,000 |  100% 3561,200,600 | eoamaan
Ll PELAYANAN PUBLIK
Kegistan i inasi
Keglatan Keglatan Penyelenggaraan Keglatan Kecamatan
02 | 201 Persen 100% 29,046,200 | 100% 140,000,000 |  100% 150,000,000 | 100% 319,046,200 "
di Tingkat di Tingkat Pemerintahan di Tingkat Bukit Intan
Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Jumlah Kegiatan Jumlah Kegiatan Koordinasi/Sinergi
dan Koord dan Kecamatan Bukit
02 [ 201 01 |Kegiatan Pemerintahan Dengan [dan Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan Pemerintahan Dengan Kegiatan 1 Kegiatan 4,150,000 | 1 Kegiatan 100,000,000 | 1 Kegiatan 110,000,000 | 3 Kegiatan 214,150,000 o
Perangkat Daerah dan Instansi | Pemerintahan Dengan Perangkat | Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait Daerah dan Instansi Vertikal Terkait | Vertikal Terkait
Peningkatan Efektifitas Jumlah Masyarakat yang Jumlah Masyarakat yang Kecamatan Bukit
02 [ 201 02 |Kegatan di dalam ipasi dalam Orang 300 Orang 24,896,200 | 300 Orang 40,000,000 | 300 Orang 40,000,000 | 900 Orang 104,896,200 o
Tingkat Kecamatan kegiatan Gotong Royong Kegiatan Gotong Royong
Urusan
Pemerintahan yang tidak Urusan Pemerintahan yang tidak |Urusan Pemerintahan yang tidak Kecamatan
02 | 201 oleh Unlt Kerja oleh Unlt Kerja Dllaksanakan oleh Unit Ker|a Persen 100% 892,154,400 100% 1,095,000,000 100% 1,255,000,000 100% 3,242,154,400 Bukit Intan
Perangkat Daerah yangada  |Perangkat Daerahyangada di  |Perangkat Daerah yang ada di
dl Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Fasilitasi Percepatan 10 10 10 30
02 [202 | 02 |Pencapaian Standar Pelayanan i“‘g'::a':mmm“‘ yang Jumlah rekomendasi yang diberikan Re"m:e”“a Rekomenda Rekomend Rekomend 10,000,000 | Rekomendas 10,000,000 Kecam‘:::: Bukit
Minimal di Wilayah Kecamatan si asi asi i
Peningkatan Efektifitas
02 |20z | g |Petaksanaan Pelayanan Jumlah Masyarakat yang diberikan |Jumiah Masyarakat yang diverikan | 500 0o 200 Orang 31,679,100 | 200 rang 20,000,000 | 200 rang 35,000,000 | 600 Orang 86,975,100 | Kecamatan Bukit
Kepada Masyarakat di Wilayah |pelayanan Intan
Kecamatan
02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan | Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Orang 14 Orang 123,371,000 | 14 Orang 145,000,000 | 14 Orang 160,000,000 | 42 Orang 428,371,000 | Kecamatan Bukit
Pasir Putih yang terlayani Pasir Putih yang terlayani Intan
02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan | Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Orang 15 Orang 112,685,000 | 15 Orang 145,000,000 | 15 Orang 160,000,000 | 45 Orang 417,685,000 | Kecamatan Bukit
Sinar Bulan yang terlayani Sinar Bulan yang terlayani Intan
02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan | Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Orang 13 Orang 112,478,500 | 13 Orang 145,000,000 | 13 Orang 160,000,000 | 39 Orang 417,478,500 | Kecamatan Bukit

Temberan yang terlayani

Temberan yang terlayani

Intan




Kondisl

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Kinerja Awal R
erany
Program/ Keglatan/ Kinerja Tujuan / Sasaran RPJMD Kondls! Kinerja pada akhir perfode Daeral
Tujuan Sasaran Kode BTy (Impact)/ Program Formula/Rumus Indikator Satuan RPJMD Serras
(outcome) / Keglatan/ Sub 2021 2022 2023 ey
Kegiatan (output) Tahun 2018
Targst Rp Targst Rp Targst Rp Target Rp
1 2 2 5 6 7 B B 10 11 12 13 14 15 16 17
1| 02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan | Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Orang 12 Orang 116,685,000 | 12 Orang 145,000,000 | 12 Orang 160,000,000 | 36 Orang 421,685,000 | Kecamatan Bukit
Semabung lama yang terlayani | Semabung lama yang tertayani Intan
1| 02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Ar |Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Air Orang 13 Orang 117,277,000 | 13 Orang 145,000,000 | 13 Orang 160,000,000 | 39 Orang 422,277,000 | Kecamatan Bukit
Mawar yang terlayani Mawar yang terlayani Intan
1| 02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan  |Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Orang 14 Orang 118,572,800 | 14 Orang 145,000,000 | 14 Orang 160,000,000 | 42 Orang 423,572,800 | Kecamatan Bukit
Bacang yang terlayani Bacang yang terlayani Intan
1| 02 |202 03 Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Ar |Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Air Orang 12 Orang 120,096,000 | 12 Orang 145,000,000 | 12 Orang 160,000,000 | 36 Orang 425,006,000 | Kecamatan Bukit
Itam yang terlayani Itam yang terlayani Intan
Orsan
Pemerintahan yang Terkait | Jumiah Kegiatan pelaksanaan Hari |Jumizh Keglatan pelaksanaan Harl |\ o 2Kegitan 30,010,000 | 2 Kegatan 60,000,000 | 2 Kegatan 70000000 | 6 Kegiatan 169,010,000 | Kecamaten Bukit
Dengan Kewenangan Lain yang |Jadi Kota Pangkalpinang Jadi Kota Pangkalpinang Intan
1| 02 |204| 03
Jumlah Masyarakat yang Jumlah Masyarakat yang
i dalam ipasi dalam Orang 100 Orang 100 Orang 100 Orang 20,000,000 | 300 Orang 20,000,000 Kecam‘a:a” Bukit
ntan
Kecamatan Sayang lbu Kecamatan Sayang lbu
Meningkatnya sarana dan sarar
Prasarana publik yang o1 | o3 MASYARAKAT DESA DAN rcarana uh”:“:n“"wn" n P:':Ir:ﬁ" s;:::: “n" Prasarand | persen 100% 3,491,187,300 | 100% 3,320,000,000 |  100% 3,800,000,000 |  100% 10,611,187,300
terbangun KELURAHAN P! publlicyang. gun | publlk yang 2u
01 | 03 |202 Ke“"ﬂmi:::amb’my“" Pemberdayaan pada tingkat Pemberdayaan pada tingkat Persen 100% 3,491,187,300 | 100% 3,320,000,000 | 100% 3,800,000,000 |  100% 10,611,187,300
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan partisipasi
ot | o3 laoz | o1 |masvarakat datam forum Jumiah Kehadiran Masyarakat. |Jumiah Kehadiran Masyarakat Yang | o 15007g 18200500 | 15007 30000000 | 1500rg 20000000 | 45008 78200500
musyawarah perencanaan Yang Diundang Dalam Diundang Dalam
pembangunan di kelurahan
Jumlah Jenis Pembangunan
01 | 03 |202 | o2 |Pembangunan Saranadan Sarana dan prasarana Kel, Pasir | -UMIah Paket Pembangunan Sarana | o, 3 Jenis 115,084,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 365,084,000
Prasarana Kelurahan i dan prasarana Kel. Pasir Putih
Jumlah Jenis Pembangunan Jumiah Paket Pembangunan Saran
of | 03 [202 02 Sarana dan prasarana Kel, Sinar |21 Paket Pembangunan Sarana | -y, i 3 Jenis 127,045,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 377,045,000
dan prasarana Kel. Sinar Bulan
Bulan
Jumlah Jenis Pembangunan Jumiah Paket Pembangunan Saran
of | 03 [202 02 Sarana dan prasarana Kel. umlah Paket Pembangunan Sarana | -, i 3 Jenis 123,570,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 373,570,000
dan prasarana Kel. Temberan
Temberan
Jumlah Jenis Pembangunan Jumiah Paket Pembangunan Saran
of | 03 [202 02 Sarana dan prasarana Kel. umlah Paket Pembangunan Sarana | -, i 3 Jenis 123,272,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 373,272,000
dan prasarana Kel. Semabung Lama
Semabung Lama
Jumlah Jenis Pembangunan Jumiah Paket Pembangunan Saran
of | 03 [202 02 Sarana dan prasarana Kel. Air umlah Paket Pembangunan Sarana | -, i 3 Jenis 123,540,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 373,540,000
dan prasarana Kel. Air Mawar
Mavar
ot | 03 f202 | 2 Jumiah Jenis Pembangunan Jumiah Paket Pembangunan Sarana | o, 3 Jenis 125,786,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 375,786,000
Sarana dan prasarana Kel. Bacang |dan prasarana Kel. Bacang
ot | 03 f202 | 2 Jumiah Jenis Pembangunan Jumiah Paket Pembangunan Sarana | g 3 Jenis 125,560,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 375,560,000
Sarana dan prasarana Kel. Air Itam |dan prasarana Kel. Air Itam
o | 03 [202 | 03 izl"::’;::yaa” Masyarakatdi | 1o PKK yang dibina Jumiah PKK yang dibina PKK 8PKK 126,200,000 | 8 PKK 150,000,000 | 8 PKK 160,000,000 436,290,000
Jumiah Lembaga Kemasyarakatan || L katan
of | 03 [202 03 Kelurahan Pasir Putih Yang umlah Lembaga Kemasyarakata Lembaga 4Lembaga 361,697,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 1,076,697,000
Kelurahan Pasir Putih Yang Terlayani
Terlayani
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan |Jumiah Lembaga Kemasyarakatan
of | o3 [202 | 03 Kelurahan Sinar Bulan Yang Kelurahan Sinar Bulan Yang Lembaga 4Lembaga 352,908,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 1,067,908,000
Terlayani Tertayani




Kondisl

Indikator Kinerja Awal Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Kinerja Tujuan / Sasaran RPJMD Kondlsl Kinerja pada akhir periode Perangkat
) Program/  Keglatan/ ) RPIMD Daerah
Tujuan Sasaran Kode e o (Impact)/ Program Formula/Rumus Indikator Satuan BemrE
(outcome) / Keglatan/ Sub 2021 2022 2023 ey
Kegiatan (output) Tahun 2018
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 2 5 6 7 B B 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Jumlah Lemb: Ke Kats
o | 03 |20 Kelurahan Temberan Yang umiah Lembaga Kemasyarakatan | - o o0 4Lembaga 322,936,800 | 4 Lembaga 325,000,000 | 4 Lembaga 350,000,000 997,936,800
Kelurahan Temberan Yang Terlayani
Terlayani
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
or | 03 [202 Kelurahan Semabung Lama Yang  [Kelurahan Semabung Lama Yang | Lembaga 4Lembaga 413,507,000 | 4 Lembaga 380,000,000 | 4 Lembaga 400,000,000 1,193,507,000
Terlayani Terlayani
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan | o1\ orpace kemasyarakatan
ot | 03 [202 Kelurahan Air Mawar Yang & v Lembaga 4Lembaga 291,620,000 | 4 Lembaga 325,000,000 | 4 Lembaga 350,000,000 966,520,000
Kelurahan Air Mawar Yang Terlayani
Terlayani
o1 | 03 [202 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan | - o o0y 4Lembaga 358,368,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 1,073,368,000
Kelurahan Bacang Yang Terlayani | Kelurahan Bacang Yang Terlayani
o1 | 03 [202 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan | - o o0y 4Lembaga 364,608,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 1,079,608,000
Kelurahan Air Itam Yang Terlayani | Kelurahan Air Itam Yang Terlayani
7 7
01 03 2.02 )4 [Evaluasi Kelurahan Jumlah kelurahan Yang di Bina Jumlah kelurahan Yang di Bina Kelurahan 7 Kelurahan 17,295,000 10,000,000 27,295,000
Kelurahan Kelurahan
Terlaksananya
Ketentraman dan o1 | o4 KETENTRAMAN DAN keluhan keluhan Persen 100% 13,875,000 | 100% 20,000,000 | 100% 30,000,000 |  100% 63,875,000
Ketertiban Umum di yang ditindakianjut! yang ditindakianjut!
KETERTIBAN UMUM
Kecamatan
Koordinas! Upaya dan dan
o1 | 04 |201 o Umum di Umurm di Persen 100% 13,875,000 | 100% 20,000,000 | 100% 30,000,000 | 100% 63,875,000
Ketertiban Umum P pIBELD
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Jumlah Patroli Keamanan dan Jumlah Patroli Keamanan dan
01 | 04 | 201| 01 [TentaraNasional Indonesia dan |Ketertiban Umum Wilayah Ketertiban Umum Wilayah Kali 12 Kali 13,875,000 | 12 Kali 20,000,000 | 12 Kali 30,000,000 | 36 Kali 63,875,000
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan Kecamatan
Kecamatan
Terselenggaranya Urusan PROGRAM
pemerintahan Umum di o1 | 05 PENYELENGGARAAN URUSAN |Urusan pemerintahan Umum di |Urusan Pemerintahan Umum Di Persen 100% 216,600,000 | 100% 220,000,000 |  100% 240,000,000 |  100% 676,600,000
Kecamatan PEMERINTAHAN UMUM Kecamatan Kecamatan
Urusan Urusan Penyelenggaraan Urusan
01| o5 |201 Umum sesual . DL ) Persen 100% 216,600,000 |  100% 220,000,000 |  100% 240,000,000 |  100% 676,600,000
Penugasan Kepala Daerah Umum sesuai Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan semua Urusan
Pemerintahan yang bukan
o1 | 05 | 201 merupakan Kewenangan Jumlah Peserta STQ/MTQ Jumlah Peserta STQ/MTQ Orang 150 Orang 216,600,000 |150 Orang 220,000,000 [150 Orang 240,000,000 |450 Orang 676,600,000
Daerah dan tidak dilaksanakan
oleh Instansi Vertikal
Pelaksanaan Tugas Forum .
or | o5 | 201 Keordinags Pimminan di Jumlah Peserta forum Koordinasi | Jumlah Peserta forum Koordinasi orang |2 orane |2 orane 450 orane
Pimpinan di Kecamatan Pimpinan di Kecamatan
Kecamatan
Total TOTAL 10,685,152,506 11,303,399,081 12,397,273,000 34,385,824,587




Tabel 6.1

Program,

Kinerja,

Sasaran dan Pendanaan Indikatif

OPD KECAMATAN BUKIT INTAN Tahun 2021-2023

Target Kinerja Program dan

Kegiatan
Tujuan Sasaran Program dan Kegiatan sasam:;:f;’" am Indikator Program dan Kegiatan Formula/Rumus Indikator Satuan
2021 | 2022 | 2023
1 2 2 G 6 7 9 11 13
Msnpcll Kepada Permenpan RB
Meningkatkan ExiekiiapiasariM anyaraka |V e e T A gk
Meningkatnya Jumlah
Indeks Kepuasan
Keluhan Masyarakat yang
LT ditindaklanjuti
Kecamatan
Persentase keluhan masyarakat
yang ditindaklanjut Derssn
Terpenuhinya penyampaian
PROGRAM PENUNJANG Iaporan kinerja dan ) )
URUSAN PEMERINTAHAN keuangan perangiat daerah | Persentase I:poren kineja dan | Persentase EI:‘pomn kinerja dan Ea— G P s
DAERAH KABUPATEN/KOTA |tepat waktu R Ed
Terpenuhinya penyampalan
Kegistan Perencanaan, laporan kinerja perangkat
Penganggaran, dan Evaluasl |daerah tepat waktu :i::;'“:iz:‘f:’:t" k::;’"‘ yang ::’::‘"‘:: :\”.’?"‘:‘:::’Ja Y2"€ | persen | 100% | 100% | 100%
Kinerja Perangkat Daerah Tsampalkan tepat wt sampeikan tepat waictu
Kegiatan Administrasi Persentase laporan Keuangan |Persentase laporan Keuangan Persen 100% 100% 100%
Perangkat Daerah yang disampalkan tepat waktu  |yang disampalkan tepat waktu
PROGRAM PENUNJANG ASN yang ASN yang i aparaturyan
URUSAN PEMERINTAHAN standar standar kompetensl/Kualffkasl |2 o8 e vane Persen | 100% | 100% | 100%
DAERAH KABUPATEN/KOTA | kompetensi// kualifikasi pada unit kerjanya Hl e
Kegiatan Administrasi inistrasi inistrasi
Kepegawalan Perangkat Kepegawalan Perangkat Daerah |Kepegawalan Perangkat Daerah | Persen | 100% | 100% | 100%
Daerah yang tersedia yang tersedia
Terpenuhinya kebutuhan
PROGRAM PENUNJANG i ayanan
URUSAN PEMERINTAHAN perangkat daerah Kebutuhan Administras! s ’:m P — Persen 100% 100% 100%
DAERAH KABUPATEN/KOTA Perkantoran P yang eanl
Keglatan Administras! Umum Umum Umum
Persen | 100% | 100% | 100%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang tersedia | Perangkat Daerah yang tersedia
" " Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang jang Urusan i Persen |  100% 100% | 100%
Urusan Pemerintahan Daerah
Perkantoran Daerah
PROGRAM PENUNJANG sarana dan sarana dan Persentase sarana dan orasarana
URUSAN PEMERINTAHAN  |prasarana aparstur dalam | prasarana aparatur dalam Hipshmiriauri s Persen | 100% | 100% | 100%
DAERAH KABUPATEN/ KOTA |kondis! balk kondisl balk R CEE I L )
gadaan Barang gadaan Barang
Pengadean Barang Millk Millk Darah Penunjang Urusan | Millk Daerah Penunjang Urusan
Daerah Penunjang Urusan > > Persen | 100% | 100% | 100%
Pemerintah Daerah yang Pemerintah Daerah yang
Pemerintah Deerah
tertangani
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Millk Daerah |Persentase Barang Milik Daerah
Deersh Penunjang Urusan & Urusan ¢ Urusan Persen | 100% | 100% | 100%
Pemerintahan Daerah Daerah yang terpelihara Daerah yang terpelihara
PROGRAM
PENYEL Lembaga Lembaga Persntase Lembaga
PEMERINTAHAN DAN vang aktif yang aktif kemasyarakatan yang aktf Persen | 100% | 100% | 100%

PELAYANAN PUBLIK




Sasaran Program dan

Target Kinerja Program dan
Kegiatan

Tujuan sasaran Program dan Kegjatan o Indikator Program dan Kegiatan |  Formula/Rumus Indikator satuan
2021 | 2022 | 2023
T 2 7 5 6 7 9 [T} ]
Kegletan Koordines!
Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat Persen | 100% | 100% | 100%
Kecamatan Kecamatan Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan
Pemetintahan yang tidak Urusan Pemerintahan yang tidak |Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja | Dilaksanakan oleh Unit Kerja Persen | 100% | 100% | 100%
Perangkat Daerah yang ada Perangkat Daerah yangadadl | Perangkat Daerah yang ada di
di Keoamatan Kecamatan Kecamatan
sarana dan
DESA DAN publlk yang orsenta s’:”lf’k"’ ‘:“’"m angun Pe:f"k""‘s""’ f::::: ”’:‘" prasarana | oocen | 100% 100% | 100%
KELURAHAN terbangun 2 BUBIIRYRNE G| CIELEI 8u!
Keglatan Pemberdayaan Pemberdayaan padatingkat | Pemberdayaan pada tingkat Persen |  100% 100% | 100%
Kelurahan
Kelurahan Kelurahan
KETENTRAMAN DAN dan Ketertian Umum di orsontas da':::;‘:t': roonns da'::‘"rj'::‘l Persen | 100% | 100% | 100%
KETERTIBAN UMUM Kecamatan P K
et
velengga Umum di Umum di Persen | 100% | 100% | 100%
(etenteraman dan ang terlaksana ng terlaksana
Ketertiban Umum i e
PROGRAM Urusan
PENYEL URUSAN Umum di Urusan pemerintahan Umum di  (Urusan Pemerintahan Umum Di Persen 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN UMUM Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan
Pemetintahan Umum sesual Penyelenggaraan Urusan | Peyelenggaraan Urusan Persen | 100% | 100% | 100%
Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum sesuai Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Doersh Penugasan Kepala Doerah




Tabel VII.2

Program Prioritas yang Disertai Pendanaan OPD Kecamatan Bukit Intan

Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun 2019 s.d 2023

Target Capaian Setiap Tahun

. Indikator Kondisi Kinerja
Tujuan/Sasaran, Sasaran . )
NO Pro:;ran'lanegiata/n Program/Kegiatan Tujuan/Sasaran/Program/ Satuan pa:fia :{kll)nlf/[D
i eriode
Kegiatan 2019 2020 2021 2022 2023|P I
2 3 5 6 8 10 11
Meningkatkan Indeks
Kep 1 Pelayanan 3 3.5 3.8 4 4.2 4.2
Kecamatan
IMeningka':nya Jumlah
Keluhan Masyarakat yang 70 75 80 85 90 90
ditindaklanjuti
Terpenuhinya penyampaian
laporan kinerja dan
keuangan perangkat
daerah tepat waktu
IPROGRAM PENUNJANG URUSAN | Persentase ketepatan waktu | Persentase ketepatan waktu
1 [PEMERINTAHAN DAERAH peny laporan c [peny laporan Persen 80% 100% 100% 100% 100% 100%
KABUPATEN/KOTA kinerja dan keuangan kinerja dan keuangan
Per et Persentase Laporan Persentase Laporan
P Per dan luasi Per dan Evaluasi
gx;:lrt:lsn Kinerja Perangkat Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Tepat Persen 90% 95% 100% 100% 100% 100%
ITepat Waktu 'Waktu
n a rasi K Per: . .+ |Persentase Laporan Persentase Laporan
Daerah Administrasi Tepat [Administrasi Tepat Persen 90% 95% 100% 100% 100% 100%
Waktu 'Waktu
[PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persent: ratur yan Persent: ratur yan
2 [PEMERINTAHAN DAERAH S s anas e ersentase aparatur yang Persen 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KABUPATEN/KOTA
5 . 5 [Persentase Ad rasi Per ase A rasi
Kep ot angamin bl K jan Perang} K ian P kat Daerah Persen 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah Daerah yang tersedia vang tersedia
IPROGRAM PENUNJANG URUSAN (Persentase layanan
3 [PEMERINTAHAN DAERAH administrasi perkantoran  |Lersentase layanan administrasi| = p oo 90% 100% 100% 100% 100% 100%
KABUPATEN/KOTA lyang tertangani nexkaninanivauniesiangant
Kegiatan Administrasi Umum L asels rasi P Administrasi Umum
'Umum Perangkat Daerah A Persen 90% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah lvang tersedia Perangkat Daerah yang tersedia
ai Jasa [Persentase Tersedianya Jasa |Persentase Tersedianya Jasa
;Jru; an Pemerint:ahan Daerah P j Urusan Penunjang Urusan Persen 90% 100% 100% 100% 100% 100%
[Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
IPROGRAM PENUNJANG URUSAN (Persentase sarana dan Persentase sarana dan
4 |PEMERINTAHAN DAERAH prasarana aparatur dalam [prasarana aparatur dalam Persen 80% 90% 95% 100% 100% 100%
IKABUPATEN/ KOTA kondisi baik kondisi baik
>, q [Persentase Pengadaan Barang |Persentase Pengadaan Barang
P Barang Milik Daerah s s aH P
A 7 IMilik Daerah Penunjang Urusan |Milik Daerah Penunjang Urusan
;) g Urusan Pemerintah Pemerintah Daerah yang Pemerintah Daerah yang Persen 80% 90% 95% 100% 100% 100%
e tertangani tertangani




Target Capaian Setiap Tahun

. Indikator Kondisi Kinerja
NO Tujuan/Sasa_ran/ Sasaran. Tujuan/Sasaran/Program/ Satuan pada akhir
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Kegiatan periode RPJMD
9 2019 2020 2021 2022 2023
2 3 5 6 8 10 11
[Persentase Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah
[Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan PD""*“'? Pe:““j]‘"’)“g Ufl“sa“ ge“““!‘"‘“ghur“;a“ b Persen 80% 90% 95% 100% 100% 100%
Pemerintahan Daerah emerintahan Daerah yang emerintahan Daerah yang
terpelihara terpelihara
[PERSENTASE PERSENTASE
[PROGRAM PENYELENGGARAAN |[PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
5 IPEMERINTAHAN DAN IPEMERINTAHAN DAN PEMERINTAHAN DAN Persen 100% 100% 100% 100% 100% 100%
[PELAYANAN PUBLIK [PELAYANAN PUBLIK PELAYANAN PUBLIK
ITERTANGANI 'TERTANGANI
Kegiatan Koordinasi [Persentase Koordinasi Persentase Koordinasi
[Penyel -aan Kegiatan [Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan o o, o, o, o
[Pemerintahan di Tingkat [Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat ESisen Lz o iz 0w oz 0w
Kecamatan [Kecamatan Kecamatan
[Penyel -aan Urusan [Per ase Penyel aan (Per ase Penyel -aan
[Pemerintahan yang tidak 'Urusan Pemerintahan yang |Urusan Pemerintahan yang
ilak kan oleh Unit Kerja tidak Dilaksanakan oleh Unit [tidak Dilaksanakan oleh Unit Persen 100% 100% 100% 100% 100% 100%
[Perangkat Daerah yang ada di Kerja Perangkat Daerah yang |Kerja Perangkat Daerah yang
Kecamatan ada di Kecamatan ada di Kecamatan
IPROGRAM PEMBERDAYAAN gg&s};ﬁg{l}‘;\g}{s AAN PERSENTASE PEMBERDAYAAN
6 |MASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA DAN MASYARAKAT DESA DAN Persen 80% 85% 90% 95% 100% 100%
KELURAHAN KELURAHAN KELURAHAN
Kegiatan Pemberdayaan [Persentase terlaksannya [Persentase terlaksannya
Ke? rahan Y [Pemberdayaan pada tingkat |Pemberdayaan pada tingkat Persen 80% 85% 90% 95% 100% 100%
w [Kelurahan Kelurahan
[PROGRAM KOORDINASI [Persentase keluhan Persentase keluhan masyarakat
7 |KETENTRAMAN DAN masyarakat yang ditindaklanjuti ya Persen 80% 90% 100% 100% 100% 100%
KETERTIBAN UMUM ditindaklanjuti yang ditincakianjuti
persentase terlaksannya ersentase terlaksannya
Koordinasi Upaya [Koordinasi Upaya % oordinasi Upa: Y
Peny aan Ketenteraman |Penyelenggaraan H S Persen 80% 90% 100% 100% 100% 100%
Peny aman
dan Ketertiban Umum Eetenteraman dan Ketertiban dan Ketertiban Umum
'mum
IPROGRAM PENYELENGGARAAN [Persentase Terselenggaranya [Persentase Terselenggaranya
8 |URUSAN PEMERINTAHAN 'Urusan Pemerintahan Umum |Urusan Pemerintahan Umum Di Persen 80% 90% 95% 100% 100% 100%
UMUM Di Kecamatan Kecamatan
P 1 aan Urusan Persentase Terlak Per ase Terlak
Pemerintahan Umum sesuai EenyelenggaraaniUss s g By ey g san|U L Sr Persen 80% 90% 95% 100% 100% 100%
[Pemerintahan Umum sesuai |Pemerintahan Umum sesuai
P Kepala Daerah
[Penugasan Kepala Daerah Penugasan Kepala Daerah




Tabel VII.2

Program Prioritas yang Disertai Pendanaan Realisasi 2019 dan 2020 OPD Kecan

Kota Pangkalpinang yang Berdasarkan Permendagri Nomor 13 Tahw

. . L. Realisasi Kinerja dan Anggaran RPJMD rer;m
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Kota Pangkal Pinang tahun 2019 g s
Pemerintah Daerah dan (Outcome)/Kegiatan —

Program / Kegiatan (output) Realisasi Pagu Target
Kinerja Kinerja
K Rp K
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KECAMATAN BUKIT INTAN 11,849,283,900
Program Pelayanan Terpenuhinya kebutuhan
Administrasi Perkantoran |Administrasi Perkantoran 1007 17358,298,200 100%
. . I Jumlah waktu layanan jasa
53;31’)‘3;‘32“ Josd lg‘;g“lllg?r‘f‘lfl komunikasi, sumber daya air 12 Bulan 92,500,000 | 12 Bulan
\ dan listrik yang tertangani
. . . . [Jumlah waktu layanan jasa
i:ﬁzﬁd?;n jasa administrasi administrasi keuangan yang 12 Bulan 370,875,000 12 Bulan
g tertangani
. . . Jumlah waktu layanan jasa
penyediaan jasa kebersihan - jepersihan kantor yang 12 Bulan 39,500,000
tertangani
Penyediaan jasa perbaikan Jumkl)ahkwaktu llayanaﬁljgsa 12 Bul 52.000.000 12 Bul
eralatan kerja perbaikan peralatan kerja yang ulan ,000, ulan
P tertangani
Jumlah waktu layanan
Penyediaan alat tulis kantor  |penyediaan ATK yang 12 Bulan 14,191,000 12 Bulan
tertangani
Jumlah waktu Iayanan
Penyediaan barang cetakan penyediaan barang cetakan 12 Bulan 38,500,000 12 Bulan
dan penggandaan dan penggandaan yang
tertangani
Penyediaan komponen instalasi {) u;g;;g;g:fﬁ)ﬁ%ii?ﬁ instalasi
Ezi;fégl{penerangan bangunan listrik/penerangan bangunan 12 Bulan 15,000,000 12 Bulan
kantor yang tertangani
Jumlah waktu layanan
Penyediaan Peralatan dan penyediaan peralatan dan 2 Paket 361,805,200 12 Bulan
perlengkapan kantor perlengkapan kantor yang
tertangani
Penyediaan bahan bacaan dan {)‘;?;gg:ﬁtﬁafg:%z%aan dan
gigztrlllrzg perundang- peraturan perundang- 12 Bulan 4,200,000 8 Paket
g undangan yang tertangani
Penyediaan makanan dan Jumla}(li.waktu liyanan d 12 Bul 35 400.000 8 Pak
minuman penyediaan makanan dan Bulan 5, , Paket
minuman yang tertangani
) - Jumlah waktu layanan rapat-
Eggsalfli:gialtekﬁ?;igf;laian rapat koordinasi dan konsultasi 12 Bulan 249,327,200 12 Bulan
ke luar daerah yang tertangani
Pemasangan Baru/ Jumlah paket pemasangan baru
Penambahan Daya Listrik / penambahan daya listrik 12 Bulan 25,000,000 12 Bulan
. Jumlah layanan jasa penunjang
Eg%ﬁ?sl?rz:;isf?é?l?:nfc?rlgianan administrasi perkantoran yang 12 Bulan 60,000,000 12 Bulan
tertangani
Program Peningkatan Persentase Terpenuhinya
Sarana dan Prasarana kebutuhan sarana dan 100% 877,420,000 12 Bulan
Aparatur prasarana aparatur




Pengadaan perlengkapan

gedung kantor Jumlah paket pengadaan 7 paket 245,000,000 -
iengadaan peralatan gedung Jumlah paket pengadaan 4 paket 95,000,000 -
antor
Pengadaan Mebeleur Jumlah paket pengadaan 3 paket 190,000,000 -
Pemeliharaan rutin/berkala |15k paket pemelitharaan 1 paket 30,000,000 -
rumah dinas
Pemeliharaan rutin/berkala lijumlah waktu pemeliharaan 12 bulan 120.140,000 1 paket
gedung kantor gedung kantor O p
Pemehharaap rutin/ berk.ala Jumlah paket pemeliharaan 12 bulan 87,780,000 1 paket
kendaraan dinas/operasional
Pemeliharan Website ngl‘};}tlewakm pemeliharaan 12 bulan 9,500,000 -
Pemeliharan Aplikasi E- Jumlah Aplikasi E-monitoring : 12 bulan
Monitoring dan Pelayanan dan pelayanan yang terpelihara
Pengadaan Peralatan Jaringan |Jumlah paket pengadaan 1 paket - -
Pengadaan Aplikasi E- Jumlah paket pengadaan )
Monitoring dan Pelayanan Peralatan Jaringan 1 paket 100,000,000
. Persentase tingkat
Program peningkatan kehadiran PNS dalam 1 100% 56,000,000 100%
disiplin aparatur o —
Pengadaan pakaian dinas Jumlah jenis Pakaian Dinas 1 ienis 56.000.000 )
beserta perlengkapannya beserta perlengkapannya J ’ ’
Program Peningkatan E:lI:l (:;ﬁ?:: T:g]fnltgltggfa
Kapasitas Sumber Daya suhan pening 100% 115,000,000 | 3 Jenis
kapasitas sumber daya
Aparatur aparatur
Pendidikan dan pelatihan Jumlah aparatur melaksanakan 8 Oran 65.000.000 60 Oran
formal pendidikan dan pelatihan formal g U g
(Workshop E-Monitoring dan  [Jumlah Kegiatan pelaksanaan . )
Pelayanan Workshop E-Monitoring dan Pelayanan 1 Kegiatan 50,000,000
ggi%giziitgs;;egahan' Jumlah Kegiatan Sosialisasi
Penyalahgunaan dan Eence:gar;han, Perzberintasdan Gel -| 1 Kegiatan
Peredaran Gelap Narkoba enyalahgunaan dan Feredaran Gelap
(PAGN) Narkoba (P4GN)
Fogram pemngk.atan Jumlah aparatur
pengembangan_snste'm . melaksanakan pendidikan 10 Orang 18,000,000 10 Orang
pelaporan capaian kinerja dan pelatihan formal
ldan keuanaan
Penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi [Jumah dokumen lakip 1 laporan 2,000,000 1 laporan
kinerja SKPD
Penyusunan pelaporan Jumlah dokumen laporan 1 laporan 2.000.000 }
keuangan semesteran keuangan semesteran P et
penyusunan pelaporan Jumlah dokumen laporan
keuangan akhir tahun keuangan akhir tahun 1 laporan 2,000,000 1 laporan
Penyusunan RENJA (RKT, RKA,|Jumlah dokumen RENJA,RKA 3 laporan 2.000.000 3 laporan

dan DPA)

dan RKT




Penyusunan Pelaporan

Penyelenggaraan SPIP di Jumlah dokumen SPIP 1 laporan 10,000,000
Lingkungan OPD
Persentase Jumlah masy.
Program Pembinaan 'yang ikut berpartisipasi
Keagamaan Masyarakat dalamKegiatan Pembinaan Llaporan U2l g LWLnL
Keagamaan Masyarakat
Jumlah Kegiatan dalam
Pelaksanaan MTQ/ STQ Pelaksanaan MTQ/STQ Tingkat| 3 laporan 195,500,000
Tingkat Kecamatan Kecamatan
Program Peningkatan Persentase peningkatan
Kinerja Aparat Kelurahan kinerja aparat kelurahan 1 laporan 8,765,565,500
Peningkatan Pelayanan jumlah waktu pelayanan
Administrasi Kelurahan Pasir administrasi Kelurahan 12 bulan 928,466,500
Putih
Peningkatan Pelayanan jumlah waktu pelayanan
Administrasi Kelurahan Sinar administrasi Kelurahan 12 bulan 206,616,500
Bulan
Peningkatan Pelayanan
[Administrasi Kelurahan gi lilrrrrl:;}ils‘t,\gl;ﬁ(gf&i;/ﬁgin 12 bulan 228,466,500
Temberan
Peningkatan Pelayanan
Administrasi Kelurahan i‘éﬂgﬁ;&iﬁ‘gf&igﬁgﬁn 12 bulan 228,466,500
Semabung Lama
Peningkatan Pelayanan fumlah waktu pelayanan
Administrasi Kelurahan Air administrasi Kelurahan 12 bulan 206,616,500
Mawar
Peningkatan Pelayanan jumlah waktu pelayanan
[Administrasi Kelurahan administrasi Kelurahan 12 bulan 228,466,500
Bacang
Peningkatan Pelayanan Jumlah waktu pelayanan
Administrasi Kelurahan Air administrasi Kelurahan 12 bulan 228,466,500
Itam
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 350,000,000
Pasir Putih
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 350,000,000
Sinar Bulan
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 334,100,000
Temberan
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 406,506,000
Semabung Lama
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 309,394,000
Air Mawar
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 350,000,000
Bacang
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan dan Jumlah waktu pemberdayaan
Organisasi Tingkat Kelurahan |Masyarakat kelurahan 12 bulan 417,580,000
Air Itam
Peningkatan Partisipasi e
Jumlah waktu partisipasi
Masyarakat dalam Rangka masayarakat di lingkungan 12 bulan 580,000,000

Pemeliharaan Lingkungan
Kelurahan Pasir Putih

kelurahan




Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Rangka

Jumlah waktu partisipasi

Pemeliharaan Lingkungan masayarakat di lingkungan 12 bulan 580,000,000
Kelurahan Sinar Bulan kelurahan
Peningkatan Partisipasi . .
Jumlah waktu partisipasi
g@ﬁiﬁ?ﬁ?;ﬁaﬁ%ﬁ rrllgei{r? masayarakat di lingkungan 12 bulan 580,000,000
Kelurahan Temberan kelurahan
Peningkatan Partisipasi L. .
Jumlah waktu partisipasi
iﬁiﬁ?ﬁigﬁ?igﬁ?;gﬁ; masayarakat di lingkungan 12 bulan 580,000,000
Kelurahan Semabung Lama kelurahan
Peningkatan Partisipasi c
Jumlah waktu partisipasi
%i‘iiiifiiiiﬂ??ﬁ;ﬁié’i‘f masayarakat di lingkungan 12 bulan 580,000,000
Kelurahan Air Mawar kelurahan
Peningkatan Partisipasi . .
Jumlah waktu partisipasi
g;iii?;i;ﬂ??%ﬁ I?g?;{r? masayarakat di lingkungan 12 bulan 580,000,000
Kelurahan Bacang kelurahan
Peningkatan Partisipasi . .
Jumlah waktu partisipasi
gifﬁ;ﬁ?;g;ia]ﬁ%ﬁ? I?gg;{r? masayarakat di lingkungan 12 bulan 512,420,000
Kelurahan Air Itam kelurahan
Persentase Jumlah lomba
Program Penyelenggaraan |dan pembinaan yang o
kesejahteraan rakyat dilaksanakan di tingkat LULE e
kecamatan dan kelurahan
Pembinaan PKK Jumlah wakty Kegiatan 12 bulan 142,500,000
Kecamatan Sayang Ibu (KSI) Jslgzlalgl; Iﬁt)agiatan Kecamatan 1 kegiatan 25,500,000
Peringatan Hari Jadi Kota Jumlah Kegiatan Peringatan .
Pangkalpinang Hari Jadi Kota Pangkapinang 1 kegiatan 30,000,000
Monitoring UKS Jumiah Kegiatan Monitoring 1 kegiatan 12,500,000
Program Peningkatan Persentase Pelaksanaan
b elg g n?  varakatan [Kegiatan Peningkatan 100% 84,500,000
y Y Hubungan Kemasyarakatan
Peningkatan pelayanan Jumlah Kegiatan Pelaksanaan .
hubungan kemasyarakatan HUT RI tingkat Kecamatan 1 kegiatan 84,500,000
Program Peningkatan Persentase Jumlah
Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan Kegiatan 100% 83,000,000
Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
Musyawarah Perencanaan Jumlah Pelaksanaan
Pembangunan Tingkat Kota di |Musyawarah Rencana 1 kegiatan 29,500,000
Kecamatan Pembangunan
Pembinaan Keamanan dan Jumlah Kegiatan Pembinaan
Ketertiban Masyarakat Keamanan dan Ketertiban 1 kegiatan 25,500,000
4 Masyarakat
Jumlah waktu pelaksanaan
Pelaksanaan Gotong Royong Kegiatan Gotong Royong 12 bulan 28,000,000
Program Penyusunan Persentase Penyusunan
Database Hasil-Hasil Database Hasil-hasil 2 kegiatan 85,500,000

Pembangunan

Pembangunan




Penyusunan buku profil
kecamatan

Jumlah Jenis Buku Profil
kecamatan

1 kegiatan

60,500,000

Pembuatan Video Profile
Kecamatan

Jumlah Paket Pembuatan Video
Profile Kecamatan

8 Paket

25,000,000

Program Penyelenggaraan

Pesentase Terlaksananya

- - 0,
pemerintahan kecamatan Penyel.e nggaraan HiLz
pemerintahan kecamatan
. . Jumlah Kegiatan Rapat
13:111)1 ?ats I?I%IE;?;SI lembaga Koordinasi lembaga - -| 1 Kegiatan
Y kemasyarakatan
. . Jumlah waktu pelaksanaan
gz{; %?ﬁgg%:gigﬁ?ﬁ%ﬁg)a S! ladministrasi pelayanan terpadu - - 12 Bulan
(PATEN)

. Jumlah waktu pelaksanaan ) } .
Pembinaan PKK Kegiatan Pembinaan PKK 3 Kegiatan
Pembinaan UKS {}1Ir<nslah kegiatan Pembinaan - -| 1 Kegiatan
Pelaksanaan KSI Jumlah Kegiatan Kecamatan - -| 1 Kegiatan

Sayang Ibu

Pemberdayaan Kapasitas
kelembagaan

Jumlah waktu pelaksanaan
Kegiatan Pemberdayaan
Kapasitas kelembagaan

7 Kelurahan

Jumlah Kegiatan Pelaksanaan

Pelaksanaan Musrenbang Musyawarah Rencana - -| 1 Kegiatan
Pembangunan
Jumlah waktu pelaksanaan ) )

Pelaksanaan Gotong Royong Kegiatan Gotong Royong 12 Bulan

Peningkatan Pelayanan Jumlah Kegaiatan Peningkatan ) .| 2 Keqgiatan

Hubungan Kemasyarakatan Hubungan Kemasyarakatan 9

. . . Jumlah Kegiatan Peringatan ) : .

Hari Jadi Kota Pangkalpinang Hari Jadi Kota Pangkapinang 1 Kegiatan
Jumlah Pelaksanaan Kegiatan ) B .

Pelaksanaan STQ/MTQ STQ/MTQ 1 Kegiatan

: Jumlah Kegiatan Pembinaan
Eziggﬁ;ﬁﬁi:n;gigtdan Keamanan dan Ketertiban - - 120 Orang
Y Masyarakat

Peningkatan Pelayanan Jumlah Waktu Peningkatan

Administrasi Kelurahan Pasir [pelayanan administrasi - - 12 Bulan

Putih kelurahan Pasir Putih

Peningkatan Pelayanan Jumlah Waktu Peningkatan

Administrasi Kelurahan Sinar [pelayanan administrasi - - 12 Bulan

Bulan kelurahan Sinar Bulan

Peningkatan Pelayanan Jumlah Waktu Peningkatan

[Administrasi Kelurahan pelayanan administrasi - - 12 Bulan

Temberan

kelurahan Temberan




Peningkatan Pelayanan

Jumlah Waktu Peningkatan

[Administrasi Kelurahan pelayanan administrasi 12 Bulan
Semabung lama kelurahan Semabung Lama
Peningkatan Pelayanan Jumlah Waktu Peningkatan
[Administrasi Kelurahan Air pelayanan administrasi 12 Bulan
Mawar kelurahan Air Mawar
Peningkatan Pelayanan Jumlah Waktu I_’eplngkfitan
Admini : pelayanan administrasi 12 Bulan
ministrasi Kelurahan Bacang|
kelurahan Bacang
Peningkatan Pelayanan Jumlah Waktu Peningkatan
[Administrasi Kelurahan Air pelayanan administrasi 12 Bulan
Itam kelurahan Air Itam
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan Pasir Putih Masyarakat kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan Sinar Bulan Masyarakat kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan Temberan Masyarakat kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan semabung lama Masyarakat kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan air mawar Masyarakat kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan Bacang Masyarakat kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah waktu pemberdayaan 12 Bulan
Kelurahan Air Itam Masyarakat kelurahan
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan Pasir Jumlah Paket Pembangunan 1 Paket
Puti Sarana dan Prasarana
utih
Pembangunan Sarana dan
. Jumlah Paket Pembangunan
Prasarana Kelurahan Sinar Sarana dan Prasarana 1 Paket
Bulan
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan Jumlah Paket Pembangunan 1 Paket
Sarana dan Prasarana
Temberan
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan Jumlah Paket Pembangunan 1 Paket
Sarana dan Prasarana
Semabung Lama
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan Air Jumlah Paket Pembangunan 1 Paket

Mawar

Sarana dan Prasarana




Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan Bacang

Jumlah Paket Pembangunan
Sarana dan Prasarana

1 Paket

Pembangunan Sarana dan

Jumlah Paket Pembangunan

Prasarana Kelurahan Air Itam |Sarana dan Prasarana

1 Paket

Pendukung Pencegahan dan
Penanganan Corona Virus
Disease (COVID-19)

Jumlah waktu pelaksanaan
kegiatan Pendukung
Pencegahan dan Penanganan
Corona Virus Disease (COVID-
19)

12 Bulan




r1atan Bukit Intan

12006
iggaran RPJMD Kota
inang Tahun 2020 Perangkat
yunhahan) Daerah Ket
Penanggun
Pagu Indikatif ]avgeg) g
Rp
364,500,000
Kecamatan Bukit
622,409,075 Intan
60,000,000 Kecamatan Bukit
Intan
344,525,000 Kecan‘Ilatan Bukit
ntan
Kecamatan Bukit
42,000,000 Intan
Kecamatan Bukit
20,000,000 Intan
16,822,000 Kecan;atan Bukit
ntan
27,600,000 Kecanr;atan Bukit
ntan
Kecamatan Bukit
3,000,000 Intan
4,876,000 Kecan}atan Bukit
ntan
Kecamatan Bukit
28,000,000 Intan
4,876,000 Kecan}atan Bukit
ntan
Kecamatan Bukit
28,586,075 Intan
_|Kecamatan Bukit
Intan
Kecamatan Bukit
47,000,000 Intan
Kecamatan

(=]

Bukit Intan




Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

102,550,000

Kecamatan Bukit
Intan

66,870,000

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

4,000,000

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

102457000

Kecamatan Bukit
Intan

(=)

Kecamatan Bukit
Intan

45,565,500

Kecamatan
Bukit Intan

35,000,000

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

10,565,500

Kecamatan Bukit
Intan

8,913,000

Kecamatan
Bukit Intan

2,413,000

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

3,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

3,000,000

Kecamatan Bukit
Intan




Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan
Bukit Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan
Bukit Intan

o

Kecamatan Bukit
Intan

(=)

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

(=)

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan




Kecamatan Bukit
Intan

(=)

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan
Bukit Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan
Bukit Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan
Bukit Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan
Bukit Intan




Kecamatan Bukit
Intan

_|Kecamatan Bukit

Intan

7,233,713,000

Kecamatan
Bukit Intan

30,000,000

Kecamatan Bukit
Intan

15,686,000

Kecamatan Bukit
Intan

33,327,000

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

32,238,000

Kecamatan Bukit
Intan

25,000,000

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

Kecamatan Bukit
Intan

196,294,000

Kecamatan Bukit
Intan

5,000,000

Kecamatan Bukit
Intan

810,578,000

Kecamatan Bukit
Intan

110,578,000

Kecamatan Bukit
Intan

108,850,000

Kecamatan Bukit
Intan




115,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

122,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

110,578,000

Kecamatan Bukit
Intan

110,578,000

Kecamatan Bukit
Intan

364,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

364,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

360,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

427,790,000

Kecamatan Bukit
Intan

360,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

364,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

364,500,000

Kecamatan Bukit
Intan

373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan

373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan

373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan

373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan

373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan




373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan

373,838,000

Kecamatan Bukit
Intan

183,350,000

Kecamatan Bukit
Intan




Tabel 7.3
Indikasi Rencana Program Prioritas yang Disertai Kebutuhan Pendanaan Disusun Berdasarkan Permendagri Nomor 90 Tahun 2019

Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun 2021-2023

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
. . Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Bidang Urusan Pem‘en.ntahan Indikator Kinerja periode RPJMD Daerah
Kode dan Program Prioritas Program (Outcome) Satuan 2021 2022 2023 Penanggun
Pembangunan g ggung
Jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12=7+9+11 13
[UNSUR KEWILAYAHAN
01 IKECAMATAN
01 08 [KECAMATAN BUKIT INTAN
IPROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase laporan kinerja Kecamatan Bukit
01 01 IPEMERINTAHAN DAERAH idan keuangan yang Persen 100% 5,155,336,006 100% 5,580,762,500 100% 5,585,289,500 100% 16,321,388,006.00 Int:
KABUPATEN/KOTA disampaikan ntan
q Persentase laporan kinerja
o1 | o1 |2.01 Kegiatan Perencana an, | ong disampaikan tepat Persen 100% 19,279,000 |  100% 19,279,000 |  100% 22,000,000 | 100% 60,558,000.00 | Kecamatan Bukit
idan Evaluasi Kinerja Perangkat Daeral waktu Intan
o1 | o1 |2.01| o1 [PenyusunanDokumen Perencanaan umlah Dokumen Renstra yang | poiumen | 1 Dokumen 12,273,000 | 1 Dokumen 12,273,000 | 1 Dokumen 14,000,000 | 3 Laporan 38,546,000.00 | Kecamatan Bukit
[Perangkat Daerah disusun Intan
[Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-{Jumlah Dokumen Renja Kecamatan Bukit
01 01 2.01 02 SKPD (RKT,RKA) yang disusun Dokumen 1 Dokumen 3,503,000 | 1 Dokumen 3,503,000 [ 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 11,006,000 Intan
01 | 01 |2.01| 07 |EvaluasiKinerja Perangkat Daerah fumlah Dokumen SPIP yang Dokumen | 1 Dokumen 3,503,000 | 1 Dokumen 3,503,000 | 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 11,006,000 | Kecamatan Buklt
a a Persentase laporan a
K A K
1 01 |2.02 t rasi Keuangan yang disampaikan | Persen 100% 5,136,057,006 | 100% 5,561,483,500 | 100% 5,563,289,500 [ 100% 16,260,830,006 | Kecamatan Bukit
[Perangkat Daerah Intan
tepat waktu
. . . umlah ASN yang menerima Kecamatan Bukit
1 01 2.02 01 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan orang 55 orang 5,129,863,006 | 55 orang 5,555,289,500 | 55 orang 5,555,289,500 | 36 Laporan 16,240,442,006
[Koordinasi dan Penyusunan Laporan :
1 | o1 |202]| 07 [Keuangan Bulanan/Triwulanan/ umlah laporan keuangan Laporan | 1 Dokumen 3,117,000 | 1 Dokumen 3,117,000 | 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 10,234,000 | Kecamatan Bukit
Semesteran SKPD semesteran yang disusun Intan
1 | o1 |2.02| o5 [Koordinasidan Penyusunan Laporan umlah laporan keuangan akhir | 1 .5orn | 1 Dokumen 3,077,000 | 1 Dokumen 3,077,000 | 1 Dokumen 4,000,000 | 3 Laporan 10,154,000 | Kecamatan Bukit
[Keuangan Akhir Tahun SKPD tahun yang disusun Intan
- [Jumlah Dokumen laporan dan :
1| o1 Penyusunan Pelaporan dan Analisis [Analisis Prognosis Realisasi Laporan | 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 6 Laporan Kecamatan Bukit
IPrognosis Realisasi Anggaran A Intan
nggaran
[BEOGEIM, PENUNJANG ERESSN ll',neerl’:eelll’lt:;le ;::?d);:ng Kecamatan
01 01 IPEMERINTAHAN DAERAH < - . Persen 100% 8,600,000 100% 60,000,000 100% 60,000,000 100% 128,600,000 -
'KABUPATEN,; kompetensi/Kualifikasi pada Bukit Intan
/KOTA A "
lunit kerjanya
T S 5 o Persentase Administrasi TREETHEGETa kG
01 01 2.05 Perangkat Daerah ast Kepegawaian Perangkat Persen 100% 8,600,000 100% 60,000,000 100% 60,000,000 100% 128,600,000 oy
g Daerah yang tersedia
o1 | o1 | 205 o2 Eengadaa“ Pakaian Dinas Beserta Atribut |y, 10n paaian yang di adakan stel 2 Stel 8,600,000 | 90 Stel 60,000,000 | 90 Stel 60,000,000 | 182 Stel 128,600,000 | Kecamatan Bukit
elengkapannya Intan
[Pendidikan dan Pelatihan Pegawai umlah pegawai yang mengikuti ~ . _ | Kecamatan Bukit
01 | 01 1205 | 09 |porgasarkan Tugas dan Fungsi diklat sesuai tupoksi orang 8 Orang 8 Orang 8 Orang 24 Orang Intan




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Bidang Urusan Pemerintahan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Kode da?l Program Prioritas Indikator Kinerja Satuan periode RPJMD Daerah
4 Program (Outcome) 2021 2022 2023 Penanggung
Pembangunan
Jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12= 749+11 13
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase terpenuhinya E—
o1 | o1 PEMERINTAHAN DAERAH Kebutuhan Administrasi Persen 100% 680,241,600 | 100% 750,136,581 | 100% 900,983,500 |  100% 2,340,361,681 Tatan Bu
KABUPATEN/KOTA Perkantoran ntan
Pesentase Administrasi
1 | o1 |2.06 [KeglatanjadministrasiUmum Umum Perangkat Daerah Persen 100% 124,396,050 | 100% 192,136,581 | 100% 332,983,500 | 100% 549,516,131 | Kecamatan'Bukit
[Perangkat Daerah g Intan
lvang tersedia
1 | o1 [206| o1 [Penyediaan Komponen Instalasi R nit 5 Unit 6,617,500 | 5 Unit 5,000,000 | 5 Unit 10,000,000 | 15 Unit 21,617,500 | Kecamatan Bukit
i LListrik/Penerangan Bangunan Kantor S penerangan banguna u ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ g Intan
kantor yang disediakan
IPenyedian Peralatan dan Perlengkapan umlah peralatan dan Kecamatan Bukit
1 01 | 206 | 02 Y gkap perlengkapan kantor yang Unit - 100,000,000 - 100,000,000
Kantor erlen Intan
disediakan
1 | o1 | 206| 04 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor umlah Jenis Bahan Logistik Jenis |4 Jenis 68,262,690 |4 Jenis 63,600,000 |4 Jenis 65,000,000 |12 Jenis 196,862,690 | Kecamatan Bukit
Kantor yang disediakan Intan
Penyediaan Barang Cetakan dan umlah barang cetakan dan ) . ) ) Kecamatan Bukit
1| o1 | 206 | o5 [fenvecicn ™ s S R A Jenis 8 Jenis 22,510,000 | 8 Jenis 20,000,000 | 8 Jenis 25,000,000 | 8 Jenis 67,510,000 naten
umlah bahan bacaan dan .
1 | o1 |206] o6 gg‘a’;g;?ﬁ;ﬁ“gf:““" dan Peraturan - fperaturan perundang-undangan | koran 3 Koran 5,000,000 | 3 Koran 5,000,000 | 3 Koran 7,500,000 | 3 Koran 17,500,000 | Kecamatan Bukit
lyang disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan  [Jumlah koordinasi dan ' ' ) Kecamatan Bukit
1| o1 | 206 | o9 [peryelenggarass e e e ican kali 5 Kali 22,005,860 | 5 Kali 98,536,581 | 5 Kali 125,483,500 | 5 Kali 246,025,941 natan
1 | o1 |208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan  [pooeiiiose (P eniiinya Persen 100% 555,845,550 |  100% 558,000,000 |  100% 577,000,000 |  100% 1,690,845,550 |Kecamatan Bukit
. [Pemerintahan Daerah QD ° DUAY ° DUAY ° PRALRED Intan
Perkantoran
1 | o1 | 208| 01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat umlah surat yang disediakan Surat 10 surat 10,082,550 | 10 surat 10,000,000 | 10 surat 12,000,000 | 30 surat 32,082,550 | Kecamatan Bukit
Penyediaan Jasa Peralatan dan umlah peralatan dan ) ) ) Kecamatan Bukit
1| o1 | 208 | 02 [pemvedan s gie;iiﬁgmpan kantor yang Tahun 8 unit 29,963,000 | 8 unit 28,000,000 | 8 unit 30,000,000 | 24 unit 87,963,000 natan
' . Jlumlah Layanan Komunikasi )
1 01 | 2.08 | o3 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya o\ or daya air dan listrik yang| ~ Orang 1 Tahun 84,400,000 | 1 Tahun 80,000,000 | 1 Tahun 85,000,000 | 3 Tahun 249,400,000 | Kecamatan Bukit
|Air dan Listrik tertangani Intan
1 | 01 | 208| 04 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor pumiah aparatur internal SKPD unit 18 Orang 431,400,000 | 18 Orang 440,000,000 | 18 Orang 450,000,000 | 18 Orang 1,321,400,000 | Kecamatan Bukit
lyang terlayani Intan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase sarana dan R——
1| o1 PEMERINTAHAN DAERAH prasarana aparatur dalam Persen 100% 198,112,000 | 100% 117,500,000 |  100% 367,000,000 |  100% 682,612,000 natan Bu
KABUPATEN/ KOTA kondisi baik
Persentase Pengadaan
Barang Milik Daerah
1 | o1 |207 EengatdaanibaraniMiliinaeraly Penunjang Urusan Persen 100% 66,410,000 | 100% .| 100% 210,000,000 | 100% 276,410,000 | Kecamatan Bukit
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 4 Intan
Pemerintah Daerah yang
tertangani
1 01 | 2.07 | 05 [Pengadaan Mebel umlah meubeler yang diadakan' unit 3 Unit 24,240,000 | 3 Unit -| 3 Unit 100,000,000 | 9 Unit 124,240,000 Ke“"’“}:igg Bukit
1 | o1 |207| 06 [Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya [ umiah peralatan dan mesin unit 1 unit | tunit 50,000,000 50,000,000 | Kecamatan Bukit

lainnya yang disediakan

Intan




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Bid: U P intah Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
penﬂ,angunan Program (Outcome) 2021 2022 2023 Penanggung
Jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12= 7+9+11 13
[Pengadaan Sarana dan Prasarana J‘;:‘éi};(i:ran:d({lan" prasaranan Kecamatan Bukit
01 |2.07 | 11 [Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan ﬁanmr/bagg@{mn gmnya yang unit 3 Unit 42,170,000 | 3 Unit - - 60,000,000 | 9 Unit 102,170,000 tan
Lainnya diadakan
[IPemeliharaan Barang Milik Daerah PDersexlllt;se Ba!'ang Il}d L Ke tan Bukit
01 |2.09 jang Urusan P i P 9““"13';gralrl“;:;‘g Persen 100% 131,702,000 100% 117,500,000 100% 157,000,000 100% 406,202,000 [ CCAMATAT B
Daerah terpelihara
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya umlah kendaraan perorangan
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan ! peror ) ) ) Kecamatan Bukit
01 2.09 01 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dinas/kendaraan dinas jabatan unit 1 unit 37,899,500 1 unit 35,500,000 1 unit 40,000,000 3 unit 113,399,500 Intan
Jlabatan yang dipelihara
[Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya .
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan lumlah kendaraan dinas ) ) ) ) Kecamatan Bukit
o1 | 2.09| 02 ! operasional atau lapangan yang unit 1 unit 27,942,500 | 1 unit 32,000,000 | 1 unit 37,000,000 | 3 unit 96,942,500
IKendaraan Dinas Operasional atau dipelihara Intan
L
01 | 209 | o9 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor {Jumlah gedung kantor yang unit 1 unit 65,860,000 | 1 unit 50,000,000 | 1 unit 80,000,000 | 3 unit 195,860,000 | Kecamatan Bukit
dan Bangunan Lainnya dipelihara Intan
PROGRAM PENYELENGGARAAN T T S Kecamatan Bukit
02 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN i . Persen 100% 921,200,600 | 100% 1,235,000,000 | 100% 1,405,000,000 | 100% 3,561,200,600
PUBLIK lkkemasyarakatan yang aktif Intan
Kegiatan Koordinasi Persentase Koordinasi
02 |2.01 Kegiatan Pemerintahan di Tingkat L T‘fﬁg“‘k;:“ Persen 100% 29,046,200 | 100% 140,000,000 |  100% 150,000,000 | 100% 319,046,200 K“'C“"‘;:'t‘:"; B
feespiing Kecamatan
umlah Kegiatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi Perencanaan
02 | 2.01 | o1 [Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan  |dan Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan | 1 Kegiatan 4,150,000 | 1 Kegiatan 100,000,000 | 1 Kegiatan 110,000,000 | 3 Kegiatan 214,150,000 | Kecamatan Bukit
Dengan Perangkat Daerah dan Instansi  |[Pemerintahan Dengan Intan
|Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
umlah Masyarakat yang
IPeningkatan Efektifitas Kegiatan berpatisipasi dalam - Kecamatan Bukit
02 | 201 | 02 |50 o han di Tingkat Kecamatan Kegiatan Gotong Orang 300 Orang 24,896,200 | 300 Orang 40,000,000 | 300 Orang 40,000,000 | 900 Orang 104,896,200 ofan
Royong
q Persentase Penyelenggaraan
P aan Urusan P
Urusan Pemerintahan yang
02 |2.01 pang tidak Dilaksanakan oleh UMMt i;qak Dilaksanakan oleh Unit | Persen 100% 892,154,400 100% 1,095,000,000 |  100% 1,255,000,000 | 100% 3,242,154,400 [Kecamatan Buldt
K e::]a Frem g yang Kerja Perangkat Daerah yang
lada di Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar [Jumlah rekomendasi yang ) 10 . 10 ) 10 30 Kecamatan Bukit
02 12.02 02 [Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan |diberikan Rekomendasi Rekomendasi Rekc d k da 10,000,000 Rekomendasi| 10,000,000 Intan
02 |02 | 03 [pomonn Konade Masyoralea i wilayah |Terlaksananya Pelayanan 200 O 200 O 31,979,100 | 2000 20,000,000 | 200 O 35,000,000 | 600 O 86,979,100 | Kecamatan Bukit
. Kicaay‘:gz:n epada asyarakal 1 llayal |Administrasi Terpadu rang rang ” a rang ) g rang ) ) rang g r Intan
02 202 | 03 umlah Pegawai ASN Kelurahan | 14 Orang 123,371,000 | 14 Orang 145,000,000 | 14 Orang 160,000,000 | 42 Orang 428,371,000 | Kecamatan Bukit
Pasir Putih yang terlayani Intan
02 202 | 03 umlah Pegawai ASN Kelurahan | 15 Orang 112,685,000 | 15 Orang 145,000,000 | 15 Orang 160,000,000 | 45 Orang 417,685,000 | Kecamatan Bukit
Sinar Bulan yang terlayani Intan
[Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Kecamatan Bukit
02 [2.02 | 03 Temberan yang terlayani Orang 13 Orang 112,478,500 | 13 Orang 145,000,000 | 13 Orang 160,000,000 | 39 Orang 417,478,500 Totan
02 [2.02 | 03 fumlah Pegawai ASN Kelurahan | ¢ ), 12 Orang 116,685,000 | 12 Orang 145,000,000 | 12 Orang 160,000,000 | 36 Orang 421,685,000 | Kecamatan Bukit
Semabung lama yang terlayani Intan




Bidang Urusan Pemerintahan

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
A Indikator Kinerja periode RPJMD Daerah
Kode dan Program Prioritas Satuan
Pemgban nan h Program (Outcome) u 2021 2022 2023 Penanggung
gu Jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12= 749+11 13
1| 02 o2 | 03 umlah Pegawai ASN Kelurahan | . 13 Orang 117,277,000 | 13 Orang 145,000,000 | 13 Orang 160,000,000 | 39 Orang 422,277,000 | Kecamatan Bukit
|Air Mawar yang terlayani Intan
1| o2 o2 | 03 fumlah Pegawai ASN Kelurahan | o), 14 Orang 118,572,800 | 14 Orang 145,000,000 | 14 Orang 160,000,000 | 42 Orang 423,572,800 | Kecamatan Bukit
Bacang yang terlayani Intan
1| 02 o2 | 03 umlah Pegawai ASN Kelurahan | 12 Orang 120,096,000 | 12 Orang 145,000,000 | 12 Orang 160,000,000 | 36 Orang 425,006,000 | Kecamatan Bukit
|Air Itam yang terlayani Intan




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Bidang Urusan Pemerintahan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Kode da?l Program Prioritas Indikator Kinerja Satuan periode RPJMD Daerah
4 Program (Outcome) 2021 2022 2023 Penanggung
Pembangunan Jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12= 7+9+11 13
lah Kegiat: lak: . . . . K tan Bukit
I;l;?ia]adielg;iaa:agzialﬁg:sg Kegiatan | 2 Kegiatan 39,010,000 | 2 Kegiatan 60,000,000 | 2 Kegiatan 70,000,000 | 6 Kegiatan 169,010,000 | ~CCAmAtER Bk
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
1 02 2.04 03 Terkait Dengan K¢ n Lain yang
Dilimpahkan umlah Masyarakat yang
berpatisipasi dalam Orang | 100 Orang -| 100 Orang 100 Orang 20,000,000 | 300 Orang 20,000,000 | Kecamatan Bukit
ipelaksanaan Kecamatan Sayang Intan
Thu
Persentase Sarana dan 4
IPROGRAM PEMBERDAYAAN < Kecamatan Bukit
01 03 MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN ?::]f:;;::p“bhk yang Persen 100% 3,491,187,300 100% 3,320,000,000 100% 3,800,000,000 100% 10,611,187,300 Intan
Persentase terlaksannya Kecamatan Bukit
01 03 | 2.02 [Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Pemberdayaan pada tingkat Persen 100% 3,491,187,300 100% 3,320,000,000 100% 3,800,000,000 100% 10,611,187,300 T
Kelurahan
IPeningkatan partisipasi masyarakat dalam [Jumlah Kehadiran Masyarakat Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 01 [forum musyawarah perencanaan 'Yang Diundang Dalam Orang 150 Org 18,200,500 150 Org 30,000,000 150 Org 30,000,000 450 Org 78,200,500
ipembangunan di kelurahan Musrenbang
Pembangunan Sarana dan Prasarana flumlah Jenis Pembangunan Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 02 g Sarana dan prasarana Kel. Pasir Jenis 3 Jenis 115,084,000 3 Jenis 100,000,000 3 Jenis 150,000,000 9 Jenis 365,084,000
[Kelurahan Putih Intan
umlah Jenis Pembangunan )
01 | 03 [2.02 02 Sarana dan prasarana Kel. Sinar|  Jenis 3 Jenis 127,045,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 377,045,000 Keca“;:;:g Bukit
Bulan
umlah Jenis Pembangunan Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 02 Sarana dan prasarana Kel. Jenis 3 Jenis 123,570,000 3 Jenis 100,000,000 3 Jenis 150,000,000 9 Jenis 373,570,000 Intan
Temberan
umlah Jenis Pembangunan Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 02 Sarana dan prasarana Kel. Jenis 3 Jenis 123,272,000 3 Jenis 100,000,000 3 Jenis 150,000,000 9 Jenis 373,272,000 Intan
Semabung Lama
[Jumlah Jenis Pembangunan Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 02 Sarana dan prasarana Kel. Air Jenis 3 Jenis 123,540,000 3 Jenis 100,000,000 3 Jenis 150,000,000 9 Jenis 373,540,000 Intan
Mawar
{Jumlah Jenis Pembangunan .
01 | 03 [2.02 02 Sarana dan prasarana Kel. Jenis 3 Jenis 125,786,000 | 3 Jenis 100,000,000 | 3 Jenis 150,000,000 | 9 Jenis 375,786,000 Keca“;:t:: Bukit
Bacang
umlah Jenis Pembangunan Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 02 Sarana dan prasarana Kel. Air Jenis 3 Jenis 125,560,000 3 Jenis 100,000,000 3 Jenis 150,000,000 9 Jenis 375,560,000 Intan
Itam
. s Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 03 [Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan umlah PKK yang dibina PKK 8 PKK 126,290,000 8 PKK 150,000,000 8 PKK 160,000,000 [24 PKK 436,290,000 Intan




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Bidang Urusan Pemerintahan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat
Kode da?l Program Prioritas Indikator Kinerja Satuan periode RPJMD Daerah
penﬂ,angunan Program (Outcome) 2021 2022 2023 Penanggung
Jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12= 7+9+11 13
umlah Lembaga Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Lembaga 4 Lembaga 361,697,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 | 12 Lembaga 1,076,697,000 Intan
Pasir Putih Yang Terlayani A
umlah Lembaga Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Lembaga 4 Lembaga 352,908,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 | 12 Lembaga 1,067,908,000 Intan
Sinar Bulan Yang Terlayani
umlah Lembaga Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Lembaga 4 Lembaga 322,936,800 | 4 Lembaga 325,000,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 12 Lembaga 997,936,800 Intan
Temberan Yang Terlayani @
[Jumlah Lembaga K tan Bukit
01 03 [2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Lembaga | 4 Lembaga 413,507,000 | 4 Lembaga 380,000,000 | 4 Lembaga 400,000,000 | 12 Lembaga 1,193,507,000 eca“};tgg UKl
Semabung Lama Yang Terlayani
umlah Lembaga Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Air Lembaga 4 Lembaga 291,520,000 | 4 Lembaga 325,000,000 | 4 Lembaga 350,000,000 [ 12 Lembaga 966,520,000 Intan
Mawar Yang Terlayani
umlah Lembaga Kecamatan Bukit
01 03 |2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Lembaga 4 Lembaga 358,368,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 | 12 Lembaga 1,073,368,000 Intan
Bacang Yang Terlayani
umlah Lembaga Kecamatan Bukit
01 03 [2.02 03 Kemasyarakatan Kelurahan Air Lembaga | 4 Lembaga 364,608,000 | 4 Lembaga 350,000,000 | 4 Lembaga 365,000,000 | 12 Lembaga 1,079,608,000 Intan
Itam Yang Terlayani
01 03 2.02 04 |Evaluasi Kelurahan umlah kelurahan Yang di Bina Kelurahan | 7 Kelurahan 17,295,000 | 7 Kelurahan 10,000,000 - - [14 Kelurahan| 27,295,000 Kecan}:i:ﬂ Bukit
[PROGRAM KOORDINASI Persentase keluhan Kecamatan Bukit
01 04 KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN imasyarakat yang Persen 100% 13,875,000 100% 20,000,000 100% 30,000,000 100% 63,875,000 Titem
UMUM ditindaklanjuti
IKoordinasi Upaya Penyelenggaraan BersentaseKefentramanidan Kecamatan Bukit.
01 04 | 2.01 Ketenteraman dan Ketertiban Umum _|Ketertiban Umum di Persen 100% 13,875,000 100% 20,000,000 100% 30,000,000 100% 63,875,000 Intan
Kecamatan yang terlaksana
Sinergitas dengan Kepolisian Negara
: : : umlah Patroli Keamanan dan :
o1 | o4 [201]| o1 [Republikindonesia, Tentara Nasional Ketertiban Umum Wilayah Kali 12 Kali 13,875,000 | 12 Kali 20,000,000 | 12 Kali 30,000,000 | 36 Kali 63,875,000 | Kecamatan Bukit
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah o Intan
Kecamatan
[Kecamatan
Persentase Terselenggaranya i
IPROGRAM PENYELENGGARAAN : Kecamatan Bukit
01 05 'URUSAN PEMERINTAHAN UMUM U.rusan pemerintahan Umum Persen 100% 216,600,000 100% 220,000,000 100% 240,000,000 100% 676,600,000 hiem
|di Kecamatan
e GEEm Persentase Terlak;ﬂ::za RN——
01 05 | 2.01 Umum sesuai Penugasan Kepala ;, A han U o Persen 100% 216,600,000 100% 220,000,000 100% 240,000,000 100% 676,600,000 I
Daerah emerintahan Umum sesuai ntan
P Kepala Daerah
Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan
01 05 | 2.01 yang bukan merupakan Kewenangan umlah Peserta STQ/MTQ Orang  [150 Orang 216,600,000 [150 Orang 220,000,000 |150 Orang 240,000,000 [450 Orang 676,600,000 Keca";gtgg Bukit

[Daerah dan tidak dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Bidang Urusan Pemerintahan Kondisi Kinerja pada akhir Perangkat

Kode da?l Program Prioritas Indikator Kinerja Satuan periode RPJMD Daerah

Pemgban nan Program (Outcome) 2021 2022 2023 Penanggung
gu Jawab

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 11 12=7+9+11 13
. umlah Peserta forum .
01 05 | 2.01 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Koordinasi Pimpinan di ~ ~ . ~ o ~ Kecan}:::g Bukit

IPimpinan di Kecamatan

Kecamatan

TOTAL

10,685,152,506

11,303,399,081

12,397,273,000

34,385,824,587
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