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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah dan Puji Syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat 

dan limpahan karunia-Nya, aparatur di Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang diberikan 

pengetahuan dan kemampuan untuk mengemban dan melaksanakan tugas serta tanggungjawab 

dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) tahun 2022. Sebagaimana kita ketahui bersama, 

perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana kinerja sebagai penjabaran dar i 

sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan 

Bukit Intan Kota Pangkalpinang melalui berbagai kegiatan tahunan. Rencana Kinerja Kecamatan 

Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 2022 menguraikan program, rencana kegiatan dan sasaran 

tahunan berikut indikator kinerja sasaran serta rencana capaiannya dalam rangka mencapai 

tujuan dan misi. 

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 2022 

merupakan perwujudan penyelenggaraan pemerintahan yang bersih dan berwibawa (clean and 

good governance) serta berorientasi kepada hasil (result oriented) sesuai dengan amanah yang 

tertuang dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional. Rencana Kerja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun 2022 

ini pada dasarnya merupakan representasi tugas pokok dan fungsi SKPD. Berkenaan dengan itu, 

sebagaimana konsep manajemen pemerintahan, satuan kerja perangkat daerah (SKPD) dituntut 

untuk melaksanakan prinsip-prinsip transparansi, akuntabilitas, partisipasi serta profesional dalam 

hal perencanaan kinerja dan penganggaran. Dalam aplikasinya, penyusunan Rencana Kerja 

Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 2022 ini merupakan wujud pertanggungjawaban 

semangat reformasi birokrasi yang menghendaki pencapaian maksimal dalam etos kerja.  

Akhir kata, semoga dokumen Rencana Kerja Kecamatan Bukit Intan Kota 

Pangkalpinang tahun 2022 ini dapat digunakan sebagai acuan dalam melaksanakan kinerja dan 

diharapkan mampu memberikan manfaat serta dampak positif bagi pihak-pihak yang  
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berkepentingan baik secara informasi, evaluasi maupun sebagai parameter dalam 

peningkatan kinerja organisasi.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1  Latar Belakang 

Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, 

yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah 

(Renja-SKPD), adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat 

Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Sebagai dokumen rencana tahunan 

Satuan Kerja Perangkat Daerah, Renja SKPD Kecamatan Bukit Intan 

mempunyai arti yang strategis dalam mendukung penyelenggaraan 

program pembangunan tahunan pemerintahan daerah mengingat 

beberapa hal sebagai berikut : 

1. Renja SKPD merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan dari 

visi, misi dan program Satuan Kerja Perangkat Daerah yang ditetapkan dalam 

Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan operasional dalam 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

2. Renja merupakan acuan SKPD untuk memasukan program kegiatan kedalam 

KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan 

dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2022 

3. Renja SKPD merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi pelaksanaan 

program kegiatan Instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja 

yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja 

Satuan Kerja Perangkat Daerah. 

Mengingat arti strategis dokumen Renja SKPD dalam mendukung 

penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, 

maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja 

SKPD harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana 

tertuang dalam Peraturan Menteri dalam Negeri Republik Indonesia No 86 

Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

Serta tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
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Daerah, serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah antara lain : 

1. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan 

mengacu RKPD tahun berkenaan. 

2. Program dalam Renja harus sesuai dengan program prioritas sebagaimana 

tercantum dalam Misi tahun pertama RPJMD paruh ke dua dari RPJP-D Kota 

Pangkalpinang Tahun 2007-2025 dan hasil evaluasi penyelenggaraan RPJMD 

tahun 2018-2023.  

3. Program dan kegiatan dalam Renja SKPD harus selaras dengan program dan 

kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan dalam forum 

Musrenbang. 

4. Program dan kegiatan dalam Renja dilengkapi dengan indikator kinerja hasil 

(outcome), indikator kinerja keluaran (output) dan dilengkapi dengan 

pendanaan yang menunjukkan prakiraan maju. 

Adapun Bagan Alir Tahapan Penyusunan Rencana kerja Satuan Kerja 

Perangkat Daerah adalah sebagimana tercantum dalam gambar dibawah. 

Gambar Gambar 1.1 
Bagan Alir Tahapan Penyusunan Renja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sinkronisasi 
Kebijakan Nasional 

dan Provinsi

Pembahasan Renja 
SKPD pada Forum 

SKPD 
Kabupaten/Kota

Musrenbang 
kecamatan

Musrenbang 
Desa

Pengesahan 
Renja-SKPD oleh 

KDH

Rancangan Renja SKPD
· Pendahuluan, 
· evaluasi pelaksanaan Renja SKPD 

tahun lalu dan pencapaian renstra 
SKPD

· Tujuan, sasaran dan program 
kegiatan,

· Indikator Kinerja dan kelompok 
sasaran yg menggambarkan 
pencapaian renstra SKPD

Rancangan Renja-SKPD

Nota Dinas Pengantar Kepala SKPD 
perihal penyampaian Rancangan 

Renja-SKPD  kepada Bappeda 

Penyesuaian 
Rancangan 
Renja-SKPD  Penetapan Renj-

SKPD oleh Kepala 
SKPD

Renja SKPD
· Pendahuluan, 
· evaluasi pelaksanaan 

Renja SKPD tahun lalu dan 
pencapaian renstra SKPD

· Tujuan, sasaran dan 
program kegiatan,

· Indikator Kinerja dan 
kelompok  sasaran yg 
menggambarkan pencapaian
renstra SKPD

· dana indikatif beserta 
sumbernya serta prakiraan
maju berdasarkan pagu
indikatif

· sumber dana yang 
dibutuhkan untuk menjalankan 
program dan kegiatan

· penutup

Penyesuaian 
Rancangan 
Renja-SKPD  

Rancangan 
Renja SKPD
· Pendahuluan, 
· evaluasi pelaksanaan 

Renja SKPD tahun lalu dan 
pencapaian renstra SKPD

· Tujuan, sasaran dan program 
kegiatan,

· Indikator Kinerja dan 
kelompok  sasaran yg 
menggambarkan pencapaian
renstra SKPD

· dana indikatif beserta 
sumbernya serta prakiraan maju 
berdasarkan pagu indikatif

· sumber dana yang 
dibutuhkan untuk menjalankan 
program dan kegiatan

· penutup

Berita Acara Hasil 
Kesepakatan Forum 

SKPD

Berita Acara Hasil 
Kesepakatan 
Musrenbang 
Kecamatan

Berita Acara Hasil 
Kesepakatan 

Musrenbang Desa

Perumusan 
kegiatan prioritas

Penelaahan 
usulan kegiatan 

masyarakat 

Penelaahan 
Rancangan 
Awal RKPD

Rancangan Awal RKPD

Surat Edaran KDH 
(perihal penyampaian rancangan 
awal RKPD sebagai bahan 
penyusunan rancangan renja-SKPD)
· agenda penyusunan RKPD, 
· pelaksanaan forum SKPD,
· musrenbang RKPD, 
· batas waktu penyampaian 

rancangan renja-SKPD kepada 
Bappeda

Pengolahan 
data dan 
informasi 

  penentuan 
isu-Isu penting 
penyelengga-

raan tugas dan 
fungsi SKPD

Analisis 
Gambaran 
pelayanan 

SKPD

Mereview 
hasil evaluasi 
renja SKPD 
tahun lalu 

berdasarlan 
Renstra-SKPD

Perumusan  
Tujuan dan 

sasaran 

Penyempurnaan 
Rancangan 

Renja

Pembahasan Renja 
SKPD pada Forum 

SKPD Provinsi

PENYUSUNAN RANCANGAN RENJA SKPD PENETAPAN RENJA SKPD

Penyusunan 
Rancangan RKPD

Pelaksanaan 
Musrenbang 

RKPD

Perumusan 
Rancangan Akhir 

RKPD

PerKDH RKPD 
Kab./Kota

PENYUSUNAN RKPD

Berita Acara Hasil 
Kesepakatan 
Musrenbang 

Kabupaten/Kota

Verifikasi 

Rancangan Renja 

SKPD

sesuai

T
id

a
k
 

s
e

s
u

a
i

KUA & PPAS YANG 
DISEPAKATI KDH 

DAN DPRD
Penyusunan KUA dan 

PPAS

Persiapan 
Penyusunan 
Renja-SKPD 



7 
 

 

 

 

Visi SKPD Kecamatan Bukit Intan adalah “Menjadikan Kecamatan Bukit 

Intan yang beriman, bertaqwa, berbudaya bersatu dalam keragaman, 

profesionalisme, responsif dan menjadi andalan pusat pertumbuhan 

ekonomi dan pariwisata”. Dapat mendukung terlaksananya Sasaran dan 

Kebijakan Strategis Pembangunan urusan pemerintahan di Tahun 2022 

yang menjadi tugas dan tanggung jawab Kecamatan Bukit Intan. 

1.2     Landasan Hukum 

  Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Renja 

Kecamatan Bukit Intan Tahun 2022, adalah: 

1. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2000 Nomor 217, Tambahan Lembaran Negara Republilk Indonesia 

Nomor 4033); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4421); 

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4700); 

5. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4725); 

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 Tentang 
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Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali 

terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang 

Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2010 Nomor 517); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 27 Tahun 

2014 tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana 

Kerja Pembangunan Daerah Tahun 2015 ; 

10. 

 

 

 

Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana kerja Pemerintah Daerah  

11. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2019 tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintahan Daerah Tahun . 

12. Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 07 Tahun 2007 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Pangkalpinang 

Tahun 2007 Nomor 07, seri E Nomor 03); 

13. Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 08 Tahun 2007 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota 

Pangkalpinang Tahun 2007-2025 (Lembar Daerah Kota Pangkalpinang 
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Tahun 2007 Nomor 08 Seri E); 

14. Peraturan Daerah Nomor 02 Tahun 2008 tentang Urusan Pemerintahan 

Kota Pangkalpinang (Lembaran Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2008 

Nomor 02, seri D Nomor 01); 

15. Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 23 Tahun 2009 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah Kota Pangkalpinang 

(Lembaran Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2010 Nomor 6); 

16. 

 

Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 1 Tahun 2012 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Pangkalpinang Tahun 2011-2030 

(Lembaran Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2012 Nomor 01). 

17. Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 15 Tahun 2010 Tentang Tugas 

Pokok dan Fungsi Kecamatan dan Kelurahan di lingkungan Pemerintah 

Kota Pangkalpinang, serta Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 49 

Tahun 2011 Tentang perubahan atas Peraturan Walikota Pangkalpinang 

Nomor 15 Tahun 2010. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja ini adalah sebagai panduan 

dalam mengevaluasi pelaksanaan program/kegiatan tahun 2022 , dan 

perencanaan program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana 

Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Bukit Intan. 

Sedang tujuan disusunnya Rencana Kerja SKPD adalah untuk 

memasukkan program/kegiatan yang ada di Rencana Kerja (RENJA) ke 

dalam Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran 

Sementara (KUA-PAS) Tahun 2022.  

 

1.4     Sistematika Penulisan 

 Sistematika Renja Kecamatan Bukit Intan Tahun 2022, meliputi : 

BAB I Pendahuluan                   

 Menjelaskan latar belakang, landasan hukum, hubungan antar 

dokumen, maksud dan tujuan, dan sistematika penulisan 
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BAB II Evaluasi hasil pelaksanaan Renja tahun lalu 

 Menjelaskan evalausi hasil pelaksanaan Renja tahun lalu dan 

capaian renstra SKPD, analisis kinerja pelayanan SKPD, Isu-isu 
Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, Review 
Terhadap Rancangan Awal RKPD, dan Penelaahan Usulan 

Program dan Kegiatan Masyarakat. 

BAB III Tujuan, Sasaran dan Program Kegiatan 

 Menjelaskan Telaahan terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan 

sasaran Renja  SKPD, Program dan Kegiatan 

BAB IV Penutup 

 Menjelaskan Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik 

dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan 

anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, Kaidah-kaidah 

pelaksanaan,Rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

 

 

2.1   Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

         SKPD 

Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana dan pencapaian Perencanaan 

Strategis (Renstra) Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Bukit 

Intan sampai dengan Tahun 2022 Tahun Berjalan adalah sebagaimana 

tersebut dalam tabel di bawah : 

 
 

 

 



12 
 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD DAN 

PENCAPAIAN RENSTRA SKPD SAMPAI DENGAN TAHUN 2020 (TAHUN BERJALAN) 

KOTA PANGKALPINANG 

  
Nama SKPD : Kecamatan Bukit Intan 

                

No Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
RPJMD 

OPD pada 
tahun 2020 

(Akhir 
periode 
restra 
SKPD 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
tahun 
2019 

Program 
dan 

Kegiatan 
s/d tahun 

n-3 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target 

Program
/kegiata
n renja 
SKPD 
tahun 

berjalan 
2021 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 

SKPD s/d Tahun Berjalan 

Target Renja 
SKPD Tahun 

2020 

Realisasi 
Renja SKPD 
Tahun 2020 

% 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun 
berjalan 

(tahun 2021) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 
Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Terpenuhinya kebutuhan 
Administrasi Perkantoran 

100% 100% 
      
622.409.075  

      
598.962.398  

    
96,23  

      

  

Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

Jumlah waktu layanan jasa 
komunikasi, sumber daya air 
dan listrik yang tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
60.000.000  

            
45.433.777  

       
75,72  

      

  

Penyediaan jasa 
administrasi keuangan 

Jumlah waktu layanan jasa 
administrasi keuangan yang 
tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
          
344.525.000  

          
339.803.200  

       
98,63  

      

  

Penyediaan jasa 
kebersihan kantor 

Jumlah waktu layanan jasa 
kebersihan kantor yang 
tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
42.000.000  

            
41.778.000  

       
99,47  

      

  

Penyediaan jasa perbaikan 
peralatan kerja 

Jumlah waktu  layanan jasa 
perbaikan peralatan kerja 
yang tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
20.000.000  

            
19.990.000  

       
99,95  

      

  

Penyediaan alat tulis 
kantor 

Jumlah waktu layanan 
penyediaan ATK yang 
tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
16.822.000  

            
15.234.000  

       
90,56  
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Penyediaan barang 
cetakan dan penggandaan 

Jumlah waktu layanan  
penyediaan barang cetakan 
dan penggandaan yang 
tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
27.600.000  

            
27.450.000  

       
99,46  

      

  

Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah Paket penyediaan 
komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan 
kantor yang tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
              
3.000.000  

              
3.000.000  

     
100,00  

      

  

Penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Jumlah waktu layanan 
penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
28.000.000  

            
25.900.000  

       
92,50  

      

  

Penyediaan makanan dan 
minuman 

Jumlah waktu layanan 
penyediaan makanan dan 
minuman yang tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
              
4.876.000  

              
4.876.000  

     
100,00  

      

  

Rapat-rapat koordinasi dan 
konsultasi ke luar daerah 

Jumlah waktu layanan rapat-
rapat koordinasi dan 
konsultasi ke luar daerah 
yang tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
28.586.075  

            
28.497.421  

       
99,69  

      

  

Penyediaan Sarana 
Pelayanan administrasi 
Perkantoran 

Jumlah layanan jasa 
penunjang administrasi 
perkantoran yang tertangani 

36 Bulan 24 Bulan 
            
47.000.000  

            
47.000.000  

     
100,00  

      

2 
Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur  

Terpenuhinya kebutuhan 
sarana dan prasarana 
aparatur 

100%   
      
173.420.000  

      
182.498.536  

   
105,23  

      

  

Pemeliharaan rutin/berkala 
gedung kantor 

jumlah waktu pemeliharaan 
gedung kantor 

36 Bulan 24 Bulan 
          
102.550.000  

          
101.786.000  

       
99,25  

      

  

Pemeliharaan rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasional 

Jumlah kendaraan dinas 
operasional yang terpelihara 

6 Unit 6 Unit 
            
66.870.000  

            
78.712.536  

     
117,71  

      

  

Pemeliharan Aplikasi E-
Monitoring dan Pelayanan 

jumlah waktu Pemeliharan 
Aplikasi E-Monitoring dan 
Pelayanan 

36 Bulan 24 Bulan 
              
4.000.000  

              
2.000.000  

       
50,00  
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3 
Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

Persentase Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

100%   
       
45.565.500  

       
40.565.500  

    
89,03  

      

  

Pendidikan dan pelatihan 
formal 

Jumlah ASN yang mengikuti 
pendidikan dan pelatihan 

24 Orang 16 Orang 
          
35.000.000  

            
30.000.000  

       
85,71  

      

  

Sosialisasi Pencegahan, 
Pemberantasan 
Penyalahgunaan dan 
Peredaran Gelap Narkoba 
(P4GN) 

Jumlah Kegiatan Sosialisasi 
Pencegahan, Pemberantasan 
Penyalahgunaan dan 
Peredaran Gelap Narkoba 
(P4GN) 

1 Kegiatan 1 Kegiatan 
          
10.565.500  

            
10.565.500  

     
100,00  

      

4 

Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 

Persentase laporan 
kinerja dan keuangan 
yang di buat selama 1 
tahun 

100%   
         
8.913.000  

         
8.869.000  

    
99,51  

      

  

Penyusunan laporan 
capaian kinerja dan ikhtisar 
realisasi kinerja SKPD 

Jumlah laporan capaian 
kinerja dan ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD yang disusun 

3 Laporan 3 Laporan 
              
2.413.000  

              
2.413.000  

     
100,00  

      

  

penyusunan pelaporan 
keuangan akhir tahun 
SKPD 

Jumlah laporan keuangan 
akhir tahun yang disusun 

3 Laporan 3 Laporan 
              
3.500.000  

              
3.460.000  

       
98,86  

      

  

Penyusunan RENJA (RKT, 
RKA, dan DPA)  

Jumlah laporan Renja 
(RKT,RKA,DPA) yang disusun 

9 Laporan 6 Laporan 
              
3.000.000  

              
2.996.000  

       
99,87  

      

5 

Program 
Penyelenggaraan 
pemerintahan 
kecamatan 

Pesentase Terlaksananya 
Penyelenggaraan 
pemerintahan kecamatan 

100%   
   
7.238.738.000  

   
6.026.920.412  

    
83,26  

      

  
Rapat Koordinasi lembaga 
kemasyarakatan 

Jumlah Kegiatan Rapat 
Koordinasi lembaga 
kemasyarakatan 

2 Kegiatan 1 Kegiatan 
            
30.000.000  

            
30.000.000  

     
100,00  
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Penyelenggaraan 
administrasi pelayanan 
terpadu (PATEN) 

Jumlah waktu pelaksanaan 
administrasi pelayanan 
terpadu (PATEN) 

36 Bulan 24 Bulan 
            
15.686.000  

            
14.786.000  

       
94,26  

      

  
Pembinaan PKK 

Jumlah waktu pelaksanaan 
Kegiatan Pembinaan PKK 

36 Bulan 24 Bulan 
            
33.327.000  

            
32.127.000  

       
96,40  

      

  

Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan Tingkat 
Kota di Kecamatan 

Jumlah Kegiatan 
Pelaksanaan Musyawarah 
Rencana Pembangunan  

2 Kegiatan 1 Kegiatan 
            
32.238.000  

            
32.238.000  

     
100,00  

      

  

Pelaksanaan Gotong 
Royong 

Jumlah waktu pelaksanaan 
Kegiatan Gotong Royong 

36 Bulan 24 Bulan 
            
25.000.000  

            
22.827.000  

       
91,31  

      

  

Pelaksanaan MTQ/ STQ 
Tingkat Kecamatan 

Jumlah Pelaksanaan 
Kegiatan STQ/MTQ 

2 Kegiatan 1 Kegiatan 
          
196.294.000  

          
190.394.000  

       
96,99  

      

  

Pembinaan Keamanan dan 
Ketertiban Masyarakat  

Jumlah Kegiatan Pembinaan 
Keamanan dan Ketertiban 
Masyarakat 

2 Kegiatan 1 Kegiatan 
              
5.000.000  

              
4.900.000  

       
98,00  

      

  

Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Pasir Putih 

2 Kegiatan 1 Kegiatan 
          
810.578.000  

          
100.750.377  

       
12,43  

      

  

Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Sinar Bulan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
110.578.000  

            
92.298.300  

       
83,47  

      

  

Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan 
Temberan 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Temberan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
108.850.000  

          
101.616.795  

       
93,35  

      

  

Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan 
Semabung Lama 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Semabung Lama 

36 Bulan 24 Bulan 
          
120.525.000  

            
99.518.692  

       
82,57  

      

  

Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan Air 
Mawar 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Air Mawar 

36 Bulan 24 Bulan 
          
122.500.000  

          
113.706.745  

       
92,82  
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Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan 
Bacang 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Bacang 

36 Bulan 24 Bulan 
          
110.578.000  

            
96.652.252  

       
87,41  

      

  

Peningkatan pelayanan 
administrasi kelurahan Air 
Itam 

Jumlah Waktu Peningkatan 
pelayanan administrasi 
kelurahan Air Itam 

36 Bulan 24 Bulan 
          
110.578.000  

            
95.506.433  

       
86,37  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Pasir Putih 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
364.500.000  

          
352.457.000  

       
96,70  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Sinar Bulan 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
364.500.000  

          
328.764.500  

       
90,20  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Temberan 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
360.500.000  

          
321.425.014  

       
89,16  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan semabung lama 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
427.790.000  

          
412.831.500  

       
96,50  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan air mawar 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
360.500.000  

          
334.080.937  

       
92,67  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Bacang 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
364.500.000  

          
337.458.979  

       
92,58  

      

  

Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Air Itam 

Jumlah waktu pemberdayaan 
Masyarakat kelurahan 

36 Bulan 24 Bulan 
          
364.500.000  

          
323.644.288  

       
88,79  

      

  

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan Pasir 
Putih 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
278.392.000  

       
74,47  

      

  

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan Sinar 
Bulan 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
357.915.000  

       
95,74  
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Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
346.187.000  

       
92,60  

      

  

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan 
Semabung Lama 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
369.245.000  

       
98,77  

      

  

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan Air 
Mawar 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
350.632.600  

       
93,79  

      

  

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
350.709.000  

       
93,81  

      

  

Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Kelurahan Air 
Itam 

Jumlah Paket Pembangunan 
Sarana dan Prasarana 

12 Paket 8 Paket 
          
373.838.000  

          
365.551.000  

       
97,78  

      

  

Pendukung pencegahan 
dan penanganan Corona 
virus disease (COVID 19)  

Jumlah  kegiatan Pendukung 
pencegahan dan 
penanganan Corona virus 
disease (COVID 19)  

1 Kegiatan - 
          
183.350.000  

          
170.305.000  

       
92,89  
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2.2     Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Pangkalpinang Tahun 2011-2030 dan Peraturan 

Walikota Pangkalpinang Nomor 58 Tahun 2016  Tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi ,Tugas dan Fungsi Serta tata kerja Kecamatan dan Kelurahan dalam 

wilaya kota Pangkalpinang Susunan Organisasi Kecamatan Bukit Intan  terdiri dari : 

a. Camat Esselon III/a 

b. Sekretaris Kecamatan esselon III/b 

a. Sub Bag Umum dan Kepegawaian eselon IV/b 

b. Sub Bag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan dan keuangan eselon 

IV/b 

c. Kasi Tata Pemerintahan Esselon IV/a 

d. Kasi Pembangunan Esselon IV/a 

e. Kasi Pemberdayaan Masyarakat Esselon IV/a 

f. Kasi Pelayanan Umum Esselon IV/a 

g. Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Esselon IV/a 

 

Kinerja pelayanan kecamatan dapat diukur dari ketercapaian misi, tujuan, 

dan sasaran yang telah ditetapkanya. seiring dengan misi yang dimiliki oleh 

Kecamatan Bukit Intan terdapat beberapa faktor kunci keberhasilan yang 

turut mendukung pencapaian misi tersebut meliputi : 

1. Tersedianya mekanisme koordinasi yang sesuai dengan sistem kerja yang ada 

2. Tersedianya aparatur yang cukup berkualitas 

3. Adanya kesadaran terhadap pentingnya trantib 

4. Tersedianya pelayanan Terpadu (PATEN) Kecamatan 

5. Tersedianya sarana dan prasarana yang baik 

6. Tersedianya data umum yang akurat 

7. Tersedianya data wajib pajak yang lengkap 

8. Indeks Kepuasan Masyarakat dengan pelayanan yang baik 

 

Kinerja Kecamatan Bukit Intan selama kurun waktu tahun 2019-2023 terdapat 

pada Tabel sebagai berikut: 
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Kota Pangkalpinang 

NO 

Indikator kinerja sesuai 
tugas dan fungsi 
Perangkat Daerah Target 

IKK 

Target 
indikat

or 
Lainny

a 

Target Renstra SKPD Realisasi Capaian  Rasio Capaian  

Tahun ke- Tahun ke- Tahun ke- 

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 

                                      

1 Indek Kepuasan Masyarakat 5 

  

3 3.5 4 4.5 5 3 3,2 - - -  3 3,2 -  -  - 

2 
 

Persentase  Waktu  
Pelayanan Administrasi  
Tepat Waktu 

100% 

  

80% 85% 90% 100% 100% 65% 80% - - - 81,25  80% - - - 

3 
Persentase lembaga 
kemasyarakatan yang aktif 

100% 

  

C CC B BB BB C C - - - 100 C 

 
- 

 
- - 

4 
 

Persentase  Keluhan 
Masyarakat  Yang 
Ditindaklanjuti 

100% 

  

80% 85% 90% 95% 100% 70 80% - - - 87,5  80% - - - 
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2.3     Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD 

Dalam proses pelaksanaan kegiatan kerja Kecamatan Bukit Intan 

akan berbenah diri untuk terus dapat meningkatkan kinerja kegiatan, 

karena itu pengelolaan pemerintahan diperlukan. Penerapan manajemen 

pemerintahan seluruh pelaksanaan kegiatannya diarahkan pada sebuah 

proses bagaimana menciptakan efektivitas usaha secara efisien dan 

produktif dalam penerapan program kerja untuk mencapai tujuan 

organisasi yang telah ditetapkan. 

Kecamatan Bukit Intan dalam proses kegiatan program kerja 

kecamatan juga termaksimalkan fungsi manajemen pemerintahan yang 

tercakup dalam berbagai aspek perencanaan pemerintahan, 

pengorganisasian  sumber daya pemerintahan dan kontrol pemerintahan 

yang kesemuanya dijalankan dalam koordinasi yang baik. Sebagai salah 

satu Satuan Kerja Perangkat Daerah           ( SKPD) dalam lingkup 

pemerintah Kota Pangkalpinang, Kecamatan Bukit Intan memiliki fungsi 

pelayanan umum dan berdasarkan Peraturan Perundangan yang berlaku 

Kecamatan memiliki urusan wajib yaitu: Urusan Pemerintahan umum 

yang mempunyai tugas pokok membantu Walikota dalam menyusun dan 

melaksanakan kebijakan kepala daerah. 

Untuk melaksanakan tugas tersebut Kecamatan Bukit Intan telah 

menetapkan beberapa langkah pencapaian melalui penetapan program 

kerja, tujuan maupun sasaran yang semuanya diarahkan pada 

pencapaian visi dan misi kecamatan secara maksimal. Dalam proses 

pelaksanaan dilapangan meskipun telah direncanakan dengan baik, 

berbagai permasalahan timbul yang berpengaruh dalam kegiatan kerja 

terutama dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Bukit 

Intan. Permasalahan-permasalahan ini pada akhirnya berdampak pada 

kurang maksimalnya mekanisme program kerja yang telah direncanakan, 

dari beberapa permasalahan yang timbul dalam pelaksanaan kegiatan 

maupun program kerja kecamatan dan kelurahan yang paling dominan 

adalah masalah: 

a. Disiplin Pegawai 
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Hal ini merupakan permasalahan klasik aparatur pemerintahan. Masalah 

disiplin pegawai terutama menyangkut kehadiran pegawai pada jam kantor 

sehingga akan sangat berpengaruh pada kemampuan pelayanan masyarakat 

ditingkat kelurahan. Tidak disiplinnya pegawai sering kali menyebabkan proses 

pelayanan publik memakan waktu lama karena pegawai yang bertugas dalam 

suatu urusan tidak berada ditempat. 

b. Kurangnya sarana dan prasarana kerja 

Dalam meningkatkan mutu pelayanan kepada masyarakat sangat 

diperlukan adanya sarana dan prasarana yang memadai. Kecamatan Bukit Intan 

setiap tahunnya telah melaksanakan pengadaan sarana dan prasarana di 

kecamatan maupun di kelurahan, baik berupa pengadaan alat-alat pendukung 

kinerja pelayanan seperti alat-alat elektronik maupun lainnya, dan melakukan 

pemeliharaan peralatan kantor,gedung kantor. Permasalahan yang masih 

dihadapi yaitu masih terdapatnya 2 kelurahan di Kecamatan Bukit Intan yang 

belum memiliki gedung kantor sendiri, yaitu Kelurahan Air Mawar dan Sinar 

Bulan. Solusi yang dilakukan kecamatan yaitu dengan melakukan koordinasi 

dengan Pemerintah Kota Pangkalpinang guna segera melakukan perencanaan 

dan pelaksanaan pengadaan gedung kantor untuk 2 kelurahan tersebut. 

Sejalan dengan paradigma yang berkembang dalam proses 

penyelenggaraan pemerintahan yang lebih menekankan pada otonomi 

daerah telah mendorong pemerintah daerah untuk lebih mengutamakan 

untuk mempercepat terwujudnya kesejahteraan masyarakat sehingga 

pemerintah daerah dituntut untuk dapat meningkatkan pelayanan, 

pemberdayaan dan peran serta masyarakat dengan memperhatikan 

prinsip demokrasi, pemerataan dan keadilan. 

Kecamatan Bukit Intan sebagai bagian dari satuan kerja Pemerintah 

Kota Pangkalpinang juga mempunyai paradigma yang sama dimana 

mengutamakan pelayanan publik yang prima dengan mengoptimalkan 

sumber-sumber daya yang ada untuk  kesejahteraan masyarakat. Untuk 

itu semuanya perlu didukung oleh perencanaan yang matang menyangkut 

segala hal yang dapat mempengaruhi pelaksanaan program kerja 

kecamatan kedepan, sehingga diperlukan analisi mendalam segala 
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kemungkinan baik peluang maupun tantangan kedepan yang akan 

menjadi permasalahan bagi program kerja kecamatan kedepan yaitu: 

a. Proses rekrutmen dan mutasi pegawai 

Proses rekrutmen pegawai yang selama ini diadakan seringkali kurang 

berdampak pada peningkatan kuantitas dan kualitas SDM aparatur 

kecamatan dan kelurahan, hal ini berdasarkan realita dilapangan bahwa 

penempatan pegawai baru sering tidak menjangkau level kecamatan dan 

kelurahan dan untuk jangka panjang jumlah pegawai yang memasuki masa 

pensiun dengan jumlah pegawai yang baru tidak seimbang, hal ini sangat 

berpengaruh bagi kecamatan dan kelurahan yang terus mengalami 

kekurangan pegawai serta tidak bertambahnya pegawai yang berkualitas 

ditingkat kecamatan dan kelurahan. Selain itu proses mutasi pegawai yang 

dilakukan sering kali tidak membawa perubahan yang berarti mengingat 

pegawai yang dimutasi merupakan pegawai yang “ bermasalah” atau 

kurang secara etos kerja. Dari semua proses ini tentunya kedepan 

kecamatan dan kelurahan akan mengalami kesulitan untuk dapat 

memberikan pelayanan publik secara maksimal, karena akan selalu 

mengalami permasalahan yang sama yakni kuantitas dan kualitas pegawai. 

b. Koordinasi antar instansi 

Permasalahan strategi kedepan yang akan menjadi kendala bagi 

pelaksanaan kegiatan dan program kerja kecamatan adalah masalah 

koordinasi antar intansi terkait, mengingat kecamatan sebagai satuan kerja 

perangkat daerah yang tidak hanya menjalankan fungsi pemerintahan 

umum saja tapi juga menjalankan fungsi pembangunan, kemasyarakatan 

dan kesejahteraan. Jadi cakupan kegiatan kecamatan sangatlah luas 

sehingga kedepan koordinasi dengan instansi terkait akan menjadi 

permasalahan tersendiri seiring dengan meningkatnya mobilitas dan kualitas 

kegiatan masing-masing instansi, hal ini sering menimbulkan tumpang tindih 

informasi maupun kewenangan karena setiap instansi ingin mencapai target 

kerjanya masing-masing. 

c. Tingkat partisipasi masyarakat 

Dalam proses kegiatan pemerintahan maupun program kerja kecamatan 

terutama yang sangat berkaitan dengan partisipasi masyarakat atau kurang 

pedulinya masyarakat terhadap program kerja daerah maupun kecamatan. 

Realita dilapangan kurangnya respon masyarakat ini sebagian besar karena 
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mobilitas masyarakat itu sendiri, tak bisa dipungkiri bahwa alsan ekonomi 

sering menjadi kendala karena masing-masing sibuk dengan aktivitas 

sehari-hari, sementara itu kebutuhan ekonomi semakin meningkat. Hal ini 

mendorong masyarakat untuk benar-benar efisien memanfaatkan waktu 

sehingga kurang peduli terhadap lingkungan sekitar. 

 

 

d. Penguasaan teknologi dan informasi 

Keberhasilan kecamatan dalam mencapai sasaran dan tujuan yang 

telah ditetapkan perlu dukungan oleh beberapa faktor seperti 

perencanaan yang matang, pemanfaatan sumber daya yang ada 

secara maksimal, kemampuan finansial maupun penguasaan 

teknologi dan informasi. Salah satu kunci keberhasilan adalah 

penguasaan teknologi dan informasi, seperti kita ketahui teknologi 

dan informasi memegang peranan penting, dimana untuk membuat 

suatu perencanaan yang baik kita membutuhkan informasi yang 

cukup untuk dapat menganalisa data maupun permasalahan yang 

akan dihadapi dikemudian hari. Dalam proses kegiatan yang 

dilaksanakan keberhasilan akan sangat ditentukan oleh bagaimana 

suatu perencanaan telah dipersiapkan dengan maksimal. Sudah 

menjadi suatu ketentuan bahwa teknologi dan iformasi akan selalu 

berkembang seiring dengan kebutuhan manusia. Untuk aparatur 

daerah yang tertinggal dalam penguasaan teknologi dan informasi 

akan mengalami kesulitan dalam menjawab semua tantangan dan 

dalam memenuhi pelayanan masyarakat dimasa mendatang. 

 

2.4     Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022 Kota 

Pangkalpinang adalah sebagaimana tersebut dalam tabel di bawah : 
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REVIU TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2022 

OPD KECAMATAN BUKIT INTAN 

KOTA PANGKAL PINANG 

                
    

  

NO 

Rancangan Awal RKPD 

NO 

Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Lokasi 
Detail 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Target  Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/  
Sub Kegiatan 

Lokasi 
Detail 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Target  Pagu Indikatif 

1 2 3  4 
 

5 
6 7 8   5 

11 
12 

1 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase laporan 
kinerja dan keuangan 
yang disampaikan 
tepat waktu  

100% 5.583.562.500 1 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase laporan 
kinerja dan keuangan 
yang disampaikan 
tepat waktu  

100% 5.580.762.500 

  

Kegiatan 
Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

Persentase laporan 
kinerja  yang 
disampaikan tepat 
waktu  

100% 20.273.000   

Kegiatan 
Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

Persentase laporan 
kinerja  yang 
disampaikan tepat 
waktu  

100% 19.279.000 

  
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen Renstra 
yang disusun 

1 Dokumen 12.273.000   
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen Renstra 
yang disusun 

1 Dokumen 12.273.000 

  
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen Renja 
(RKT,RKA) yang disusun 

1 Dokumen 4.000.000   
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen Renja 
(RKT,RKA) yang disusun 

1 Dokumen 3.503.000 

  
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen SPIP 
yang disusun 

1 Dokumen 4.000.000   
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen SPIP 
yang disusun 

1 Dokumen 3.503.000 

  

Kegiatan 
Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

  

Persentase laporan  
Keuangan yang 

disampaikan tepat 
waktu  

100% 5.563.289.500   

Kegiatan 
Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

  

Persentase laporan  
Keuangan yang 

disampaikan tepat 
waktu  

100% 5.561.483.500 

  
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah ASN yang 
menerima Gaji dan 

Tunjangan 

55 orang 5.555.289.500   
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah ASN yang 
menerima Gaji dan 

Tunjangan 

55 orang 5.555.289.500 

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah laporan keuangan 
semesteran yang disusun 

1 Dokumen 4.000.000   

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah laporan keuangan 
semesteran yang disusun 

1 Dokumen 3.117.000 
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Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah laporan keuangan 
akhir tahun yang disusun 

1 Dokumen 4.000.000   

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah laporan keuangan 
akhir tahun yang disusun 

1 Dokumen 3.077.000 

1 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase ASN yang 

memenuhi standar 
kompetensi/Kualifikas
i pada unit kerjanya 

100% 80.000.000 1 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase ASN yang 

memenuhi standar 
kompetensi/Kualifikas
i pada unit kerjanya 

100% 60.000.000 

  

Kegiatan 
Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  

Persentase 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 
yang tersedia 

100% 80.000.000   

Kegiatan 
Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  

Persentase 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 
yang tersedia 

100% 60.000.000 

  
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah pakaian yang di 
adakan 

90 Stel 80.000.000   
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah pakaian yang di 
adakan 

90 Stel 60.000.000 

1 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase 
terpenuhinya 
Kebutuhan 

Administrasi 
Perkantoran 

100% 868.000.000 1 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase 
terpenuhinya 
Kebutuhan 

Administrasi 
Perkantoran 

100% 750.136.581 

  
Kegiatan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

Pesentase 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 
yang tersedia 

100% 310.000.000   
Kegiatan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

Pesentase 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 
yang tersedia 

100% 192.136.581 

  

Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor yang 
disediakan 

5 Unit 5.000.000   

Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor yang 
disediakan 

5 Unit 5.000.000 

  
Penyedian Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
disediakan 

 2 Paket  60.000.000   
Penyedian Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
disediakan 

                -  - 

  
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Jenis Bahan 
Logistik Kantor yang 
disediakan 

4 Jenis 65.000.000   
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Jenis Bahan 
Logistik Kantor yang 
disediakan 

4 Jenis 63.600.000 

  
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah barang cetakan 
dan penggandaan yang 
disediakan 

8 Jenis 20.000.000   
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah barang cetakan 
dan penggandaan yang 
disediakan 

8 Jenis 20.000.000 

  
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah bahan bacaan dan 
Peraturan perundang-
undangan yang 

disediakan 

3 Koran 10.000.000   
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah bahan bacaan dan 
Peraturan perundang-
undangan yang 

disediakan 

3 Koran 5.000.000 

  
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah koordinasi dan 

konsultasi  yang dilakukan 
5 Kali 150.000.000   

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah koordinasi dan 

konsultasi  yang dilakukan 
5 Kali 98.536.581 
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Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

Persentase 
terpenuhinya 
Kebutuhan 
Administrasi 

Perkantoran 

100% 558.000.000   

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

Persentase 
terpenuhinya 
Kebutuhan 
Administrasi 

Perkantoran 

100% 558.000.000 

  
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah surat yang 
disediakan 

10 surat 10.000.000   
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah surat yang 
disediakan 

10 surat 10.000.000 

  
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
diperbaiki 

8 unit 28.000.000   
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
diperbaiki 

8 unit 28.000.000 

  
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Layanan 

Komunikasi sumber daya 
air dan listrik yang 
tertangani 

1 Tahun 80.000.000   
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Layanan 

Komunikasi sumber daya 
air dan listrik yang 
tertangani 

1 Tahun 80.000.000 

  

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah aparatur internal 
SKPD yang terlayani 

18 Orang 440.000.000   

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah aparatur internal 
SKPD yang terlayani 

18 Orang 440.000.000 

          
 

          
 

1 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/ KOTA 

  
Persentase sarana dan 
prasarana aparatur 
dalam kondisi baik 

100% 175.000.000 1 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/ KOTA 

  
Persentase sarana dan 
prasarana aparatur 
dalam kondisi baik 

100% 117.500.000 

  

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  
Persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
yang tertangani 

100% 225.000.000   

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  
Persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
yang tertangani 

100% - 

  Pengadaan Mebel 
Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah meubeler yang 
diadakan' 

 2 Paket  100.000.000   Pengadaan Mebel 
Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah meubeler yang 
diadakan' 

                -  - 

  
Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
mesin lainnya yang 
disediakan 

 1 Paket  75.000.000   
Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
mesin lainnya yang 
disediakan 

                -  - 

  

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah sarana dan 
prasaranan pendukung 
gedung kantor/bangunan 

lainnya yang diadakan 

 1 Paket  50.000.000   

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah sarana dan 
prasaranan pendukung 
gedung kantor/bangunan 

lainnya yang diadakan 

                -  - 

  

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

Persentase Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang terpelihara 

100% 175.000.000   

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

Persentase Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang terpelihara 

100% 117.500.000 
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Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kendaraan 
perorangan 
dinas/kendaraan dinas 

jabatan yang dipelihara 

1 unit 40.000.000   

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kendaraan 
perorangan 
dinas/kendaraan dinas 

jabatan yang dipelihara 

1 unit 35.500.000 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kendaraan dinas 
operasional atau 

lapangan yang dipelihara 

1 unit 35.000.000   

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kendaraan dinas 
operasional atau 

lapangan yang dipelihara 

1 unit 32.000.000 

  
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah gedung kantor 
yang dipelihara 

1 unit 100.000.000   
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah gedung kantor 
yang dipelihara 

1 unit 50.000.000 

    
  

    
 

    
  

    
 

2 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 

PUBLIK 

  
Persntase Lembaga 
kemasyarakatan yang 
aktif 

100% 1.405.000.000 2 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 

PUBLIK 

  
Persntase Lembaga 
kemasyarakatan yang 
aktif 

100% 1.235.000.000 

  

Kegiatan Koordinasi 
Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

  

Persentase Koordinasi 
Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan  

100% 170.000.000   

Kegiatan Koordinasi 
Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

  

Persentase Koordinasi 
Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan  

100% 140.000.000 

  

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan Dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah Kegiatan 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan Dengan 
Perangkat Daerah dan 

Instansi Vertikal Terkait 

1 Kegiatan 120.000.000   

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan Dengan 
Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah Kegiatan 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan Dengan 
Perangkat Daerah dan 

Instansi Vertikal Terkait 

1 Kegiatan 100.000.000 

  
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Masyarakat yang 
berpatisipasi dalam 
pelaksanaan kegiatan 

Gotong Royong 

300 Orang 50.000.000   
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Masyarakat yang 
berpatisipasi dalam 
pelaksanaan kegiatan 

Gotong Royong 

300 Orang 40.000.000 

  

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan yang 

tidak Dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 
yang ada di 
Kecamatan 

  

Persentase 
Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 

yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat 
Daerah yang ada di 
Kecamatan 

100% 1.235.000.000   

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan yang 

tidak Dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 
yang ada di 
Kecamatan 

  

Persentase 
Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 

yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat 
Daerah yang ada di 
Kecamatan 

100% 1.095.000.000 
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Fasilitasi Percepatan 

Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal di 
Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah rekomendasi yang 
diberikan 

10 
Rekomenda

si 
10.000.000   

Fasilitasi Percepatan 

Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal di 
Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah rekomendasi yang 
diberikan 

10 
Rekomenda

si 
- 

  

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Terlaksananya Pelayanan 
Administrasi Terpadu 

200 Orang 25.000.000   

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Terlaksananya Pelayanan 
Administrasi Terpadu 

200 Orang 20.000.000 

    
Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Pasir Putih 

yang terlayani  

14 Orang 160.000.000     
Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Pasir Putih 

yang terlayani  

14 Orang 145.000.000 

    
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Sinar Bulan 
yang terlayani  

15 Orang 160.000.000     
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Sinar Bulan 
yang terlayani  

15 Orang 145.000.000 

    
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Temberan 
yang terlayani  

13 Orang 160.000.000     
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Temberan 
yang terlayani  

13 Orang 145.000.000 

    

Kelurahan 

Semabung 
lama 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Semabung 
lama yang terlayani  

12 Orang 160.000.000     

Kelurahan 

Semabung 
lama 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Semabung 
lama yang terlayani  

12 Orang 145.000.000 

    
Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Air Mawar yang 
terlayani  

13 Orang 160.000.000     
Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Air Mawar yang 
terlayani  

13 Orang 145.000.000 

    
Kelurahan 

Bacang 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Bacang yang 
terlayani  

14 Orang 160.000.000     
Kelurahan 

Bacang 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Bacang yang 
terlayani  

14 Orang 145.000.000 

    
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Air Itam yang 

terlayani  

12 Orang 160.000.000     
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Air Itam yang 

terlayani  

12 Orang 145.000.000 

  

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait Dengan 

Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kegiatan 
pelaksanaan Hari Jadi 

Kota Pangkalpinang 

2 Kegiatan 60.000.000 

  

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait Dengan 

Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kegiatan 
pelaksanaan Hari Jadi 

Kota Pangkalpinang 

2 Kegiatan 60.000.000 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Masyarakat yang 
berpatisipasi dalam 
pelaksanaan Kecamatan 
Sayang Ibu 

100 Orang 20.000.000 
Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Masyarakat yang 
berpatisipasi dalam 
pelaksanaan Kecamatan 
Sayang Ibu 

100 Orang - 

          
 

          
 

3 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 

  
Persentase Sarana dan 
prasarana publik yang 
terbangun 

100% 4.020.000.000 3 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 

  
Persentase Sarana dan 
prasarana publik yang 
terbangun 

100% 3.320.000.000 

  
Kegiatan 
Pemberdayaan 

Kelurahan 

  

Persentase 
terlaksannya 
Pemberdayaan pada 
tingkat Kelurahan 

100% 4.020.000.000   
Kegiatan 
Pemberdayaan 

Kelurahan 

  

Persentase 
terlaksannya 
Pemberdayaan pada 
tingkat Kelurahan 

100% 3.320.000.000 



29 
 

  

Peningkatan partisipasi 
masyarakat dalam 
forum musyawarah 
perencanaan 

pembangunan di 
kelurahan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kehadiran 
Masyarakat Yang 
Diundang Dalam 

Musrenbang 

150 Org 30.000.000   

Peningkatan partisipasi 
masyarakat dalam 
forum musyawarah 
perencanaan 

pembangunan di 
kelurahan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kehadiran 
Masyarakat Yang 
Diundang Dalam 

Musrenbang 

150 Org 30.000.000 

  

Pembangunan Sarana 

dan Prasarana 
Kelurahan 

Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Jenis 

Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Pasir Putih 

3 Jenis 200.000.000   

Pembangunan Sarana 

dan Prasarana 
Kelurahan 

Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Jenis 

Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Pasir Putih 

3 Jenis 100.000.000 

    
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Sinar 
Bulan 

3 Jenis 200.000.000     
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Sinar 
Bulan 

3 Jenis 100.000.000 

    
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Temberan 

3 Jenis 200.000.000     
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Temberan 

3 Jenis 100.000.000 

    
Kelurahan 
Semabung 

lama 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 

prasarana Kel. Semabung 
Lama 

3 Jenis 200.000.000     
Kelurahan 
Semabung 

lama 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 

prasarana Kel. Semabung 
Lama 

3 Jenis 100.000.000 

    
Kelurahan 

Air Mawar 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Air Mawar 

3 Jenis 200.000.000     
Kelurahan 

Air Mawar 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Air Mawar 

3 Jenis 100.000.000 

    
Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Jenis 

Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Bacang 

3 Jenis 200.000.000     
Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Jenis 

Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Bacang 

3 Jenis 100.000.000 

    
Kelurahan 

Air Itam 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Air Itam 

3 Jenis 200.000.000     
Kelurahan 

Air Itam 

Jumlah Jenis 
Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Air Itam 

3 Jenis 100.000.000 

  
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan 

Kecamatan 

Bukit Intan 
Jumlah PKK yang dibina 8 PKK 150.000.000   

Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan 

Kecamatan 

Bukit Intan 
Jumlah PKK yang dibina 8 PKK 150.000.000 

    
Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Pasir Putih 
Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Pasir Putih 
Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 

    
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Sinar Bulan 
Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Sinar Bulan 
Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 

    
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Temberan 

Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000     
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Temberan 

Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000 

    
Kelurahan 
Semabung 

lama 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Semabung 

Lama Yang Terlayani 

4 Lembaga 380.000.000     
Kelurahan 
Semabung 

lama 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Semabung 

Lama Yang Terlayani 

4 Lembaga 380.000.000 
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Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Air Mawar 
Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000     
Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Air Mawar 
Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000 

    
Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Bacang Yang 
Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Bacang Yang 
Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 

    
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Air Itam Yang 

Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 
Kelurahan Air Itam Yang 

Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 

  
Evaluasi Kelurahan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kelurahan Yang di 
Bina 

7 Kelurahan 10.000.000 
  

Evaluasi Kelurahan 
Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kelurahan Yang di 
Bina 

7 Kelurahan 10.000.000 

        
 

        
 

4 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

  
Persentase keluhan 
masyarakat yang 
ditindaklanjuti 

100% 25.000.000 4 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

  
Persentase keluhan 
masyarakat yang 
ditindaklanjuti 

100% 20.000.000 

  

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

  

Persentase 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum di 

Kecamatan yang 
terlaksana 

100% 25.000.000   

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

  

Persentase 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum di 

Kecamatan yang 
terlaksana 

100% 20.000.000 

  

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 

Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Patroli Keamanan 

dan Ketertiban Umum 
Wilayah Kecamatan  

12 Kali 25.000.000   

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 

Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Patroli Keamanan 

dan Ketertiban Umum 
Wilayah Kecamatan  

12 Kali 20.000.000 

          
 

          
 

5 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

UMUM 

  

Persentase 

Terselenggaranya 
Urusan pemerintahan 
Umum di Kecamatan 

100% 250.000.000 5 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

UMUM 

  

Persentase 

Terselenggaranya 
Urusan pemerintahan 
Umum di Kecamatan 

100% 220.000.000 

  

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 

Daerah 

  

Persentase 
Terlaksananya 
Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

100% 250.000.000   

Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 

Daerah 

  

Persentase 
Terlaksananya 
Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

100% 220.000.000 

  

 Pelaksanaan semua 

Urusan Pemerintahan 
yang bukan merupakan 
Kewenangan Daerah 
dan tidak dilaksanakan 
oleh Instansi Vertikal 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Peserta STQ/MTQ 150 Orang 250.000.000   

 Pelaksanaan semua 

Urusan Pemerintahan 
yang bukan merupakan 
Kewenangan Daerah 
dan tidak dilaksanakan 
oleh Instansi Vertikal 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Peserta STQ/MTQ 150 Orang 220.000.000 

    12.406.562.500     11.303.399.081 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

 

3.1     Tujuan dan sasaran Renja  SKPD 

Penyelenggaraan program dan kegiatan pada tahun 2020 yang telah 

dilaksanakan merupakan kegiatan lanjutan dan pendukung terhadap Visi 

pembangunan jangka menengah daerah Kota PangkalpinangTahun 2018-

2023 adalah Mewujudkan Pangkalpinang sebagai Kota SENYUM” (Sejahtera 

Nyaman Unggul Makmur). Adapun misi Walikota dan wakil walikota periode 

2018-2023 yang terkait dengan Kecamatan Bukit Intan adalah: 

MISI ke 3 : Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, menuju 

tercapainya Good Governance. 

Tujuan     : Meningkatkan tata kelola pemerintahan Kecamatan yang baik, 

menuju tercapainya Good Governance 

Sasaran   : Peningkatan penyelenggaraan pemerintahan yang baik 

 

3.2     Program dan Kegiatan  

Adapun Rumusan Rencana Program SKPD Tahun 2021 dan Prakiraan Maju 

Tahun 2021 serta Rencana Program dan Kegiatan Prioritas Daerah Tahun 2022 

terlampir dalam Tabel di bawah ini :
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PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN PAGU INDIKATIF PERANGKAT DAERAH  

RENCANA KERJA AKHIR PERANGKAT DAERAH KOTA PANGKALPINANG TAHUN 2021 

BERDASARKAN PERMENDAGRI NO 90 TAHUN 2019 

                      

KODE 
URUSAN/PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM/KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
KINERJA 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/ 

SUB 
KEGIATAN 

PAGU (Rp) 
SUMBER 

DANA 
KET 

7 01       UNSUR KEWILAYAHAN     11.303.399.081 APBD   

7 01 01     
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase laporan kinerja dan 
keuangan yang disampaikan tepat 
waktu  

100% 5.580.762.500 APBD   

7 01 01 2.01   
Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase laporan kinerja  yang 
disampaikan tepat waktu  

100% 19.279.000 APBD   

7 01 01 2.01 01 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Renstra yang disusun 1 Dokumen 12.273.000 APBD   

7 01 01 2.01 02 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Renja (RKT,RKA) 
yang disusun 

1 Dokumen 3.503.000 APBD   

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen SPIP yang disusun 1 Dokumen 3.503.000 APBD   

7 1 01 2.02   
Kegiatan Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase laporan  Keuangan 
yang disampaikan tepat waktu  

100% 5.561.483.500 APBD   

7 1 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
Jumlah ASN yang menerima Gaji dan 
Tunjangan 

55 orang 5.555.289.500 APBD   



33 
 

7 1 01 2.02 07 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah laporan keuangan semesteran 
yang disusun 

1 Dokumen 3.117.000 APBD   

7 1 01 2.02 05 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Jumlah laporan keuangan akhir tahun 
yang disusun 

1 Dokumen 3.077.000 APBD   

                
 

    

7 01 01     
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase ASN yang memenuhi 
standar kompetensi/Kualifikasi 
pada unit kerjanya 

100% 60.000.000 APBD   

7 01 01 2.05   
Kegiatan Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 
yang tersedia 

100% 60.000.000 APBD   

7 01 01 2.05 02 
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah pakaian yang di adakan 90 steell 60.000.000 APBD   

                
 

    

7 01 01     
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase terpenuhinya 
Kebutuhan Administrasi 
Perkantoran 

100% 750.136.581 APBD   

7 1 01 2.06   
Kegiatan Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Pesentase Administrasi Umum 
Perangkat Daerah yang tersedia 

100% 192.136.581 APBD   

7 1 01 2.06 01 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor 
yang disediakan 

5 Unit 5.000.000 APBD   

7 1 01 2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
Jumlah Jenis Bahan Logistik Kantor 
yang disediakan 

4 Jenis 63.600.000 APBD   

7 1 01 2.06 05 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan yang disediakan 

8 Jenis 20.000.000 APBD   

7 1 01 2.06 06 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah bahan bacaan dan Peraturan 
perundang-undangan yang disediakan 

3 Koran 5.000.000 APBD   
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7 1 01 2.06 09 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah koordinasi dan konsultasi  yang 
dilakukan 

5 Kali 98.536.581 APBD   

7 1 01 2.08   
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase terpenuhinya 
Kebutuhan Administrasi 
Perkantoran 

100% 558.000.000 APBD   

7 1 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang disediakan 10 surat 10.000.000 APBD   

7 1 01 2.08 02 
Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah peralatan dan perlengkapan 
kantor yang diperbaiki 

8 unit 28.000.000 APBD   

7 1 01 2.08 03 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Layanan Komunikasi sumber 
daya air dan listrik yang tertangani 

1 Tahun 80.000.000 APBD   

7 1 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 
Jumlah aparatur internal SKPD yang 
terlayani 

18 Orang 440.000.000 APBD   

                
 

    

7 1 01     
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/ KOTA 

Persentase sarana dan prasarana 
aparatur dalam kondisi baik 

100% 117.500.000 APBD   

7 1 01     
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Persentase Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah yang terpelihara 

100% 117.500.000 APBD   

7 1 01 2.09 01 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah kendaraan perorangan 
dinas/kendaraan dinas jabatan yang 
dipelihara 

2 unit 35.500.000 APBD   

7 1 01 2.09 02 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah kendaraan dinas operasional 
atau lapangan yang dipelihara 

1 unit 32.000.000 APBD   

7 1 01 2.09 09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 

Jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 unit 50.000.000 APBD   
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7 1 02     
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Persntase Lembaga 
kemasyarakatan yang aktif 

100% 1.235.000.000 APBD   

7 1 02 2.01   
Kegiatan Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Persentase Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan  

100% 140.000.000 APBD   

7 1 02 2.01 01 

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 
Dengan Perangkat Daerah dan Instansi 
Vertikal Terkait 

Jumlah Kegiatan Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 
Pemerintahan Dengan Perangkat 
Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

1 Kegiatan 100.000.000 APBD   

7 1 02 2.01 02 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Jumlah Masyarakat yang berpatisipasi 
dalam pelaksanaan kegiatan Gotong 
Royong 

300 Orang 40.000.000 APBD   

7 1 02 2.01   

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang ada di 
Kecamatan 

Persentase Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang ada di 
Kecamatan 

100% 1.095.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03 
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan 
Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Terlaksananya Pelayanan Administrasi 
Terpadu 

200 Orang 20.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Pasir 
Putih yang terlayani  

14 Orang 145.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Sinar 
Bulan yang terlayani  

15 Orang 145.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan 
Temberan yang terlayani  

13 Orang 145.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan 
Semabung lama yang terlayani  

12 Orang 145.000.000 APBD   
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7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Air 
Mawar yang terlayani  

13 Orang 145.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Bacang 
yang terlayani  

14 Orang 145.000.000 APBD   

7 1 02 2.02 03   
Jumlah Pegawai ASN Kelurahan Air 
Itam yang terlayani  

12 Orang 145.000.000 APBD   

7 1 02 2.04 03 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 
Terkait Dengan Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

Jumlah Kegiatan pelaksanaan Hari Jadi 
Kota Pangkalpinang 

2 Kegiatan 60.000.000 APBD   

                
 

    

7 01 03     
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Persentase Sarana dan prasarana 
publik yang terbangun 

100% 3.320.000.000 APBD   

7 01 03 2.02   Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Persentase terlaksannya 
Pemberdayaan pada tingkat 
Kelurahan 

100% 3.320.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 01 
Peningkatan partisipasi masyarakat dalam 
forum musyawarah perencanaan 
pembangunan di kelurahan 

Jumlah Kehadiran Masyarakat Yang 
Diundang Dalam Musrenbang 

150 Org 30.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 02 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan 

Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Pasir Putih 

3 Jenis 100.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 02   
Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Sinar Bulan 

3 Jenis 100.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 02   
Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Temberan 

3 Jenis 100.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 02   
Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Semabung Lama 

3 Jenis 100.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 02   
Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Air Mawar 

3 Jenis 100.000.000 APBD   
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7 01 03 2.02 02   
Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Bacang 

3 Jenis 100.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 02   
Jumlah Jenis Pembangunan Sarana dan 
prasarana Kel. Air Itam 

3 Jenis 100.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Jumlah PKK yang dibina 8 PKK 150.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Pasir Putih Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Sinar Bulan Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Temberan Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Semabung Lama Yang 
Terlayani 

4 Lembaga 380.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Air Mawar Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Bacang Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 03   
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Air Itam Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000 APBD   

7 01 03 2.02 04 Evaluasi Kelurahan Jumlah kelurahan Yang di Bina 7 Kelurahan 10.000.000 APBD   

                
 

    

7 01 04     
PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Persentase keluhan masyarakat 
yang ditindaklanjuti 

100% 20.000.000 APBD   

7 01 04 2.01   
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban Umum 

Persentase Ketentraman dan 
Ketertiban Umum di Kecamatan 
yang terlaksana 

100% 20.000.000 APBD   
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7 01 04 2.01 01 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Patroli Keamanan dan 
Ketertiban Umum Wilayah Kecamatan  

12 Kali 20.000.000 APBD   

                
 

    

7 01 05     
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 

Persentase Terselenggaranya 
Urusan pemerintahan Umum di 
Kecamatan 

100% 220.000.000 APBD   

7 01 05 2.01   
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Persentase Terlaksananya 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

100% 220.000.000 APBD   

7 01 05 2.01   

 Pelaksanaan semua Urusan 
Pemerintahan yang bukan merupakan 
Kewenangan Daerah dan tidak 
dilaksanakan oleh Instansi Vertikal 

Jumlah Peserta STQ/MTQ 150 Orang 220.000.000 APBD   

TOTAL PAGU ANGGARAN 11.303.399.081   
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BAB IV 

 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 
 
 
 

Program Kecamatan Bukit Intan merupakan program prioritas 

RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Bukit Intan. 

Rencana program prioritas beserta indikator keluaran program dan pagu 

Kecamatan Bukit Intan sebagaimana tercantum dalam rancangan awal 

RPJMD, selanjutnya dijabarkan kedalam rencana kegiatan untuk setiap 

program prioritas tersebut. Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

daerah Kota PangkalpinangTahun 2018-2023 dijabarkan dalam bentuk 

program dan kegiatan pada Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang 

dalam pelaksanaan kegiatan yang menjadi urusan wajib dan urusan pilihan 

untuk mewujudkan Pangkalpinang sebagai Kota SENYUM dalam bentuk 

pelayanan terhadap masyarakat yang baik. 

Untuk lebih jelasnya Program dan Kegiatan serta pendanaan yang 

dilaksanakan oleh Kecamatan Bukit Intan pada tahun 2022 akan 

disampaikan dalam tabel 4.1 sebagai berikut : 
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RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN KECAMATAN BUKIT INTAN TAHUN 2022 

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2023 

KOTA PANGKAL PINANG 

                            

Kode 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Lokasi 
Detail 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 (N) 

Cat 
Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2023 (N+1) 

Target  Rp 
Sumb

er 
dana 

Target   Rp  

3         4   5 
11 

12 
13   15 

 16  

7 01       UNSUR KEWILAYAHAN                 

7 01 01     

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  
Persentase laporan kinerja 
dan keuangan yang 
disampaikan tepat waktu  

100% 5.580.762.500 APBD   100% 5.585.289.500 

7 01 01 2.01   

Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

  
Persentase laporan kinerja  
yang disampaikan tepat 
waktu  

100% 19.279.000 APBD   100% 22.000.000 

7 01 01 2.01 01 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen Renstra 
yang disusun 

1 Dokumen 12.273.000     3 Laporan 14.000.000 

7 01 01 2.01 02 
Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Dokumen Renja 
(RKT,RKA) yang disusun 

1 Dokumen 3.503.000     3 Laporan 4.000.000 

7 01 01 2.01 07 
Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah Dokumen SPIP yang 

disusun 
1 Dokumen 3.503.000     3 Laporan 4.000.000 

7 1 01 2.02   
Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  
Persentase laporan  
Keuangan yang 
disampaikan tepat waktu  

100% 5.561.483.500 APBD   100% 5.563.289.500 

7 1 01 2.02 01 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah ASN yang menerima 
Gaji dan Tunjangan 

55 orang 5.555.289.500     
36 

Laporan 
5.555.289.500 
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7 1 01 2.02 07 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah laporan keuangan 
semesteran yang disusun 

1 Dokumen 3.117.000     3 Laporan 4.000.000 

7 1 01 2.02 05 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah laporan keuangan 

akhir tahun yang disusun 
1 Dokumen 3.077.000     3 Laporan 4.000.000 

7 01 01     

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

  

Persentase ASN yang 
memenuhi standar 
kompetensi/Kualifikasi 

pada unit kerjanya 

100% 60.000.000 APBD   100% 60.000.000 

7 01 01 2.05   

Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

  

Persentase Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 
Daerah yang tersedia 

100% 60.000.000 APBD   100% 60.000.000 

7 01 01 2.05 02 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah pakaian yang di 

adakan 
90 Stel 60.000.000     182 Stel 60.000.000 

7 01 01     

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

  
Persentase terpenuhinya 
Kebutuhan Administrasi 

Perkantoran 

100% 750.136.581 APBD   100% 810.083.500 

7 1 01 2.06   
Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

  

Pesentase Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 
yang tersedia 

100% 192.136.581 APBD   100% 233.083.500 

7 1 01 2.06 01 
Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan 
kantor yang disediakan 

5 Unit 5.000.000     15 Unit 10.000.000 

7 1 01 2.06 02 
Penyedian Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
disediakan 

               -  -     1 Paket 100.000 

7 1 01 2.06 04 
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Jenis Bahan Logistik 
Kantor yang disediakan 

4 Jenis 63.600.000     12 Jenis 65.000.000 

7 1 01 2.06 05 
Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan yang disediakan 

8 Jenis 20.000.000     8 Jenis 25.000.000 

7 1 01 2.06 06 
Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah bahan bacaan dan 
Peraturan perundang-
undangan yang disediakan 

3 Koran 5.000.000     3 Koran 7.500.000 
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7 1 01 2.06 09 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah koordinasi dan 
konsultasi  yang dilakukan 

5 Kali 98.536.581     5 Kali 125.483.500 

7 1 01 2.08   

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

Persentase terpenuhinya 

Kebutuhan Administrasi 
Perkantoran 

100% 558.000.000 APBD   100% 577.000.000 

7 1 01 2.08 01 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah surat yang disediakan 10 surat 10.000.000     30 surat 12.000.000 

7 1 01 2.08 02 
Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 

diperbaiki 

8 unit 28.000.000     24 unit 30.000.000 

7 1 01 2.08 03 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Layanan Komunikasi 
sumber daya air dan listrik 

yang tertangani 

1 Tahun 80.000.000     3 Tahun 85.000.000 

7 1 01 2.08 04 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah aparatur internal SKPD 

yang terlayani 
18 Orang 440.000.000     18 Orang 450.000.000 

                  
 

      
 

7 1 01     

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/ 
KOTA 

  

Persentase sarana dan 

prasarana aparatur dalam 
kondisi baik 

100% 117.500.000 APBD   100% 367.000.000 

7 1 01 2.07   
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  Persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 

tertangani 

100% - APBD   100% 210.000.000 

7 1 01 2.07 05 Pengadaan Mebel 
Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah meubeler yang 
diadakan' 

               -  -     3 Unit 100.000.000 

7 1 01 2.07 06 
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah peralatan dan mesin 
lainnya yang disediakan 

               -  -      1 unit  50.000.000 

7 1 01 2.07 11 

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah sarana dan prasaranan 

pendukung gedung 
kantor/bangunan lainnya yang 
diadakan 

               -  -     3 Unit 60.000.000 

7 1 01 2.09   

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

Persentase Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
yang terpelihara 

100% 117.500.000 APBD   100% 157.000.000 
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7 1 01 2.09 01 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kendaraan perorangan 
dinas/kendaraan dinas jabatan 
yang dipelihara 

1 unit 35.500.000     3 unit 40.000.000 

7 1 01 2.09 02 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah kendaraan dinas 

operasional atau lapangan 
yang dipelihara 

1 unit 32.000.000     3 unit 37.000.000 

7 1 01 2.09 09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah gedung kantor yang 

dipelihara 
1 unit 50.000.000     3 unit 80.000.000 

                  
 

       

7 1 02     

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

  
Persntase Lembaga 
kemasyarakatan yang aktif 

100% 1.235.000.000 APBD   100% 1.405.000.000 

7 1 02 2.01   

Kegiatan Koordinasi 

Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

  

Persentase Koordinasi 

Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan  

100% 140.000.000 APBD   100% 150.000.000 

7 1 02 2.01 01 

Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 
Kegiatan Pemerintahan 
Dengan Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kegiatan 
Koordinasi/Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan 
Kegiatan Pemerintahan 
Dengan Perangkat Daerah dan 
Instansi Vertikal Terkait 

1 Kegiatan 100.000.000     3 Kegiatan 110.000.000 

7 1 02 2.01 02 

Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah Masyarakat yang 
berpatisipasi dalam 

pelaksanaan kegiatan Gotong 
Royong 

300 Orang 40.000.000     900 Orang 40.000.000 

7 1 02 2.01   

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah 

yang ada di Kecamatan 

  

Persentase 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah 

yang ada di Kecamatan 

100% 1.095.000.000 APBD   100% 1.255.000.000 

7 1 02 2.02 02 
Fasilitasi Percepatan 
Pencapaian Standar Pelayanan 

Minimal di Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah rekomendasi yang 
diberikan 

10 
Rekomendasi 

-     
30 

Rekomend

asi 

10.000.000 
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7 1 02 2.02 03 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
Kepada Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Terlaksananya Pelayanan 
Administrasi Terpadu 

200 Orang 20.000.000     600 Orang 35.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 

Pasir Putih 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Pasir Putih yang 

terlayani  

14 Orang 145.000.000     42 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Sinar Bulan yang 
terlayani  

15 Orang 145.000.000     45 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 

Temberan 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Temberan yang 

terlayani  

13 Orang 145.000.000     39 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 
Semabung 

lama 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Semabung lama 
yang terlayani  

12 Orang 145.000.000     36 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Pegawai ASN 
Kelurahan Air Mawar yang 
terlayani  

13 Orang 145.000.000     39 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Bacang yang 
terlayani  

14 Orang 145.000.000     42 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.02 03   
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Pegawai ASN 

Kelurahan Air Itam yang 
terlayani  

12 Orang 145.000.000     36 Orang 160.000.000 

7 1 02 2.04 03 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang Terkait 
Dengan Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kegiatan pelaksanaan 
Hari Jadi Kota Pangkalpinang 

2 Kegiatan 60.000.000     6 Kegiatan 70.000.000 

  
Kecamatan 

Bukit Intan 

Jumlah Masyarakat yang 

berpatisipasi dalam 

pelaksanaan Kecamatan 
Sayang Ibu 

100 Orang -     300 Orang 20.000.000 

                  
 

       

7 01 03     

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

  

Persentase Sarana dan 

prasarana publik yang 
terbangun 

100% 3.320.000.000 APBD   100% 3.800.000.000 

7 01 03 2.02   
Kegiatan Pemberdayaan 

Kelurahan 
  

Persentase terlaksannya 

Pemberdayaan pada 
tingkat Kelurahan 

100% 3.320.000.000 APBD   100% 3.800.000.000 
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7 01 03 2.02 01 

Peningkatan partisipasi 

masyarakat dalam forum 
musyawarah perencanaan 
pembangunan di kelurahan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Kehadiran Masyarakat 

Yang Diundang Dalam 
Musrenbang 

150 Org 30.000.000     150 Org 30.000.000 

7 01 03 2.02 02 
Pembangunan Sarana dan 

Prasarana Kelurahan 

Kelurahan 

Pasir Putih 

Jumlah Jenis Pembangunan 

Sarana dan prasarana Kel. 
Pasir Putih 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 02   
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Jenis Pembangunan 

Sarana dan prasarana Kel. 
Sinar Bulan 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 02   
Kelurahan 
Temberan 

Jumlah Jenis Pembangunan 
Sarana dan prasarana Kel. 
Temberan 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 02   

Kelurahan 

Semabung 
lama 

Jumlah Jenis Pembangunan 

Sarana dan prasarana Kel. 
Semabung Lama 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 02   
Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Jenis Pembangunan 

Sarana dan prasarana Kel. Air 
Mawar 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 02   
Kelurahan 
Bacang 

Jumlah Jenis Pembangunan 
Sarana dan prasarana Kel. 
Bacang 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 02   
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Jenis Pembangunan 

Sarana dan prasarana Kel. Air 
Itam 

3 Jenis 100.000.000     3 Jenis 150.000.000 

7 01 03 2.02 03 
Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah PKK yang dibina 8 PKK 150.000.000     8 PKK 160.000.000 

7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 
Pasir Putih 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan 

Pasir Putih Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
4 

Lembaga 
365.000.000 

7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 
Sinar Bulan 

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan Kelurahan 
Sinar Bulan Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
4 

Lembaga 
365.000.000 

7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 

Temberan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan 

Temberan Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000     
4 

Lembaga 
350.000.000 

7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 
Semabung 

lama 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan 
Semabung Lama Yang 

Terlayani 

4 Lembaga 380.000.000     
4 

Lembaga 
400.000.000 
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7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 
Air Mawar 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan Air 
Mawar Yang Terlayani 

4 Lembaga 330.000.000     
4 

Lembaga 
350.000.000 

7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 

Bacang 

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan Kelurahan 
Bacang Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
4 

Lembaga 
365.000.000 

7 01 03 2.02 03   
Kelurahan 
Air Itam 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan Air 
Itam Yang Terlayani 

4 Lembaga 350.000.000     
4 

Lembaga 
365.000.000 

7 01 03 2.02 04 
Evaluasi Kelurahan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah kelurahan Yang di Bina 7 Kelurahan 10.000.000     
7 

Kelurahan  

        
 

       

7 01 04     

PROGRAM KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

  

Persentase keluhan 

masyarakat yang 
ditindaklanjuti 

100% 20.000.000 APBD   100% 30.000.000 

7 01 04 2.01   

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

  

Persentase Ketentraman 
dan Ketertiban Umum di 
Kecamatan yang 
terlaksana 

100% 20.000.000 APBD   100% 30.000.000 

7 01 04 2.01 01 

Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 

dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Patroli Keamanan dan 
Ketertiban Umum Wilayah 

Kecamatan  

12 Kali 20.000.000     36 Kali 30.000.000 

                  
 

      
 

7 01 05     

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

  

Persentase 
Terselenggaranya Urusan 
pemerintahan Umum di 
Kecamatan 

100% 220.000.000 APBD   100% 240.000.000 

7 01 05 2.01   

Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum 

sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

  

Persentase Terlaksananya 
Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum 

sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

100% 220.000.000 APBD   100% 240.000.000 

7 01 05 2.01   

 Pelaksanaan semua Urusan 
Pemerintahan yang bukan 
merupakan Kewenangan 
Daerah dan tidak dilaksanakan 

oleh Instansi Vertikal 

Kecamatan 
Bukit Intan 

Jumlah Peserta STQ/MTQ 150 Orang 220.000.000     450 Orang 240.000.000 
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BAB V 

 PENUTUP 

 

Dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), 

perencanaan strategik merupakan langkah awal yang harus dilakukan agar 

mampu menjawab tuntutan lingkungan strategik lokal, nasional,dan global, 

dan tetap berada dalam tatanan Sistem Administrasi Negara Kesatuan 

Republik Indonesia. Rencana kerja dalam koridor perencanaan merupakan 

instrumen utama yang harus dikedepankan mengingat dokumen tersebut 

adalah dokumen dasar dalam pelaksanaan pencapaian tujuan dan sasaran 

strategis organisasi. Renja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang adalah 

dokumen perencanaan untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, 

program, dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. 

Renja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang diharapkan dapat 

memberikan gambaran singkat dari program dan kegiatan yang diprioritaskan 

dalam dokumen renstra. Renja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang 

tahun 2022 memuat langkah-langkah untuk mendukung pencapaian visi misi 

Pemerintah Kota. Untuk menjaga kesinambungan program kerja, Renja 

Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang disusun dalam kerangka 

pembangunan jangka menengah dengan mencermati pencapaian pada tahun 

2020, perkiraan pencapaian hasil pembangunan pada tahun 2019. Dalam 

penyusunannya, Renja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 
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2022 mempertimbangkan berbagai permasalahan dan tantangan lingkup 

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang. Secara 

garis besar,  rencana kerja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 

2022 memuat 5 (lima) program , 12 (dua belas) kegiatan dan 34 (tiga puluh 

empat) sub Kegiatan dengan besaran belanja Operasional sebesar Rp. 

11.303.399.081,- (Sebelas Milyar tiga ratus tiga juta tiga ratus sembilan 

puluh sembilan ribu delapan puluh satu rupiah). 

Beberapa hal yang dapat menjadi kendala dalam pencapaian program 

dan kegiatan di Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang tahun 2022 lebih 

pada aspek teknis. Ketersediaan sarana dan prasarana yang belum memadai 

dan Sumber Daya Manusia (SDM) pegawai yang kurang profesional menjadi 

kendala yang cukup serius. Kedepan, diharapkan kelemahan-kelemahan tadi 

dapat ditanggulangi dan dicarikan solusi terbaik. Pelaksanaan dan 

penyelenggaraan tupoksi agar dapat terus dibenahi dari waktu ke waktu. 

Selain itu, koordinasi lebih ditingkatkan baik secara kuantitas maupun 

kualitas. Persoalan kapasitas dan kompetensi SDM setidaknya dapat terus 

ditingkatkan seiring dinamisasi SDM itu sendiri.  

 

 

 


